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El panorama bibliogrfico que se presenta en la actualidad en lo tocante a la
teorfa y préctica de la traduccién es abundante si se lo compara con el escaso
nimero de obras destinadas a la ensefianza de la traduccion en general, y de la
teoria de la traduccién en particular. En las dos tiltimas décadas se ha empezado a
discutir seriamente sobre la pertinencia de la ensefianza de cursos tedricos de tra-
duccién y acerca de los aspectos metodolégicos involucrados en dicha ensefianza.
Las estructuras curriculares han sufrido una serie de transformaciones en lo tocante
a enfoques, metodologias, técnicas y materiales didécticos, entre otros. La orien-
tacion marcadamente tedrica que caracterizé a un primer periodo de ensefianza ha
sido desplazada por un enfoque fundamentalmente pragmatico con una tendencia
a eliminar la mayor cantidad de cursos tedricos para dar lugar a cursos précticos.
En su afdn por pragmatizar la ensefianza de la traduccién, los encargados de elab-
orar los disefios curriculares fuerzan las estructuras curriculares al extremo de pro-
poner cursos "pseudoprécticos” que disfrazan la naturaleza teérica de los con-
tenidos a través de denominaciones tales como "Analisis textual”, "Estilistica com-
parada”, "Traduccion comparada” (Lieven DiHulst: 1994, 8), "Principios y métodos
de traduccion (P. Newmark: 1981) por sélo mencionar algunos casos.

Todos estos cambios obedecen a la reconceptualizacién de la que ha sido
objeto la traduccién como operacién eminentemente prictica y vuelven a poner
sobre el tapete la dicotomia teorfa vs. préctica que contintia teniendo plena vigen-
cia en las estructuras curriculares disefiadas para formar traductores e intérpretes y
que tiene como una de sus causas la naturaleza cambiante de las teorias frente a la
naturaleza permanente de la préctica. La constante evolucién del lenguaje descrip-
tivo, explicativo y predictivo hace que la descripcién de la préctica se torne com-
pleja y plantee problemas considerables. A juicio del traductélogo Jean Darbelnet
(1980, 393) el conocimiento de la prdctica no puede explicitarse con facilidad, no
siempre puede traducirse en palabras. Sin embargo, esta dificultad no implica de
ninguna manera que lo préctico se encuentre totalmente al margen de la teoria. En
realidad, los traductores empiricos o autodidactos elaboran una suerte de teoria
interna, a nivel implicito, que les permite organizar y orientar su campo de accién
a través de la fusion de elementos bastante heterogéneos y poco exhaustivos.

Ahora bien, las discrepancias en cuanto a la pertinencia de los cursos tecri-
cos en la formacién de futuros traductores no sélo surgen entre teéricos y empiri-
cos sino también entre docentes formadores de traductores e intérpretes con dife-
rentes enfoques didacticos. En la practica docente de la teoria de la traduccion se
presentan dos enfoques: la teoria pura orientada a la investigacién y la teoria apli-
cada con énfasis en la practica traductora. Esta oposicién trasluce a su vez otro
problema central de la discusién pedagodgica: la falta de discriminacién entre el
objeto de estudio de la Teoria de la traduccién ("saber traductor") y el objeto de
estudio de la Didactica de la traduccién ("saber hacer hacer”), a lo que debe
sumarse la falta de consenso en cuanto a los objetivos y contenidos de la primera.
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Es indudable que la existencia de diversos enfoques curriculares resulta
extremadamente beneficiosa para el desarrollo y dinamismo de la pedagogia de la
traduccioén, lo que resulta problemaético es la polarizacién de los tendencias curri-
culares vigentes, que pasan del extremo de la visién inmediatista supeditada cie-
gamente a las exigencias del mercado hacia el polo de la visién prospectiva de la
profesién interesada en la reflexion traductora a partir de enfoques teoricos
"puros” sin articulacion con la préctica traductora.

Otro problema que enfrenta la ensefianza de la teorfa de la traduccion es la
actitud de rechazo que manifiestan los profesionales de la traduccion frente a una
formacién a la que tildan de academicista por su marcada falta de flexibilidad
mental en la toma de decisiones traductoras, lo que se patentiza en la produccion
de versiones extremadamente literales, artificiales e incluso extranjerizantes. Roda
Roberts (1988, 164) afirma que el adjetivo teorizante es utilizado por los estu-
diantes y profesionales de la traduccién para denigrar la ensefianza de corte aca-
demicista que imparten algunas instituciones formadoras de traductores. La vision
curricular pragmatica postula que la teoria estd desfasada de la préctica profesio-
nal y que "se aprende més a través de los cursos précticos".

Siguiendo a Peter Fawcett (1981, 142) reconocemos que la falta de sistemati-
zaci6n en la ensefianza de la traduccién e interpretacion obedece a los siguientes fac-
tores: la naturaleza del material publicado que, al margen de las limitaciones debidas
a las lenguas de produccién y de circulacién de dicho material, traduce el estado actu-
al de la disciplina; la amplitud y naturaleza ecléctica del objeto de estudio y la incer-
tidumbre pedagégica en cuanto a la métodos de ensefianza apropiados.

En este contexto, la importancia del dictado del curso radica en el hecho de
que en las dos tltimas décadas el desarrollo de la investigacion en el émbito de la
traduccién y de la interpretacién ha experimentado un cambio que reviste particu-
lar importancia tanto a nivel cuantitativo como cualitativo: el tratamiento precien-
tifico dado durante muchos afios a ambas disciplinas ha sido reemplazado por un
tratamiento cientifico cuya contribucién a la elevacién del status y avance de
dichas disciplinas es fundamental para sentar sus bases epistemoldgicas. Una de
las demostraciones mas palpables de este cambio de 6ptica es la participacién acti-
va de traductores e intérpretes en calidad de investigadores, cargo ocupado antes
por especialistas en las diferentes ciencias del lenguaje, interesados en reflexionar
sobre la actividad traductora e interpretativa como objeto de estudio que forma
parte de su disciplina. A partir del momento en que los traductores empezaron a
asumir la reflexion tedrica se sentaron los cimientos para eliminar el abismo exis-
tente entre la teorfa y la praxis traductora e interpretativa dando por resultado una
enorme contribucién a la literatura especializada. Por el momento el reto de la
investigacion en traduccién ha sido aceptado basicamente por docentes y traduc-
tologos (investigadores de la especialidad), esperamos que los traductores autodi-
dactas y profesionales en ejercicio empiecen a hacer lo propio a partir de la abstrac-
cién de su préctica traductora e interpretativa. Las posturas antagdnicas presen-
tadas no invalidan en absoluto la pertinencia del dictado de cursos tedricos de la
traduccion; por el contrario, nos sirven para desmitificar la idea de considerar a la
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Teoria de la traduccién como una reflexién o abstraccién a priori y empezar a con-
cebirla como reflexién a posteriori. Hecho el deslinde, postulamos las siguientes
premisas basicas para la ensefianza de la Teoria de la traduccion:

- la teoria y la prdctica son componentes de un mismo proceso cientifico; por
lo tanto la teoria debe concebirse como una abstraccién de la practica traductora;

- la diddctica, la teoria y la practica de la traduccién, a su vez, son tres com-
ponentes de la ciencia de la traduccién con objetos de estudio claramente diferen-
ciados: saber hacer hacer, saber traductor, saber hacer respectivamente;

- en consecuencia, no puede exigirsele a la teoria la realizacién de tareas que
competen a la practica o didactica de la traduccién sin que ello implique la desar-
ticulacion de los tres componentes que interactiian entre si.

Otro argumento valido para sustentar el dictado del curso de Teoria de la
traduccion es el importante papel que éste desempenia en la autoafirmacion y val-
oracion profesionales del traductor-intérprete. Sélo quien conoce a fondo los
limites y posibilidades de su profesién sera capaz de proyectar una imagen profe-
sional favorable, que tienda a eliminar los prejuicios existentes en torno a nuestra
actividad.

Disefio curricular

Antes de presentar el modelo cognitivo que respalda nuestra propuesta,
hemos considerado conveniente proporcionar algunos datos referidos al entorno
curricular en el que se imparten los cursos de Teoria de la traduccién de la carrera
de Traduccién e interpretacion de la Universidad Femenina del Sagrado Corazén
(UNIFE). El perfil de base de la carrera de traduccién e interpretacién de la UNIFE
desarrolla paralelamente cuatro dimensiones curriculares (véase anexo I): la
dimension tedrica (saber traductor), la dimensién tecnolégica (saber traducir), la
dimensién de investigacién (saber fundamentar decisiones traductoras) y la
dimension ética o axiologica (saber comportarse como traductor). El desarrollo
equilibrado de las cuatro dimensiones garantizard la formacién integral de profe-
sionales eficientes, racionales, criticos y éticos. En el disefio curricular de UNIFE ,
los cursos de Teoria de la traduccidn, soporte tedrico de los cursos practicos, for-
man parte de la dimensién de investigacion conjuntamente con los de
Terminologia, Metodologia de la investigacion, Seminario de tesis y Estadistica.

Los cursos de Teoria de la traduccién I y II (véase anexo 1) se ubican den-
tro de los cursos de facultad en el sexto y séptimo ciclos del arbol curricular,
respectivamente. Cada uno de los cursos vale 3 créditos y consta de 60 horas por
ciclo con una distribucién horaria de cuatro horas semanales. El curso Teoria de la
traduccion I se dicta en forma simultdnea con cursos de Psicosociolingiiitica,
Gramatica comparada; Traduccion del inglés II; Interpretacion consecutiva
(francés); Cultura de los paises de habla inglesa y francesa II; y va precedido de las
asignaturas Andlisis y produccién Textual (espafiol); Gramaética comparada
(francés-espanol); Interpretacion consecutiva inglés; Cultura de los paises de habla
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.inglesa y francesa 1. Por su lado, el curso Teoria de la traduccion Il se imparte para-

lelamente a las materias Andlisis y produccién textual (inglés); Traduccién del
inglés y francés III; Interpretacion simultanea inglés I; Doctrina social de la Iglesia;
Derecho internacional y Terminologia, y van precedidos de los cursos que acom-
panan a Teoria de la Traduccién L

Modelo cognitivo

El contenido del primer curso de Teorias de la traduccién estd organizado
en forma deductivo-inductiva y se basa en un continuum metodoldgico o modelo
cognitivo cuyo eje rector es el grado de abstraccion de los conocimientos involu-
crados. El modelo cognitivo estd representado graficamente a través de una
piramide invertida (anexo III) en la que se reflejan los diferentes niveles de abstrac-
cién cognitiva, los que se inician con la presentacién de los problemas centrales de
la ciencia de la traduccion y desembocan en la formulacion de estrategias de tra-
duccidn, pasando por niveles intermedios de abstraccién como son las teorias
tradicionales de la traduccién, los modelos, los métodos y las técnicas respectivas.
El segundo curso estd estructurado en forma inductivo-deductiva y se representa
a través de una pirdmide regular en cuyo vértice se ubica el componente
Estrategias de traduccion y tiene a las Teorias de la traduccién como base.

Ambos cursos parten de la definicién de ciencia de la traduccion propuesta por
el traductologo Peter Newmark (1981, 22), es decir, "el conjunto de conocimientos
disponibles en el estado actual del desarrollo de la ciencia de la traduccién que per-
miten describir, explicar y predecir el proceso de la traduccion”. El enfoque del mode-
lo es inevitablemente multidisciplinario y da cuenta de todas las teorias que han con-
tribuido, estan contribuyendo y contribuirdn con el avance de la disciplina traductora.

Con una finalidad exclusivamente diddactica, se proponen dos macroniveles
cognitivos segun el grado de abstraccién (el macronivel tedrico y el macronivel
prictico). El primero comprende a su vez tres microniveles: Ciencia de la traduc-
cion, Teorias de la traduccién y Modelos de traduccién. El micronivel mds abstrac-
to, Ciencia de la traduccidn, aborda las disyuntivas epistemoldgicas centrales de la
actividad traductora: traducibilidad vs. intraducibilidad; objeto de estudio (proce-
so vs. producto), la equivalencia; la naturaleza del objeto de estudio: la multidisci-
plinariedad del fendmeno traductor; la dicotomia teoria vs. practica traductora. El
contenido del curso Teoria de la traduccion 1 se centra en la presentacion de las
teorias tradicionales de la traduccion destacando de manera especial los aportes
brindados por la disciplinas lingiiisticas (Lingiiistica general, Estructuralismo,
Gramatica generativo-transformacional, Filosofia del lenguaje y la seméntica, asi
como Lingiiistica aplicada, incluyéndose en esta tltima a la Lingiiistica contrastiva,
Sociolingtiistica y Diddctica de lenguas extranjeras) y las disciplinas extra-lingtiis-
ticas o paralingliisticas (entre las que incluimos a la Semidtica, Teoria de la comu-
nicacion e informatica), que tienen en comiin su orientacién basicamente normati-
va y descriptiva centrada en el estudio del anélisis del producto de la traduccion.
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Por otro lado, el curso de Teoria de la traduccién II desarrolla las teorias
contemporaneas de la traduccién que para los fines de este modelo han sido
definidas como aquellas que se orientan no s6lo hacia la descripcién, sino también
hacia la explicacion y prediccion del proceso de la traduccién. Aqui se incluyen las
siguientes teorias: Teoria funcional o del skopos, Teoria polisistémica, Teorfa inter-
pretativa, Teorfa desconstructivista, Teoria de la recepcién y Teoria general de la
traduccién. Siguiendo nuestro modelo en el nivel intermedio de abstraccién del
macronivel tedrico se analizan los modelos de traduccion entendidos como las
respresentaciones gréficas o verbales de las variables, aspectos, personas involu-
cradas o etapas intervinientes en el proceso traductor respaldados por una deter-
minada teoria.

El segundo macronivel cognitivo abarca tres microniveles, todos ellos ori-
entados a la praxis traductora: los métodos de traduccién o tendencias traductoras
que prevalecen en un determinado contexto espacio-temporal; las técnicas de tra-
duccion o soluciones traductoras propias de determinados pares de lenguas
puestos en contacto, para finalizar con el plano mas concreto de la actividad tra-
ductora: las estrategias de traduccion o soluciones traductoras puntuales privati-
vas de una determinada experiencia traductora. Estas varian segiin el tipo y clase
de textos, el lector o destinatario de la traduccion, las condiciones de produccién
de la traduccion y suponen la seleccion de determinados modelos, métodos vy téc-
nicas de traduccion.

Tal como podré observarse en el anexo 111, la naturaleza dindmica de ambos
modelos cognitivos se refleja en los vectores bidireccionales ubicados después de
cada micronivel .

Objetivos del curso

El objetivo central de los cursos de Teorias de la traduccién es proporcionar
una vision panoramica de las teorias tradicionales y contemporaneas de la traduc-
cién discriminando las contribuciones hechas por las teorias lingiifsticas y extralin-
giiisticas de aquellas hechas por teorias propiamente traductoras con miras a
determinar las bases tedricas que sustentan el estudio cientifico de nuestra joven
disciplina.

Entre los objetivos especificos de ambos cursos podemos mencionar:

- familiarizar al futuro traductor con el metalenguaje de su disciplina en
aras de lograr la intercompresion en la comunidad traductora;

- brindar al estudiante las herramientas metodoldgicas que lo habiliten para
tomar decisiones traductoras reflexivas con el respaldo de los conocimientos
adquiridos y a adoptar una conducta ética en su desempefio profesional;

- desarrollar la capacidad de abstraccién de futuro traductor a partir de su
prdctica traductora, a partir de la experiencia acumulada como sujeto de ensefian-
za-aprendizaje y lograr que adopte una actitud critica frente a las diferentes pro-
puestas tedricas estudiadas.
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Metodologia de trabajo

La metodologia empleada en los cursos de Teoria de la traduccion es basi-
camente participativa, interactiva, personalizada y se encuentra estrechamente
vinculada con el campo profesional. El docente elabora un programa que incluye
las diferentes actividades diddcticas propuestas para el semestre académico.

El material o corpus diddctico utilizado para el primer curso esta conforma-
do por los textos tedricos basicos o clasicos de la teoria (manuales de teoria y prac-
tica de la traduccion de W. Wilss, ].C.Catford, G. Steiner, E. Coseriu, G. Mounin, V.
Garcia Yebra, G. Vazquez Ayora, entre otros) publicados en lengua espariola o tra-
ducidos al espafiol (los clasicos de la teoria de la traduccion) y recién en el segundo
curso se emplean fuentes producidas en inglés, espafol o francés (de preferencia
revistas especializadas actuales). Aun cuando somos conscientes de las limitaciones
pedagdgicas de esta discriminacién idiomatica de la bibliografia debidas a la
escasez de literatura traductoldgica en espafiol (sea en version original o traducida),
consideramos que el logro de una cabal asimilacién cognitiva, objetivo central del
primer curso tedrico, estd supeditado a la lengua utilizada para internalizar dichos
conocimientos durante la primera fase del aprendizaje y que es la lengua materna
la tinica que garantiza la consecucién de dicha meta. Ademds, como se verd mas
adelante, esta restriccion bibliogréfica se verd compensada durante el segundo
curso, que utiliza un 80% de la bibliografia en lenguas extranjeras. A este respecto,
es oportuno destacar el potencial didéctico del material de diferente procedencia
idiomatica, lo que servira no solo para internalizar conocimientos sino que también
se constituird en un corpus ideal para el andlisis critico de las traducciones hechas
por los propios estudiantes con fines expositivos.

El primer curso teérico incluye entre sus actividades didacticas (véase
anexo 1V) las lecturas comentadas en las que se aborda el andlisis del material de
mayor abstraccion tedrica, que tanto el docente como los discentes preparardn a
partir de un balotaje que servira de base para la discusién debate. El objetivo de
estas lecturas comentadas es desarrollar las capacidades analitica y sintética, al
igual que la hermenéutico-cognitiva, referida esta tiltima a la comprension y asim-
ilacién de los conocimientos requeridos. La segunda actividad programada son las
exposiciones-debate, cuya finalidad es desarrollar las competencias expositiva y
argumentativa del estudiante, su capacidad de comprension y su capacidad para
identificar, formular y resolver problemas concretos de traduccion. Para el desa-
rrollo de esta modalidad el docente orienta el trabajo de anilisis y sintesis median-
te pautas que indican el tipo de informacién que debe extraerse (definicién de tra-
duccién, el papel del traductor, enfoque(s) planteado(s) por el autor en cuestion,
las taxonomias propuestas, los principios o axiomas traductores, los problemas e
hipétesis formulados; etc.). La evaluacion de estas exposiciones es tripartita en la
medida en que participan de ella los tres componentes humanos del proceso de
ensenanza-aprendizaje (el expositor, el docente, el auditorio). Cada una de las
partes involucradas debe llenar la ficha o matriz evaluativa (véase anexo V) en
cuyo eje vertical se consignan los cinco parametros de evaluacion: nivel expositi-
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vo, intertextualidad (consulta de fuentes externas al texto y aplicacién de con-
tenidos de exposiciones anteriores relacionados con el tema en cuestion), material
de apoyo (papeldgrafos, videos, grabaciones, realia, retroproyector, etc.), creativi-
dad (propuesta de ejemplos y/o modelos originales) y desempefio en el debate. La
evaluacion se efecttia marcando con un aspa la evaluacion cualitativa que se asigne
a cada uno de dichos parametros. Finalizada la evaluacion cualitativa se procede a
traducirla en evaluacién cuantitativa con base en el sistema vigesimal. Al reverso
de la ficha el evaluador podra explicitar sus comentarios o sugerencias al exposi-
tor. Los resultados obtenidos del promedio de la autoevaluacion, evaluacion del
auditorio (promedio de la clase) y evaluacién se entregardn al estudiante en un
informe especialmente elaborado con una sintesis de los comentarios para que el
estudiante perfeccione sus competencias.

La tltima actividad didéctica del curso Teoria de la traduccién I son los tra-
bajos de investigacién que constan de un ensayo cientifico y de un ejercicio de téc-
nicas de traduccién. El ensayo cientifico versa sobre un tépico especifico de tra-
duccién y/o interpretacién elegido de preferencia por el alumno, que éste debe
desarrollar a lo largo del semestre. El trabajo debe contener una parte descriptiva
donde se presenta el estado actual del objeto de estudio especifico y una parte
argumentativa destinada a defender una tesis debidamente fundamentada con
ejemplos o casos précticos originales, seguida de las respectivas conclusiones y
bibliografia pertinente. El ejercicio sobre técnicas de traduccion tiene por finalidad
efectuar un analisis contrastivo de las técnicas de traduccién propuestas por las
escuelas inglesa (P. Newmark), estadounidense (E. Nida y Ch. Taber), alemana (W.
Wilss) y francocanadiense (J.P. Vinay y J. Darbelnet). Los resultados del anilisis
contrastivo deben volcarse en una matriz que ofrezca datos sobre las siguientes
variables: representantes, enfoque, técnicas comunes y privativas de las diferentes
escuelas. A esta matriz debe afadirse un corpus de técnicas de traduccién apli-
cadas por el propio estudiante o por terceros. Para la mejor identificacion de las
técnicas aplicadas, el estudiante debera segmentar las unidades de traduccién cor-
respondientes valiéndose de un sistema de notacion explicitado en el trabajo
(asteriscos, cursivas, entrecomillados, subrayado, etc.). Los ejemplos deberan rep-
resentar la mayor cantidad y heterogeneidad de técnicas posible y podrin
extraerse de fuentes diversas tales como traducciones realizadas en clase, versiones
traducidas de textos literarios, técnicos, juridicos, etc.). El objetivo de este tltimo
trabajo es demostrar que la importancia de las técnicas de traduccién no radica en
su conocimiento teérico sino en saber aplicarlas en forma correcta y en poder je-
rarquizar las variantes de traduccién posibles para un determinado texto.

Los cursos I y II tienen en comin las exposiciones-debate y las lecturas
comentadas y difieren en el trabajo de investigacién y las dinamicas grupales. El
trabajo de investigacién aplicada, a diferencia del ensayo cientifico realizado en el
curso anterior, es de cardcter grupal y debe tratar sobre un tépico referido al campo
de la traduccién o de la interpretacion que haya sido elegido por el grupo. Se podra
optar por realizar un trabajo de campo empleando la técnica de la encuesta (bajo
la modalidad de entrevistas o cuestionarios) destinada a investigar temas de corte
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socioprofesional o la técnica del corpus (e interesarse por la critica o propuesta de
variantes o versiones de traduccién).

Por su parte, las dindmicas grupales abordan temas exclusivamente vincu-
lados al quehacer profesional (tales como derechos de autor, tarifas de traduccién
e interpretacion, cédigo de ética del traductor/intérprete y el mercado laboral de
la traduccion e interpretacion, derechos de autor del traductor, entre otros). Para la
preparacion de las dindmicas los estudiantes disponen de un material de referen-
cia comtn compuesto principalmente por articulos de boletines de gremios profe-
sionales nacionales e internacionales, asi como documentos normativos que les sir-
ven como marco teorico de referencia para el analisis y aplicacion a la realidad tra-
ductora peruana. Con la finalidad de contemplar la mayor cantidad posible de
aspectos de |a problemitica estudiada, el docente proporciona una matriz de varia-
bles a partir de la cual cada grupo selecciona las de su interés. Una vez selec-
cionadas las variables deseadas, los grupos cruzan la informacién documental con
los resultados obtenidos de su observacién empirica (entrevistas a traductores e
intérpretes en ejercicio) y los presentan aplicando la técnica grupal denominada
desempeno de roles (role playing), técnica que consiste en dramatizar en una
situacion real o ficticia la(s) variable(s) seleccionada(s) de manera que cada miem-
bro del grupo asuma un rol diferente (cliente, traductor, gremio, revisor, subcon-
tratista, etc.) con la intencién de demostrar con la mayor objetividad posible la
complejidad de las relaciones laborales. A continuacién, detallaremos a manera de
ejemplo, la matriz utilizada para las dinamicas grupales Tarifas de traduccién y
Perfil ocupacional del traductor peruano. Para la dindmica Perfil ocupacional se
proponen como variables: imagenes del traductor/intérprete peruano (piblica;
subjetiva y prospectiva); campo laboral (subdividida en los indicadores oferta y
demanda laboral y oferta y demanda social); competencia laboral en lo tocante a
tipos de traductores y funciones tipicas y atipicas de las actividades traductora e
interpretativa; puestos de trabajo con los indicadores: centros laborales dependi-
entes e independientes y, finalmente, politicas de traduccion en el Perd. La matriz
de variables propuesta para la dindmica tarifas de traduccién diferencia los fac-
tores textuales y extratextuales que intervienen en la fijacion de tarifas en nuestro
medio. Entre los factores de naturaleza textual se incluyen: extensién textual, difi-
cultad textual, demanda idiomatica, integridad textual, etc. y entre los extratex-
tuales se incorporan los indicadores: tiempo, facilidades logisticas, especialidad,
ete. (para mayor detalle remitase al anexo VI). El objetivo central de estas dindmi-
cas es desarrollar la dimensién ética del perfil profesional del traductor/intérprete.

Estas dindmicas, conjuntamente con los trabajos de investigacién, son las
dos actitivades didécticas de los cursos Teorfas de la traduccién que ponen al
futuro traductor en contacto con la realidad socioprofesional y que contribuyen a
estrechar el aparente abismo existente entre teoria y préctica traductoras.
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Conclusiones

Como conclusién quisiéramos indicar que la propuesta metodolégica que
acabamos de presentar ha sido elaborada a partir de la experiencia acumulada
durante mi ejercicio docente y su pretension no es otra que la de perfeccionar la prac-
tica docente a partir del intercambio de experiencias e inquietudes metodoldgicas.

Considero que el problema de los cursos tedricos sobre traduccién, al mar-
gen de la etiqueta que les pongamos (Ciencia de la traduccion; Teoria y préctica de
la traduccion; Traductologia; Metodologia de la traduccién; Técnicas y métodos de
traduccion, ete.), no radica tanto en la pertinencia de su ensenanza, la que sin duda
debera adecuarse al nivel educativo técnico o universitario, como en la
metodologia aplicada de la que dependera el éxito o fracaso de la materia.
Consideramos, asimismo, que la actividad traductora ha adquirido un status tal
que amerita una formacion parangonable a la recibida por cualquier otro profe-
sional, donde los cursos tedricos constituyen, cualitativamente hablando, el pilar
de los cursos practicos.

En la actualidad, el reto del docente de traduccion de cursos tedricos o prac-
ticos es planificar la articulacion del conocimiento traductor con la experiencia tra-
ductora. La investigacién-accion, la verbalizacién de la prdctica y la constante con-
certacion y confrontacién se han convertido en el paradigma de la ensefianza de la
Teoria de la traduccién. Los docentes de traduccion debemos ser conscientes de
que nuestras interacciones pedagdgicas provocan modificaciones que afectan basi-
camente los contenidos y la metodologia obligdndonos a "repensar” la ensefianza
de la traductologia.
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Anexo 1

Dimensiones culturales del perfil del traductor
- Dimension tedrica

- Dimension de investigacién

- Dimensién deontolégica

- Dimension tecnoldgica

- Saber (conocimientos traductores)

- Traductor regional

- Saber por qué (actitudes traductoras)

- Traductor critico

- Saber hacia dénde (comportamiento traductor)

- Traductor ético

- Saber hacer (aptitudes, habilidades y destrezas traductoras)
- Traductor eficiente

Anexo I

Relacién de cursos de la carrera
Ciclo 05

Antropologia filosofica

Andlisis y produccion textual
Gramatica comparada francés-espafiol
Traduccion del inglés 1

Traduccion del francés 1

Interpretacién consecutiva del inglés
Cultura de los paises de habla inglesa 1
Cultura de los paises de habla francesa |

Ciclo 06

Psico-sociolingiiistica

Gramadtica comparada inglés-espariol
Traduccion del inglés 11

Traduccién del francés 11

Teoria de la traduccion I

Interpretacion consecutiva del francés
Cultura de los paises de habla inglesa II
Cultura de los paises de habla francesa II
Actividades

Ciclo 07

Doctrina social de la Iglesia
Analisis y produccién textual inglés
Traduccién del inglés 111




Traduccion del francés 111

Teoria de la traduccién II (requisito previo: Teorfa I)
Interpretacién simultdnea inglés |

Derecho internacional

Terminologia

Actividades

Ciclo 08

Teoria de los valores

Andlisis y produccién textual francés
Traduccién del inglés IV

Traduccion del francés IV

Estadistica

Interpretacion simultdnea inglés I
Interpretacion simultdnea frances |
Organismos internacionales
Actividades

Ciclo 09

Etica profesional

Traduccién al inglés 1

Traduccion al francés [
Interpretacion simultanea francés 11
Actualidad mundial

Metodologia de la investigacion

Ciclo 10

Traduccioén al inglés II

Traduccién al francés 11
Interpretacion simultdnea inglés ITI
Interpretacién simultdnea francés I11
Seminario de tesis

Préctica preprofesional II

Anexo ITI

- Ciencia

- Teorias

- Tedrico

- Macro nivel

- Modelos

- Métodos

- Macro nivel préctico
- Métodos

Teoria de la traduccién
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- Técnicas
- Estrategias

Anexo IV

Actividad did4ctica en funcién de las competencias desarrolladas
- Actividad didéctica

- Curso

- Competencias desarrolladas:

1. exposiciones-debate;

2. lecturas comentadas;

3. trabajos de investigacion (individuales y grupales);

4. dindmicas grupales.

- Teoria I y Il

- Teoria |

- Teoria 11

- Teoria 11

- hermenéutica ;

- heuristica;

- expositivo-argumentativa;
- analitico-sintética;

- hermenéutica-cognitiva;

- heuristica y analitico-sintética;
- deontoldgica.

Anexo V

Ficha evaluativa (exposiciones o debate)

1. Anverso de la Ficha:

FICHA DE EVALUACION EXPOSITIVA
CURSO:

GRUPO EVALUADO: GRUPO EVALUADOR:
EXCELENTE - MUY BUENO - BUENQ - REGULAR - DEFICIENTE
- Nivel expositivo

- Intertextualidad

- Material de apoyo

- Creatividad

- Trabajo Grupal (de ser pertinente)

- Desempeno en debate

- Evaluacion cuantitativa

2. Reverso de la Ficha:
- SUGERENCIAS Y COMENTARIOS
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Anexo VI

Matriz de variables, dindmicas grupales, tarifas de traduccién

1. Factores textuales

- extension textual;

- dificultad textual;

- demanda idiomatica (en funcién de la oferta de traductores);

- numero de versiones de partida (caso de versiones de origen bilingiies o redac-
ciones paralelas);

- integridad textual (traduccién de fragmentos de textos mas amplios);

- originalidad del texto origen (retraducciones);

- competencia lingiifstica del autor (repercusion en la comprension del original).

2. Factores extratextuales

- tiempo;

- facilidades logisticas (brindadas por el cliente, usuario o solicitante traducciones);
- especialidad del traductor;

- experiencia del traductor;

- tipo de cliente (p.e. persona juridica vs. persona natural);

- modalidad de traduccion (intralingiiistica, interlingiiistica, traduccién-resumen, etc.);
- correccion y /o revision de traducciones;

- direccion de la traduccion (directa, inversa o de lengua extranjera a lengua extranjera);
- tipo de difusion de la traduccion (interna, externa, publicacion, otros),

- experiencia del traductor;

- tipo de cliente.

3. Perfil ocupacional del traductor peruano

- Imdgenes:

- imagen publica (lo que los demas piensan que somos y hacemos);

- imagen subjetiva (lo que creemos que somos y hacemos);

- imagen prospectiva (lo que proyectamos ser y hacer).

- Campo laboral:

- oferta y demanda laboral (exigencias del mercado peruano real, de los usuarios reales);
- oferta y demanda social (demandas insatisfechas de los usuarios potenciales).

- Competencia laboral:

- tipos de traductores existentes;

- funciones tipicas (que competen al traductor) vs. atipicas (que no competen al traductor).
- Puestos de trabajo:

- centros laborales dependientes;

- centros laborales independientes;

- Politicas de traduccién en el Perti (planificacién de la traduccién peruana).
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