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Joao Esteves-
Ferreira

Vivir y traducir en Suiza

Joao Esteves-Ferreira, es intér-
prete y traductor jurado y reside
en Suiza. Es presidente del Comi-
té de Tecnologia y Herramientas
de Traduccion de la FIT y miem-
bro de la Asociacion Suiza de Tra-
ductores, Termindlogos e Intér-
pretes. |

Jodo Esteves-Ferreira

¢Qué caracteristicas distintivas tu-
vo su formacion profesional como
traductor?

Al igual que muchos traductores de mi
generacién, puedo afirmar que no poseo
una formacién especifica en traduccién.
Cuando ingresé en la Universidad de Gi-
nebra, en Suiza, comencé con estudios

de economia, y posteriormente segui la

carrera de letras. Estudié francés, lin-
gliistica, espafiol y latin. En forma para-
lela, por interés personal, hice estudios e
investigaciones en dialectologia, en la
Universidad de Neuchatel.

Al egresar de la Universidad, durante
algtin tiempo me dediqué a la ensefianza
de idiomas, pero rapidamente me orien-
té hacia la traduccién y la interpreta-
cion, Aprendi a traducir un poco duran-
te mis estudios universitarios, pero
aprendi interpretacién a través de la
préctica, pasando por todos los tipos de
trabajo: whispering, consecutiva, simul-
tanea. La mayor parte del trabajo prove-
nia de los juzgados, aunque en la actua-
lidad me desempeio no sélo como intér-
prete judicial sino también como intér-
prete de conferencias.

Sin embargo, a medida que adquiria las
técnicas de la traduccién, sentia que me
faltaban las bases teoricas de las especia-
lidades en las que traducia y que eran,
por aquella época, el derecho y la econo-
mia. Por tal motivo, retomé mis estu-
dios: comencé la carrera de Gestion de
Empresas, que conduce al "Master in
Business Administrataion" o "MBA",

La incorporacion de conocimientos lin-
gliisticos -letras-, formacion practica en
derecho -en los juzgados- y teoria en
economia y gestién me facilita mucho la
traduccion de los textos de derecho y de
finanzas, que son los que traduzco mas a
menudo.

¢Usted sostiene la necesidad de bus-
car las bases teoricas de las especia-
lidades a través del estudio de las
mismas?

En mi opinion, un buen tra-
ductor debe tener una formacion doble:
por una parte, la formacion lingiiistica,
obtenida, en la actualidad, en las escue-
las de traduccién, y por otra parte, una
formacidn en un drea de especializacidn.
No creo que un traductor pueda ser un
"generalista’; como se entendia en la ge-
neracion anterior a la nuestra.

Hoy es necesario especializarse y saber,
y aungue no sea tanto, por lo menos ca-
si tanto como los autores de los textos
que vamos a traducir
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¢Como se presentan las condiciones
de trabajo en Suiza?

Suiza es un pais con tres idiomas nacio-
nales y en el que la gran mayoria de la
poblacién habla por lo menos dos idio-
mas, y a menudo hasta tres. Por consi-
guiente, es muy grande la importancia
que se asigna al conocimiento de los idio-

mas y la traduccion constituye una nece-
sidad.

Ademas, en Ginebra habitan muchos ex-
tranjeros, ya sea gracias a las organiza-
ciones o a las grandes companias inter-
nacionales que tienen su sede europea o
mundial en esta ciudad. No estd claro
cuantos traductores e intérpretes viven
y trabajan en Ginebra, pero existe una
fuerte concentracion de profesionales:
son mucho més que un millar, un nime-
ro significativo ya que la poblacién de la
ciudad y sus alrededores es de 400.000
habitantes. '

A pesar de haber mucho trabajo, la com-
petencia entre los traductores es muy
grande, y esa circunstancia se refleja en
las tarifas: son las mas bajas de Suiza.
Pero este inconveniente puede ser una
ventaja porque es facil recurrir a los co-
legas, en caso de necesidad, y se encuen-
tra facilmente el especialista para resol-
ver las dudas. En materia de organiza-
cién de la profesion, la situacion es me-
nos brillante y con diferentes matices.

En las organizaciones internacionales,
la traduccidn est4 muy hien estructura-
da, como es tradicional en cualquier ad-
ministracién, tanto nacional como inter-
nacional. En el mercado bancario y de
las grandes empresas de servicios, la si-
tuacion es la siguiente: en general, cada
banco o sociedad importante tiene su
servicio de traduccidn con un niimero
minimo de traductores -1 6 2 en la ma-
yoria de los casos- y recurre a los traduc-
tores independientes externos para la
parte del trabajo que sus colaboradores
internos no pueden absorber.

Hay, también, un grupo de traductores
Jurados, que son nombrados y controla-
dos por la Cancillerfa del Estado, que fi-
Ja, ademds, las tarifas. Actualmente, hay
traductores jurados para unas 40 len-
guas distintas,



