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Informes y recepción
informes@traductores.org.ar

Legalizaciones 
Lunes a viernes de 9.00 a 18.00. 
legalizaciones@traductores.org.ar

Pago de la cuota anual 
Lunes a viernes de 9.00 a 19.00. 
A partir de las 18.00, solo para matriculados. 

Matrículas y Credenciales 
Lunes a viernes de 9.00 a 18.00. 

Atención al matriculado 
Lunes a viernes de 9.00 a 18.00. 

SEDE DE AVDA. CORRIENTES 

Avda. Callao 289, 4.° piso. (C1022AAC) CABA
Tel./Fax: 4371-8616 • 4372-2961/7961

Capacitación y Eventos
Lunes a viernes de 9.00 a 18.00.
cursos2@traductores.org.ar

Comisiones
infocomisiones@traductores.org.ar

Publicaciones y Diseño
Lunes a viernes de 9.00 a 18.00.
revista@traductores.org.ar

SEDE DE AVDA. CALLAO

Sala de matriculados 
Lunes a viernes de 9.00 a 18.00. 

Capacitación e inscripción en cursos
Lunes a viernes de 9.00 a 18.00. 
capacitacion@traductores.org.ar

Biblioteca 
Lunes a viernes de 9.00 a 19.00. 
A partir de las 17.00, solo para matriculados. 
biblioteca@traductores.org.ar

Librería 
Lunes a viernes de 9.00 a 18.00. 
libreria@traductores.org.ar

Asesorías para matriculados

Asesoría jurídica
Dr. Oscar Pereira
Miércoles y viernes de 17.00 a 19.00. 
Sede de Avda. Corrientes
asesorialetrada@traductores.org.ar 

Asesoría contable
Dra. Liliana Etchetto
Lunes y jueves de 16.30 a 18.30. 
Sede de Avda. Callao
asesoriacontable@traductores.org.ar  

Los conceptos y las opiniones expresados por los asesores y colaboradores externos no comprometen la 
opinión del CTPCBA.

Relaciones Institucionales 
Lunes a viernes de 9.00 a 18.00. 
institucionales@traductores.org.ar

Mutual
mutualctpcba@traductores.org.ar

Comité de Solidaridad
comitedesolidaridad@traductores.org.ar

El Consejo Directivo

En abril la institución cumple cuarenta y cinco años, y lo 

quisimos festejar de una forma especial. Así, lanzamos 

desde la Escuela de Posgrado nuestro primer programa 

de actualización, la Actualización en Traducción Jurídi­

ca, que tiene un plantel de docentes de excelencia y un 

plan de estudios muy ambicioso porque para el Consejo 

Directivo la capacitación continua de los matriculados 

es fundamental. 

Impulsar el desarrollo profesional que enriquece las 

habilidades y aptitudes de los matriculados en función 

de sus actividades y de la demanda del mercado laboral 

es uno de los objetivos de la institución. El potencial de 

cada uno de nosotros como profesionales radica no solo 

en el talento, sino también en la capacitación continua, 

que ayuda a profundizar o actualizar conocimientos y 

habilidades que, en definitiva, nos harán destacar en 

nuestra labor profesional. 

Por eso, el Consejo Directivo ha implementado una polí­

tica según la cual todos los años aumenta el número de 

becas ofrecidas, para posgrados tanto nacionales como 

internacionales, a fin de que cada vez más matriculados 

puedan acceder a la formación de posgrado.

Además, contamos con una amplia oferta de cursos du­

rante todo el año, que cubren los temas que más intere­

san a los matriculados. Y, en el caso de quienes no dispo­

nen del tiempo suficiente durante el año para dedicarlo 

a la capacitación, los cursos intensivos de verano y la 

modalidad de e-learning brindan otra opción para poder 

capacitarse.

Esperamos que este programa integral de capacitación 

contribuya al crecimiento profesional de los matricula­

dos y a su inserción en un mercado laboral cada vez más 

competitivo.

Sin embargo, como no solo vivimos de la capacitación, y 

a pesar de la vorágine diaria que nuestra profesión im­

plica, los invitamos a hacer un alto para festejar los cua­

renta y cinco años de nuestro querido Colegio y celebrar 

juntos los logros obtenidos y los objetivos cumplidos.
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