Editorial

Tiempos de Balance

En este tiempo cercano a las fiestas, todos o la gran
mayorfa hacemos un balance de lo que ha sucedido
en nuestras vidas durante el afo. Hoy el CTPCBA
lo hace no sélo respecto del afio que pasé, sino de
una gestion directiva cuyo mandato finalizé hace
pocos dias.

El Colegio ya no es el mismo. Su posicién frente al
mundo exterior, tanto a nivel nacional como inter-
nacional, ha merecido un importanté reconocimien-
to, que le brinda una posibilidad ya no tan lejana de
ser sede del Congreso Mundial de la FIT en el 2005.

En su pais, el Colegio supo ganar un lugar entre los
grandes y luchd de igual a igual frente a desesta-
bilizadores intentos de dejar a nuestra sociedad sin
Consejos Profesionales. Logré concentrar en su casa
la inscripcién de los colegas que, haciéndose eco de
una incumbencia claramente definida, decidieron
actuar como auxiliares de la Justicia. Apostd firme-
mente a la formacién sin tregua, pues entiende que
es la tinica manera de devolver a la sociedad un pro-
fesional de excelencia.

Abrigsus puertas al mundo y recogié el fruto de
importantes visitantes que fueron luego testigos de
una realidad digna y pujante.

Entendid que en los tiempos dificiles debe recurrirse
a alternativas de ayuda, por minimas que sean, y
abri6 paso al beneficio mediante una politica de ges-
tién solidaria que tuvo otro eslabén mis en la pasada

Asamblea.

Asisti6 a cuanto debate, presentacién o convocatoria lo
invitara a ser un referente natural, instalando la necesi-
dad de recurrira su gente cuando de traducir se trata.

Pero es verdad... crecer no es ficil, cuesta... A veces
decepciona, y otras duele... y mucho.

En tiempos de contundente crecimiento, el Colegio
debié resistir en lugar de seguir apostando al futuro.
Por eso tiene memoria y a los viejos errores no quiere
volver, y a pesar del dolor crecié y luego......no hubo
felizmente cémo pararlo.

Cuando una institucién avanza, lo hace su gente y la
profesién que tutela y gobierna.

Tampoco el craductor puiblico es el mismo. Ha sabi-
do salir a los medios con un mensaje claro e incon-
fundible. Sabemos lo que eso significé: mucho es-
fuerzo, tiempo y costo econémico.

Pero este profesional, comunicador por excelencia,
debfa presentarse en sociedad con todos los honores.
Asilo hizo y asi lo seguird haciendo.

El Colegio definié claramente su voluntad de con-

solidar los lazos con las instituciones formadoras de
los profesionales que luego integrardn su matricula
y: con firme proposito, visitd sus casas que a veces no
estaban ran cerca.

En términos eminentemente financieros, los niime-
1os hablaron por si solos v, si de memoria de gestién se
trata, horas, dias, meses y afios la elaboraron.

Pero hay una memoria histérica impostergable y ab-
solutamente necesaria. Sin historia no hay futuroya
este Colegio, que hoy esy estd, lo forjaron casi 28 afos
delucha, de tesén y de firmes convicciones.
Muchos colegas ocuparon cargos tanto en el Consejo
Directivo como en el Tribunal de Conducta. Con
distintos petfiles, los que dignamente invirtieron su
tiempo y su trabajo, fueron artifices del resultado.

La conduccién, que en noviembre dejé paso a una
nueva, supo captar la experiencia de otros y consoli-
dar la lucha que varios iniciaron tiempo atrds. El
Colegio perdié, aunque sélo fisicamente, a precur-
sores a los que la historia ya les ha reservado un lugar
de privilegio.

La nueva conduccién enfrenta el desafio de cumplir
lo promerido, afianzar la propuesta v trascender fron-
teras. No sélo fronteras de tiempo y espacio, sino
también de pensamiento, de accién y de reaccién.
Hay nuevos miembros que ripidamente han capra-
do la esencia del trabajo fururo.

Conceptos como Colegio abierto y participativo
constituyen un patrimonio invalorable. Ahora es
tiempo de grandeza definida y proyectos desafiantes.
Ninggin grupo directivo puede arrogarse el derecho,
ni la ilusa pretensién de haber tenido logros sin la
ayuda de los matriculados, y menos atin la gestién
saliente que vio, dfaa dfa, cémo el nimero de colegas
con deseos de participar crecfa hasta el asombro.

Si de desafios se trata, el Colegio ofrecerd su casay
serd un anfitrién atento y cuidadoso de todos aque-
llos que de distintas latitudes nos honren en el mar-
co de un Congreso Internacional como el que en
abril nos convocard.

Quizds en un tiempo no muy distante el Colegio
cambie su cara y un espacio mds importante y acorde
nos retina. Mientras tanto agradece profundamente
atodos y cada uno de los colegas por su participacién,
su presencia y su sana critica. Agradece a su personal
que diariamente facilita, aunque a veces de manera
imperceptible, su solidez y trascendencia.

Atodos, en estos tiempos, gracias y muchas felicidades.

El Consejo Directivo
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