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EditorialAsesorías para

matriculados

Asesoría jurídico-previsional: 
Dr. Oscar Pereira
Miércoles de 17.00 a 19.00
Viernes de 15.00 a 17.00
Sede de Avda. Callao
asesorialetrada@traductores.org.ar 

Asesoría contable:

Dra. Liliana Etchetto
Lunes de 14.30 a 16.30 
Jueves de 14.30 a 16.30
Sede de Avda. Callao
asesoriacontable@traductores.org.ar 

Los conceptos y opiniones expresados por los 
asesores y colaboradores externos no comprometen 
la opinión del CTPCBA.

Horarios del

Colegio

SEDE DE AVDA. CORRIENTES

Legalizaciones

Lunes a viernes de 9.00 a 18.00.

Pago de la cuota anual

Lunes a viernes de 9.00 a 19.00. 
A partir de las 18.00, solo para matriculados.

Matrículas y Credenciales

Lunes a viernes de 9.00 a 18.00.

Atención al matriculado

Lunes a viernes de 9.00 a 18.00. 

Inscripción a cursos 
Lunes a viernes de 9.00 a 18.00. 

Sala de matriculados

Lunes a viernes de 9.00 a 18.00.

Biblioteca y Librería

Lunes a viernes de 9.00 a 19.00. 
A partir de las 17.00, solo para 
matriculados.

Relaciones Institucionales

Lunes a viernes de 9.00 a 18.00.

SEDE DE AVDA. CALLAO

Cursos y Comisiones

Lunes a viernes de 9.00 a 18.00.

Revista y Diseño

Lunes a viernes de 9.00 a 18.00.

Esta ha sido y es la premisa con la cual quienes asumimos la gestión en el 

año 2008 trabajamos durante este período, y pensamos seguir haciéndolo, 

porque este es el Colegio que eligieron nuestros matriculados, quienes 

volvieron a depositar su confi anza en el equipo de trabajo Renovación con 

Trayectoria.

El resultado de las elecciones ha puesto de manifi esto que las propuestas 

triunfan por sobre las agresiones y que es posible alcanzar la victoria sin 

calumnias ni golpes bajos asestados en el fragor de una reñida campaña 

electoral. 

Prevaleció la racionalidad del matriculado sinceramente preocupado por 

la integridad de la institución, quien conoce la necesidad de contar con 

recursos para gestionar y sabe que castigar a una conducción es atentar 

contra el normal funcionamiento del Colegio. Como ya se ha dicho desde 

estas páginas, todas las administraciones pasan, pero el daño que sufre la 

institución deja heridas para siempre.

Acallados los ecos de la contienda, este es el momento de que todos los 

colegas sigan colaborando, nunca en benefi cio de la gestión de turno, sino 

de la institución que todos decimos defender. Como seres íntegros, debemos 

empezar a poner por delante los intereses colectivos antes que los propios y 

deponer los rencores que podamos arrastrar. 

La nueva gestión traerá aires renovados, siguiendo un proyecto que 

ha demostrado ser benefi cioso para los colegas, a quienes invitamos 

genuinamente a aunar esfuerzos y sumar propuestas que redundarán en 

ventajas para todos los traductores, incluso para quienes estén en un camino 

político diferente, ya que podrán demostrar sus valores en un entorno que 

les resultará amigable.

Seguiremos buscando afi rmar la profesión, siempre con la mira puesta en el 

traductor como un ser con necesidades integrales que responsablemente la 

institución debe contemplar. Como siempre, dejaremos abiertas las puertas 

para hacer realidad nuestra consigna fundamental.

El Colegio que nos sirve a todos les desea a todos los matriculados un 2013 

pleno, en paz y con salud.

n Colegio con todosU

El Consejo Directivo




