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En esta entrevista con cuatro integrantes de la Comision de Relaciones Universitarias,
Investigacion y Docencia del Colegio, se analizo la primera investigacion integral sobre
la formacion del traductor publico en la Argentina. Dicho trabajo se publicara a través
del Fondo Editorial del CTPCBA y es el primero realizado a escala nacional que se
refiere explicitamente a nuestra profesion.

| Por la traductora publica Carina Barres, integrante de la Comision de Relaciones Universitarias, Investigacion

y Docencia

de Relaciones Universitarias, Investigacion y

Docencia del Colegio. Como soy docente universi-
taria desde hace mds de veinticinco afios, fue por pura
conviccién. Grande fue mi sorpresa, ya en la primera
reunion a la que asisti, cuando las integrantes hablaban
y ultimaban detalles sobre enviar a corregir y publicar
un trabajo de investigacién que habian finalizado re-
cientemente, sobre la formacién del traductor publico
en la Argentina. La sorpresa se transformo en curiosi-
dad e interés, que de inmediato encontraron respuesta
en la generosidad profesional de quienes realizaron la
investigacidn, mis colegas Lidia Jeansalle (L. J.), Maria
Cristina Plencovich (C. P.), Silvia Bacco (S. B.) y Diana
Rivas (D. R.), quienes me facilitaron un ejemplar. Este
me resulté sumamente interesante y, como no participé
de su génesis y redaccidn, surgieron las preguntas que
decidimos plasmar en esta nota, con la esperanza de
despertar en los lectores la misma curiosidad e interés
que senti en su momento por leer el trabajo en su totali-
dad. Se publicara en breve a través del Fondo Editorial
del CTPCBA y es la primera investigacion realizada a
escala nacional que se refiere explicitamente a nuestra
profesion.

Este afio decidi incorporarme a la Comision
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¢Como surgié la idea de realizar este trabajo de
investigacion?

C. P— De alguna forma, este trabajo tiene la persis-
tencia de la nouvelle de aventuras Veinte afios después,
de Alexandre Dumas. Es fruto de la tenacidad de in-
vestigar sobre la carrera que animo la trayectoria de
Lidia Jeansalle en el Colegio, quien tuvo intentos, alla
por 2009, de realizar un trabajo a partir de la Comisién
de Investigacidn y Docencia (asi se llamaba entonces), y
que habia comenzado muchos afios antes. En 2017, Lidia
nos convocod de nuevo para colaborar y llevar a cabo
una investigacion que tuviera el rigor cientifico, y asi
planteamos un proyecto bienal (jcreemos que nos que-
damos cortas!) con todos los requisitos de un proyecto
formal. Lo hicimos a partir de la Comisién de Relaciones
Universitarias, Investigacion y Docencia. Incluso pre-
sentamos un avance de primeros resultados en las
IX Jornadas Nacionales de la Federacidon Argentina de
Traductores (FAT) en Cérdoba, en octubre de 2018.

Lidia siempre crey6 que la investigacion es imprescin-
dible para generar conocimiento sobre cualquier aspec-
to de la realidad; en nuestro caso, sobre las carreras de



Traductor Publico, algo que compartimos en el seno de
la Comisién todas las integrantes. También insistia en
que habia un vacio de informacién sobre las carreras,
desde cuestiones bdsicas, como su numero, cobertura
geografica y universidades que las imparten, hasta te-
mas mas complejos, como alcances del titulo, competen-
cias del traductor publico, estructura epistemolégica de
las carreras, disefios curriculares, academizacién, etcé-
tera. Y asi emprendimos la que seria la primera inves-
tigacion stricto sensu —a excepcion de investigaciones
histéricas— sobre la carrera de Traductor Publico en la
Argentina, que la tom6 como objeto de estudio exclu-
sivo, a partir de un abordaje interdisciplinario. Eso si:
iiicomo veinte afios después!!! Por supuesto, la Comisién
realiza otras actividades, pero la de investigacion nos ha
demandado muchas horas en estos afios. El trabajo ha
sido exhaustivo y generamos una base de datos riguro-
sa y documentada a través de un esfuerzo muy grande
del equipo de investigacién, que, ademds de las tareas
en la Comisién, desempefia otras multiples, en forma
cotidiana.

¢Cuanto tiempo demandé su realizacién?

D. R.— La investigacién nos llevd, aproximadamente,
dos afios y medio. Fue dificil porque, entre otras cosas,
tuvimos que recopilar todas las resoluciones de cada fa-
cultad, leerlas detenidamente y confeccionar una base
de datos ad hoc de las carreras para relevar la informa-
cién. Y aqui va un agradecimiento a Cristina Plencovich,
quien tuvo un papel preponderante porque nos guid
para hacer el trabajo, lo compagind e intervino con todo
su conocimiento de investigadora. Consideramos que
era necesario porque no se habia hecho antes un trabajo
similar en torno a la traduccion publica. Seguramente,
puede resultar util para los traductores publicos en ge-
neral, interesados en su propia formacién, para el ana-
lisis de los directores y docentes de la carrera, entidades
profesionales de la traduccién publica y la comunidad
universitaria en su conjunto. Puede ser el camino para
lograr mejores acuerdos entre las universidades y las
asociaciones profesionales y, ademads, para aunar todos
los criterios de las partes interesadas.

Segun la investigacion realizada, ¢cudles son para
ustedes las peculiaridades que ofrece la carrera de
Traductor Publico?

C. P.— Creemos que son notorias si llevamos el andlisis
al contexto internacional. La academizacién de la carre-
ra de Traductor Publico en la Argentina, es decir, que se
haya dictado en la universidad y no en otro espacio so-
cial de produccion de conocimiento, tiene una larga his-
toria en el pais y acompafia el periodo de la Organizacién
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consulta e investigadora (PNI) de la Universidad de Buenos Aires,
Facultad de Agronomia.
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Nacional de la década de 1850. Hay actas de exdmenes
de la carrera enlos archivos de la Universidad de Buenos
Aires que documentan este hecho. Esta formacidn a tra-
vés de la universidad se mantuvo hasta nuestros dias,
claro estd, con todos los cambios de rigor. Este es un he-
cho inédito, si se considera la carrera desde la perspec-
tiva internacional. Atun hoy el titulo y la carrera se estan
consolidando en Europa, por caso. En algunos paises, lo
otorgan organismos estatales distintos de las universida-
des, sobre la base de una idoneidad profesional a veces
probada por exdmenes solamente, o bien exdmenes en
concurrencia con un titulo de base de otras carreras en
lenguas extranjeras. En otros paises, es una formacién
de posgrado. Es decir, en la Argentina, para desempe-
flarse como traductor publico, se necesita una forma-
cioén rigurosa, ad hoc, que la universidad proporciona y
acredita desde hace mads de ciento cincuenta afios.
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Historia de la formacion

del traductor piblico en la Argentina

¢Existen diferencias curriculares segin la ubicacion
de la carrera en una unidad académica (facultad)
determinada?

C. P.— Sin duda, las unidades académicas modulan las
carreras. Es decir, responden a las siguientes preguntas:
¢por qué esta carrera estd ubicada en esta facultad, es-
cuela o departamento y no en otro lugar?, ;qué movio la
voluntad de un grupo de actores universitarios de crear
en ese dominio de conocimiento una carrera en particu-
lar?, ;como concebian el lugar natural de esa carrera?
Las unidades académicas ofrecen la plataforma desde
donde la carrera hace efectiva la provision de docen-
tes, investigacion y extension (proyectos de las unida-
des académicas); son el habitat natural de esa carrera.
También proveen la infraestructura, el equipamiento, la
biblioteca, los servicios universitarios y, lo que es mas, el
clima institucional. Los invitamos a que lean los resulta-
dos de la investigacion para que vean mas claramente
este vinculo.

¢Por qué esta carrera no se encuentra dentro de aque-
llas de interés publico, regidas por el articulo 43 de la
Ley de Educacion Superior? ¢Qué efectos tendria su
inclusion como tal? ;Lo ven factible?

C. P.— Ala fecha, existen varias decenas de carreras que
estan regidas por el articulo 43 de la Ley de Educacion
Superior; es decir, carreras consideradas de interés pu-
blico y correspondientes a profesiones reguladas por el
Estado, cuyo ejercicio puede poner en riesgo de modo
directo la salud, la seguridad, los derechos, los bienes o
la formacién de los habitantes. En estos casos, los pla-
nes de estudios deben tener en cuenta contenidos cu-
rriculares bésicos y criterios sobre la intensidad de la
formacion préctica, los cuales establece el Ministerio
de Educacion junto con el Consejo de Universidades.
Estas carreras son acreditadas periédicamente por
la Comisiéon Nacional de Evaluacién y Acreditacién
Universitaria (CONEAU). Entre otras, ademas de las cla-
sicas de Medicina, Veterinaria y las Ingenierias, se en-
cuentran algunas mds directamente relacionadas con la
nuestra, como Contador y Abogacia (que es una de las
ultimas que han entrado en el articulo 43). Creo que, con
el tiempo, una carrera con una incidencia social tan im-
portante como la nuestra —entre otras cosas, tiene en-
tre sus alcances salvaguardar los derechos de las partes
involucradas en los procesos judiciales— seguramente
va a ser declarada de interés publico. Esto la favoreceria
en cuanto a contar con estandares de calidad claramen-
te formulados, con algunas indicaciones sobre los dise-
fios curriculares, el peso de la practica profesional y los
alcances del titulo, asi como con la mejora permanente
de la formacién. La acreditacién representa un sello de
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calidad en el mundo universitario y favorece la posibi-
lidad de movilidad internacional de sus estudiantes, do-
centes y egresados.

En el trabajo hablan de la existencia de «bloques»
de asignaturas en las carreras de Traductor Publico
dictadas en la Argentina (Bloque Sociocultural,
Bloque de Asignaturas Complementarias, Bloque de
Asignaturas Optativas, entre otros). Del estudio rea-
lizado, ¢cudles son los bloques con mayor y con me-
nor porcentaje relativo en las carreras? A su criterio,
cexiste una distribucién «ideal» de estos bloques?

D. R.— Segun la investigacion realizada, el que tie-
ne mayor porcentaje es el Bloque Lingiistico, y el que
tiene menor porcentaje es el Bloque de Asignaturas
Complementarias. Sin embargo, lo ideal seria que se
asignaran mads horas a la préactica profesional de la tra-
duccién, ya que no aparece una carga horaria signifi-
cativa en ese bloque. Por lo tanto, creo que el desafio
consiste en resolver la ecuacion de céomo transferir el
exceso de horas del Bloque Lingtistico a las nuevas de-
mandas que impone la profesion en este siglo xxi.

Los requisitos de admision para cursar la carrera en
la mayoria de las universidades, en general, ;son su-
ficientes?, ¢deberian ser mayores?, ;qué consecuen-
cia tienen en la formacién del traductor publico?

D. R.— En general, los requisitos de admisidon deberian
ser mas rigurosos para que la universidad se exima de
impartir conocimientos sobre las competencias lingtis-
ticas bdsicas tanto de la lengua extranjera como de la
lengua materna. Esto se ve reflejado en la investigacion,
a través de la cantidad horaria del Bloque Linguistico
para la formacidén del traductor publico. De este modo,
se podrian asignar mas horas a otros bloques, por ejem-
plo, a la practica profesional de la traduccién.

¢Encuentran algun vacio en la formacién de los tra-
ductores publicos?

S. B.— Dado que un traductor publico no solo traduce
cuestiones juridicas o econémico-financieras, tematicas
estas que si estan presentes en los planes de estudios de
los traductorados publicos, seria muy conveniente acer-
car al alumno a la especializacion cientifico-técnica. Por
ejemplo, es muy comun que el traductor publico deba
traducir documentacién con lenguaje del campo de la
ingenieria, biologia, medicina, quimica, etcétera, y, en
estos casos, el contenido del texto es predominantemen-
te cientifico-técnico.



¢Cémo han ido evolucionando el perfil otorgado al
traductor publico y los alcances generales del titulo
a medida que fueron apareciendo mas unidades aca-
démicas con sus propuestas de carreras y planes de
estudios?

L. J— En general, muchas universidades han tenido
siempre un perfil mas orientado hacia la profundizacién
del conocimiento de la lengua extranjera en sus dos pri-
meros afios y recién en los dos ultimos orientado hacia
el conocimiento del derecho argentino y el derecho com-
parado. Sin embargo, otras estan netamente orientadas
hacia la formacion en el derecho argentino y el derecho
comparado desde el inicio. Sin embargo, todas, con el
correr del tiempo, han incorporado en mayor o menor
medida materias de herramientas informaéticas impres-
cindibles para la labor del traductor publico. También
se observa que han aparecido titulos intermedios en un
gran numero de las carreras.

¢Qué cuestiones consideran que deberian dominar
la agenda de las unidades académicas y discutirse
con los actores internos universitarios?

S. B.— A la luz de los hallazgos que aportan investiga-
ciones como esta, es menester que los responsables de
las unidades académicas, en forma articulada con el
resto de los actores internos universitarios (docentes y
alumnos que deberdn hacer conocer sus necesidades
y posibilidades), se propongan revisar, con mayor asi-
duidad, los planes de estudios, los programas de cada
asignatura, las estrategias de ensefianza, el perfil de los
docentes, etcétera. Para ello, podrian consultar y oir to-
das las campanas: colegios de traductores, organismos
de acreditacién universitaria, investigadores en traduc-
tologia, especialistas en derecho comparado, clientes
privados, organismos del Estado que solicitan traduccio-
nes y que fomentan nuestra actividad, entre otros. De
esta forma, a la mirada académica se suma la mirada
de un mercado en constante cambio, cuyas necesidades
inciden en gran medida sobre lo que un traductor pu-
blico debe aprender. Asimismo, los responsables de las
unidades académicas, en sus planes de aggiornamento,
podrian considerar la incorporacion de factores tan im-
portantes como ensefiarle al alumno a desarrollar ha-
bilidades blandas, usar nuevos entornos de ensefanza,
aplicar nuevos métodos de ensefianza y de aprendizaje,
idear proyectos que atiendan a la responsabilidad social
universitaria y fomentar el desarrollo de nuevas com-
petencias (tanto para el alumno como para el docente).

¢Hacia donde se dirige la formacién del traductor
publico?

L. J.— La formacion del traductor publico va cambian-
do para adaptarse a las necesidades del mercado y a las
formas digitales de la practica profesional.

D. R.— La carrera de Traductor Publico data de 1868,
es decir, empezdé mucho antes de que surgiera alguna
carrera de traductor generalista y ha ido cambiando y
adaptandose a través de los tiempos. No se sabe a cien-
cia cierta si habrd cambios rotundos en la formacién
futura de este profesional. Seguramente, cada universi-
dad tratard de actualizar a los estudiantes en las nuevas
tecnologias y en todo lo relacionado con los cambios que
surjan en la lengua y en la terminologia. Ademas, seria
muy promisorio que se ampliaran las horas asignadas a
la préactica profesional de la traduccidn.

¢Qué fue lo mas sorprendente para ustedes tras rea-
lizar esta investigacion?

C. P— En mi caso, fue tomar conciencia plena de la sin-
gularidad de la carrera en el contexto internacional, el
hecho de poder fundamentar los distintos giros de pen-
samiento que ha atravesado en mas de ciento cincuenta
afios, la variabilidad de la oferta, la dependencia epis-
temoldgica de las unidades académicas que moldean la
masa critica de la carrera; en fin, aparecieron muchas
cosas que no conociamos...

L. J.— Ademas de la gran cantidad de titulos interme-
dios, me sorprendi6 la disparidad que existe en la for-
macion de los futuros profesionales; también, la falta
de un consenso general en cuanto a la formacién que
deben recibir los futuros traductores publicos y al nivel
con el que deben ser admitidos para cursar la carrera.

D. R.— Por mi parte, pude observar que, actualmente,
existe una notoria desigualdad en los planes de estudios,
quizda debido a la gran oferta de las nuevas carreras de
Traductor Publico que han ido surgiendo desde hace
algunos afios. También me sorprendieron el exceso de
horas en algunas asignaturas (Bloque Lingiiistico) y la
insuficiencia horaria en otras materias especificas de la
carrera (préctica profesional de la traduccion).

S. B.— A mi también me sorprendié haber observado la
escasa dedicacion horaria en los planes de estudios para
asignaturas directamente relacionadas con la practica
profesional de la interpretacién y la traduccién publi-
cas, como asimismo con el rol del perito traductor como
auxiliar de la justicia. m
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