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DEL LIBRO DE BUENOS AIRES

|35,“ FERIA INTERNACIONAL Pensar con libros

23 de abril al 11 de mayo de 2009

Jornada de Capacitacién para Traductores
“El espanol nuestro de cada dia”

Programa

Revision de normativa

En este taller abordaremos distintos temas referentes a
la normativa del espanol, que debemos tener en cuenta
para corregir nuestras traducciones.

A cargo de: Estela Lalane, Alejandra Karamanian, Cielo

Pipet, Maria Ester Capurro, Karina Fontana y Eduardo
Perez (integrantes de la Comisién de Espanol).

Correccion de textos traducidos

A cargo de Xosé Castro Roig

Sector Capacitacion y Eventos
CTPCBA - Sede Callao:4372-2961/7961 / cursos2@traductores.org.ar / www.traductores.org.ar

Sala Roberto Arlt - Pabellén Ocre - Arancel: $ 30.

Predio Ferial de Buenos Aires El arancel incluye la e

Av.Sarmiento, entre Colombia y Santa Fe a la Feria del Libro

(Plaza Italia) para el dia 22 de abril.
Informes

ntrada

1.2 de abril

Dia del Traductor Publico

iFeliz dia para todos!

Colegio de Traductores Publicos de la Ciudad de Buenos Aires

CIB\
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Colegio de Traductores Publicos de la Ciudad de Buenos Aires

“Nuevos alcances del Régimen de Monotributo”

Invitamos a todos los matriculados a participar de una charla informativa
sobre “Nuevos alcances del Régimen de Monotributo”, a cargo de
la contadora del CTPCBA, Dra. Liliana Etchetto.

Lunes 13 de abril - 18.30 hs.
Sede Corrientes - Salén Auditorio
Avda. Corrientes 1834 1.er piso

Comision de Ejercicio

de la Profesién

Consejeras a cargo: Lidia Jeansalle
y Beatriz Rodriguez

Comisién de Peritos
Consejera a cargo: Perla Klein

Comision de Intérpretes

Judiciales
Consejera a cargo: Perla Klein

Comision de Defensa
del Traductor Pablico

Consejera a cargo: Perla Klein

Comision de Relaciones
Universitarias
Consejera a cargo: Lidia Jeansalle

Comision de Investigacion
y Docencia
Consejera a cargo: Lidia Jeansalle

Comision de Relaciones
Institucionales
Consejera a cargo: Karina D’Emilio

Comisién de Relaciones
Internacionales
Consejera a cargo: Maria Victoria Tuya

Comision de Terminologia
Consejera a cargo: Maria Victoria Tuya

Comisién de Recursos Tecnoldgicos
Consejera a cargo: Gabriela Gonzélez

Comision de Cultura
Consejera a cargo: Leticia Martinez

Comision de Traductores Noveles
Consejeras a cargo: Karina D’Emilio
y Gabriela Gonzélez

Subcomisién de Padrinazgo
Consejeras a cargo: Karina D’Emilio
y Gabriela Gonzalez

Comision de Area Tematica:
Juridica
Consejera a cargo: Beatriz Rodriguez

Comision de Area Tematica:
Economia y Finanzas
Consejera a cargo: Lidia Jeansalle

Comisién de Area Tematica:
Medicina
Consejera a cargo: Maria Victoria Tuya

Comisién de Idioma Aleman
Consejera a cargo: Leticia Martinez
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Consejera a cargo: Beatriz Rodriguez
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Comision de Idioma Inglés
Consejera a cargo: Karina D’Emilio

Comision de Idioma Portugués
Consejera a cargo: Karina D’Emilio

Comision de Idiomas

de Baja Difusion

Consejera a cargo: Leticia Martinez
Comision de Control

de Gestion
Consejera a cargo: Beatriz Rodriguez

Comisién de Honorarios
Consejera a cargo: Beatriz Rodriguez

Comisién de Difusion
Consejeras a cargo: Perla Klein y
Beatriz Rodriguez

Comisién de la Ley 20.305
Consejeras a cargo: Perla Klein, Lidia
Jeansalle y Beatriz Rodriguez

Comisién de Beneficios
Consejera a cargo: Leticia Martinez

Comision de Artes audiovisuales
Consejera a cargo: Maria Victoria Tuya
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Trad. Pabl. Leticia Martinez
Secretaria de Actas y Matricula
Trad. Pabl. Karina D’Emilio
Vocales Suplentes

Trad. Pabl. Gabriela Gonzalez
Trad. Pabl. Lidia Jeansalle

Trad. Pabl. Alicia Carnaval de Fainguersch

Vicepresidenta 2
Trad. Pabl. Ana Maria Fernandez

Secretaria
Trad. Pabl. Nora Bianco

Prosecretario
Trad. Pabl. Walter Kerr

Vocales Suplentes
Trad. Pabl. Graciela Pescetto Traverso de Bulleraich
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Asesorias para
Matriculados

Asesoria Juridico-Previsional:
Dr. José Pereira

Martes de 17 a 19.

Viernes de 15 a 17.

Sede Callao.
asesorialetrada@traductores.org.ar

Asesoria Contable:

Dra. Liliana Lombardo

Lunes de 17 a 19.

Jueves de 13 a 15.

Sede Callao.
asesoriacontable@traductores.org.ar

Los conceptos y opiniones expresados por
los asesores externos no comprometen la
opinion del Consejo Directivo del CTPCBA.

Horarios
del Colegio

Sede Corrientes

Legalizaciones

Horario general de legalizaciones:
- Lunes a viernes de 9 a 18.

Pago de la cuota anual:

- Lunes a viernes de 9 a 19.

Sala de matriculados
- Lunes a viernes de 9 a 18.

Biblioteca
- Lunes a viernes de 9 a 19. A partir de
las 17 so6lo para matriculados.

Renovacion de la credencial

- Lunes, miércoles y viernes de 14 a 18.

- Martes y jueves de 10 a 14.

El tramite es sin cargo, con el Unico re-
quisito de tener la cuota anual al dia.
Consiste en la toma de la fotografia cor-
respondiente y el registro de la firma y
del sello profesional.

Los colegas deberan presentarse con la
credencial actual y con el sello profesio-
nal. La nueva credencial se entrega en
el acto.

Sede Callao

Relaciones institucionales
- Lunes a viernes de 9 a 18.

Cursos y comisiones
- Lunes a viernes de 9 a 18.

( ;) Editorial

La historia de varias historias

Es sumamente probable que algunos traductores
aiin no tengan conocimiento de que, en una
época, existio lo que familiarmente llamamos "el
Colegio Viejo" -Colegio de Traductores Piiblicos
Nacionales- que agrupo a los colegas durante
muchisimos arios, hasta tiempo después de la
sancion de la Ley 20.305 de creacion de nuestro
Colegio de Traductores Piiblicos de la Ciudad de
Buenos Aires. También, pueden sorprenderse al
enterarse de que, durante un tiempo, coexis-
tieron las dos entidades hasta que, por decision
de la Asamblea, se disolvio el Colegio de Traduc-
tores Publicos Nacionales y quedd el CTPCBA
como tnica institucion aglutinante de los tra-
ductores piiblicos.

Este libro, que realizamos durante varios meses
con absoluta seriedad, responsabilidad, dedi-
cacion y entusiasmo, es el resultado de la inves-
tigacion contenida en los Libros de Actas de los
dos Colegios y de la lectura de los viejos Bo-
letines Informativos que algunos colegas nos
ofrecieron espontineamente. Ademds, las re-
uniones con traductores puiblicos participes de
la toma de decisiones para que hoy contemos
con un Colegio Profesional de las caracteristicas
del actual, fueron fundamentales para la ejecu-
cion de este trabajo. Ellos aportaron una ver-
sién viva de los hechos y relataron sus anhelos,
satisfacciones y fracasos no solo en el curso de
su gestion institucional, sino también durante
su época de estudiantes.

Quizds ocurra que, a través de esta recopi-
lacién, los traductores puiblicos con décadas en
el ejercicio de la profesion revivan antiguas preo-
cupaciones y alegrias, recordando que, a pesar
del permanente esfuerzo a que estaban someti-
dos, siempre seguian adelante con el mismo cri-
terio de progreso para la carrera, los profesio-
nales y el Colegio, y con el gran espiritu de ca-
maraderia que en todo momento los distinguio.

Para nosotras representé una fuerte emocién
tener en nuestras manos los antiguos Libros de
Actas iniciados en 1938. Alli, en el Acta Cons-
titutiva del CTPN (1955), aparecen las firmas
de algunos colegas que conocemos y de otros
que no. Por todos ellos, sentimos una enorme
corriente de afecto, respeto y de admiracion que
recibimos a través de su accionar durante sus
afios de gestion tan bien reflejada a lo largo de
la lectura de estos Libros que consideramos ver-
daderas reliquias.

Al respecto, es importante hacer saber sobre la
dedicacion con que fueron confeccionadas estas
Actas y sobre su impecable redaccion de florido
lenguaje, detallando en forma minuciosa los
temas tratados en cada reunion. Durante su
lectura, no podiamos dejar de sonreir al imagi-
nar lo que sentirian estos protagonistas si se
vieran incorporados en nuestra reseria. ;Algu-
na vez habrdn considerado la posibilidad de
"pasar a la Historia"?

Durante muchos mds afios de los que cualquiera
pueda imaginar, los traductores puiblicos tu-
vieron tres metas claras, para cuyo logro se com-
prometieron en cuerpo y alma: la sancion de un
Estatuto Profesional, que luego se concreté en la
Ley 20.305, la compra de una sede propia y la
jerarquizacién de la profesion y de la carrera.
Una vez logrado todo esto, el CTPCBA dirigié
su accion hacia otras direcciones: considerd la
posibilidad de ampliar su sede, comenzo a orga-
nizar su Biblioteca, logré la concrecion de cur-
sos de actualizacion, se informatizé, hizo brillar
su estrella en el exterior y siguié -y atin hoy
sigue— luchando por la jerarquizacion de la pro-
fesion de traductor piiblico.

Reconocemos haber disfrutado intensamente ca-
da dia de trabajo en la reconstruccion de hechos
y de pormenores, que, luego, se convirtieron en
temas centrales de la narracion y que, a la vez,
nos permitieron ir penetrando en la intimidad
de las reuniones de la Comision Directiva del
CTPN y del Consejo Directivo del CTPCBA.

Para el egresado de hoy, quizd resulte normal
acercarse a su Colegio de Traductores Piiblicos y
tener a su disposicion las comodidades, seguri-
dad y asesoramiento que éste le ofrece, pero lo
mds probable es que ignore el camino recorrido y
no sepa nada de los protagonistas de esta resefia.

Vaya un especial reconocimiento a nuestros pio-
neros que tanto bregaron por la existencia de un
Colegio Profesional y una Ley que reglamentara
el ejercicio de la profesion. Su esfuerzo ilimitado,
su aporte incondicional y su optimismo perma-
nente permitieron que tan ardua tarea pudiera
continuar a través de los anos, avanzando dia a
dia en todas las dreas institucionales y huma-
nas, conservando el primitivo espiritu de traba-
jo, colaboracion, participacion y amistad que
siempre caracterizo al CTPCBA.

Expresamos nuestra gratitud a todas las ges-
tiones que lograron fortalecer el concepto insti-
tucional de la entidad, puesto que la impul-
saron a instalarse en un sitial preferencial de
reconocido prestigio, tanto en el dmbito na-
cional como en el internacional.

Y también vaya nuestro voto de éxito para las fu-
turas generaciones de traductores puiblicos, que
no solo sabrdn valorar y conservar todo lo conquis-
tado hasta hoy, sino que en idéntica ruta de esfuer-
20 y aporte personal, logrardn el inimaginable
crecimiento de este querido y esforzado Colegio.

La maravilla de tan elocuente prélogo del
libro Brisas de la historia nos exime de ma-
yores comentarios.

Colegas Magee y Pereiro: jGracias por es-
cribir nuestra historia!

Nos toca, ahora, a nosotros, el deber de re-
cordarla y honrarla.

Consejo Directivo



De la época de la Conquista
a la era de Internet:
el papel del traductor

Llegaban los primeros barcos a las costas america-
nas en la época de la Conquista y con ellos llegaban tra-
ductores intérpretes. Con bastante improvisacion, pero
mucha voluntad de facilitar la comunicacion, entre los
esparioles y los aborigenes que poblaban este continen-
te, actuaron esos hombres. Se plantaba la semilla de la
profesion.

Mucho tiempo después, durante el siglo XX, se
afianza la profesion del Traductor Publico y la activi-
dad comienza a organizarse hasta que se conforma el
Colegio de Traductores Ptblicos Nacionales, el cimien-
to de lo que iba a ser el Colegio de Traductores Publi-
cos de la Ciudad de Buenos Aires. E1 CTPCBA fue fun-
dado el 25 de abril de 1973 y hoy estamos cumpliendo
36 afios de vida.

En este nimero queremos recuperar lo vivido, lo
pasado y rendir homenaje a aquellos hombres y mujeres
que trazaron el rumbo, que dejaron huellas imborrables

y que dieron origen a nuestro Colegio actual. Todo ello
a través de articulos y entrevistas que vuelven la histo-
ria al presente.

La memoria ha sido recobrada con la publicacion
del libro Brisas de la historia, un trabajo de las traducto-
ras Publicas Maria Cristina Magee y Mercedes Pereiro
que cuenta la historia de los colegios y de sus matricu-
lados. En una entrevista explican como hicieron ese tra-
bajo. Tres traductores que condujeron el colegio revi-
ven la época que les toco trabajar en la gestion. Y tam-
bién recordamos a tres pioneros como Mario Nitti, Tsu-
gimaru Tanoue y Carlos Pérez Aquino. Las sedes, el
crecimiento de la matricula, la evolucion de la bibliote-
ca, la primera comision y el primer consejo directivo se
destacan en estas paginas.

Lo importante de recordar lo que se ha hecho es el
incentivo para pensar en lo que vendra y en reforzar lo
que somos. En estas paginas queda reflejado este deseo.

Banquete realizado en honor del Trad. Publ. Mario Nitti (en el centro), por su actuacion como presidente
del Colegio de Traductores Publicos Nacionales. Agosto de 1946, en el Club Sirio-Libanés.

[6] revista [elliseiez§ N° 96 marzo-abril 2009



La memoria
del Colegio
hecha libro

Mercedes Pereiro y Maria Cristina Magee

Brisas de la historia es el titulo de la exhaustiva investigacion sobre los origenes y desarrollo del Colegio que
han realizado las Traductoras Publicas Maria Cristina Magee y Mercedes Pereiro. Abarca desde los inicios de la
profesion, el surgimiento del Colegio de Traductores Publicos Nacionales, la creacion por ley del Colegio de Tra-
ductores Publicos de la Ciudad de Buenos Aires y su afianzamiento. En esta entrevista, las autoras del libro re-
conocen la enorme dedicacion que entregaron los traductores pioneros para la conformacion de nuestro actual

Colegio y hacen hincapié en el esfuerzo permanente que implicé este largo camino.

—¢Como surgio la idea de realizar un libro sobre la
historia del Colegio?

Mercedes Pereiro:—En 1996 nos convocé el Colegio
para hacer una publicacion sobre esta historia con la in-
tencion de presentarla en el I Congreso Latinoamerica-
no. Esa fue la idea inicial. No sabiamos si iba a ser un
cuadernillo o algo mas extenso, pero al encontrar tanto
material, llegamos a las dimensiones de un libro. Tra-
bajabamos en la salita de matriculados de Callao o en
nuestras casas.

— ¢Cual fue el punto de partida de la investigacién?
Maria Cristina Magee:— Primero fue saber con qué
material contabamos. Nos sugirieron la lectura del libro
de Vicente Arnaud sobre el origen de la traducciéon en
estas tierras, iniciada con la llegada de los conquistado-
res. Surgi6 el lenguaraz y luego aparecieron los jesuitas,
que hicieron la gramatica de las lenguas nativas.
Pereiro:— Estamos hablando de la época de Alvar
Nufiez Cabeza de Vaca y la historia de Arnaud tiene co-
mo una de sus fuentes el articulo “Los intérpretes indi-
genas e hispanos durante el descubrimiento” de Ed-
mundo Wernicke.

Magee: —Con los libros de Actas del Colegio viejo que-
damos sorprendidas, pues eran verdaderas obras de
arte: desde la caligrafia, el cuidado en la redaccién, el
profundo detalle de los temas que se trataban y de la
correspondencia recibida. Estos libros nos sirvieron co-
mo punto de partida para hilar la historia, a pesar de
que habia algunas situaciones que no lograbamos com-
prender. Por suerte, pudimos entrevistar a la gente de

las distintas gestiones. Entonces, para aclarar nuestras
dudas y para saber un poco mas de lo que pasaba en las
diferentes épocas, prepardbamos un cuestionario, que
luego, en el transcurso de la conversacion, se enriquecia
con las anécdotas y vivencias de cada uno de los prota-
gonistas.

— ;Coémo organizaron la biasqueda de informacion?
Pereiro: —Cuando iniciamos el trabajo, no teniamos
muy en claro cémo ibamos a encararlo, pero en la bus-
queda de informacién fuimos encontrando nuevos ca-
minos. Los colegas que entrevistibamos se acercaban
con el material que tenian: boletines, fotos y anécdotas,
lo que hizo mas vivo el relato. Leimos todo lo recopila-
do, ademas de las memorias, los balances y los libros de
actas.

— ¢Debieron realizar muchas entrevistas?

Magee: — Unas cuantas. Algunas fueron individuales y
otras colectivas con representantes de cada época. Em-
pezamos por los mayores, como Tsugimaru Tanoue,
Emilio Sierra y Carlos Pérez Aquino. Tanoue recordo,
por ejemplo, que debieron armarle una mesa especial
para obtener su titulo. Se eligieron personas de empre-
sas japonesas en el pais para el jurado y de ese modo,
pudo rendir sus examenes.

Pereiro: —Esto nos remite a la carrera, que, en realidad,
en sus inicios, s6lo se trataba de un conjunto de exame-
nes por aprobar. De hecho, durante mucho tiempo, los
profesores eran docentes de otras asignaturas que sim-
plemente, conocian la lengua. La carrera pasé por dis-
tintos lugares: el Colegio Nacional, el Colegio Carlos
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36.°2 aniversario del CTPCBA
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Pellegrini, la Facultad
de Ciencias Econémicas
de la UBA, hasta que se
consigui6 trasladarla a
Derecho. Entonces, se
increment6 la cantidad
de asignaturas. A pro-
posito de la carrera, hay
algunos grandes ejes
que se mantienen a lo
largo de muchas de las
conducciones del Co-
legio; uno de ellos es la
jerarquizacion de la ca-
rrera, y los otros, la san-
cién de la ley y la com-
pra de la sede propia.

Magee: — Al no tener sede propia, no habfa un lugar
para reunirse, entonces las reuniones se hacian en el es-
tudio de Mario Nitti, por ejemplo, que fue el pionero de
toda esta historia. También, en el estudio de Tanoue,
donde su secretario oficiaba de ayudante de las reunio-
nes de la Comision Directiva del Colegio viejo. Al prin-
cipio, el esfuerzo estaba orientado hacia una ley que re-
glamentara el ejercicio de la profesioén, que ellos llama-
ban "estatuto profesional”, y no cejaron hasta conse-
guirla. Hicieron innumerables gestiones y el Dr. Ta-
noue hizo lobby con todos los gobiernos; él estaba siem-
pre presente con sus escritos y presentando materiales.

— ¢Escribian al mismo tiempo que investigaban?
Magee: — Si, todo era mds o menos simultdneo; buscé-
bamos la informacion en los libros de actas y de acuer-
do con la fecha, convocdbamos a una reunién a las au-
toridades del Colegio que habian estado en ese periodo
y grababamos las entrevistas.

— ¢(Hubo algan periodo que les costé mas que otros?
Magee: —Si, el que se refiere al momento en el que co-
existian los dos colegios: el viejo y el nuevo. Después, se
decidi6 que quedara el que se habia creado por ley por-
que no habia una cantidad suficiente de matriculados
que justificara la existencia de ambos. En el acto formal,
el Colegio de Traductores Puablicos Nacionales cedié
sus bienes al Colegio nuevo.

Pereiro: — Nos costé mucho entender este periodo por-
que al desconocer el tema, nos resultaba dificil seguir el
hilo de la sucesion de los hechos y las actas, en este ca-
s0, no reflejaban claramente la situacion.

—¢Cuanto tiempo les llevoé la investigacion y la es-
critura?

Magee: —Nos llev6 casi un afio recabar informacion y
escribir el libro. Lo que nos resulté complejo fue decidir
de qué modo organizarla para que resultara de lectura
facil y amena.

Pereiro: — Lo hicimos en forma cronolégica, pero tam-
bién agrupando la informacién en grandes temas para
que la lectura fuera mas &agil. Después, lo presentamos
en el Primer Congreso Latinoamericano de Traduccién
e Interpretacién, pero muy a nuestro pesar, no se llegé a

tiempo para la impresién. Fue justo en ese momento,
cuando cambi6 la gestion del Colegio y el libro dejé de
ocupar un lugar en la agenda. Pasaron doce afios, y a
principios de 2008 el Colegio nos invité a contribuir con
nuestros datos en la confeccion de la Revista del 35.° ani-
versario de la sancién de la ley de creacién del Colegio.

—Traductores como Tanoue, Nitti, Pérez Aquino eran
personas que trabajaron mucho por la institucién...
Magee: — Este afio, que es el afio de la solidaridad, con-
vendria recordarlos porque hicieron un voluntariado
de 24 horas al dia pensando en el Colegio.

Pereiro: —Esta gente aporté dedicacién, tiempo y dine-
ro. Al no existir la ley, no habia legalizaciones, y enton-
ces carecfan del principal recurso que tiene el Colegio.
Hubo ocasiones en que ellos mismos aportaban dinero
para solventar los gastos.

Magee: —Se trabajaba en una érbita que tenia tres me-
tas claras: el Colegio como institucién, la carrera uni-
versitaria y el perfil profesional. El trabajo era tremen-
do. Las gestiones que vinieron después perfeccionaron
y agrandaron el Colegio, encontraron otros horizontes,
pero lo substancial ya estaba gestado. Cuando ya habia
carrera, sede y ley, surgieron temas igualmente muy
importantes, como el de la informatica. Ahi también el
Colegio estuvo a la vanguardia.

Pereiro: — Siempre buscaron estar actualizados y jerar-
quizar la profesién; miraban a las otras asociaciones
profesionales, como el Colegio de Abogados y el Con-
sejo Profesional de Ciencias Econémicas. Fueron visio-
narios, anticiparon la globalizacién porque siempre tra-
taron de relacionarse con el exterior. De hecho, cuando
todavia no habia recursos para cubrir el arancel de la
FIT, se aprovechaban los viajes personales de los tra-
ductores a Europa para que asistieran al Congreso en
calidad de delegados.

Magee: — Ahora es mas facil: hay un congreso interna-
cional y el Colegio esta presente. Es algo natural pero
no siempre fue asi. A aquellos que viajaban a Europa,
en algdn momento, el Colegio les podia pagar el aran-
cel de la inscripcién pero no podia pagarles el viaje ni la
estadfa. Sin embargo, los traductores iban, traian la pa-
peleria, las actas del congreso, conexiones, etc.

—¢En qué época se evidencia el gran crecimiento
del Colegio?

Pereiro: —Desde 1973, con la sancién de la ley, el Cole-
gio ya pudo contar con los ingresos de las legalizacio-
nes y a partir de este momento, se inicia un crecimien-
to sostenido. En cuanto a la ley en si, en realidad, no se
ajusté estrictamente a las necesidades del Colegio,
puesto que habia sufrido modificaciones con las que los
traductores estaban en desacuerdo. No obstante, no
quisieron perder la oportunidad de tener la ley y deci-
dieron aceptarla tal como estaba con la idea de mejo-
rarla posteriormente.

Magee: —Si, el ingreso de recursos marcé el crecimien-
to. Antes de la sancion de la ley, se habia comprado la
primera sede con mucho esfuerzo y el aporte personal
de los traductores mediante la compra de bonos pro-se-
de. La oficina era muy pequefia, y ni el anexo de una
segunda unidad, afos mas tarde, pudo satisfacer las nece-

revista [elllizele=§ N° 96 marzo-abril 2009



sidades que crecian dia a dia. En realidad, el espacio era
tan escaso, que no habia lugar ni para una fotocopiado-
ra. Posteriormente, se compro6 la sede de Tucuman. La
compra fue buena porque el Colegio logré mayores di-
mensiones fisicas pero, desafortunadamente, al poco
tiempo de habitarla, se descubrié6 que la propiedad
tenia muchos desperfectos ocultos, amén de otros que
sobrevinieron. Con todo, las finanzas del Colegio cre-
cieron con el aumento de la matricula y las legalizacio-
nes; las cosas se manejaron bien y finalmente, pudimos
mudarnos a Marcelo T. de Alvear.

Pereiro: —Esta fue la época de la hiperinflacion. Gra-
ciela Zubasti decia que el dinero que entraba lo con-
vertian rapidamente en délares para que no se desvalo-
rizara. De ese modo, se pudo comprar la nueva sede sin
tener que vender previamente la de Tucuman.

Magee: —Si... no fue necesario vender la sede de Tu-
cuman porque estaban holgados de dinero. Lo mismo
ocurri6 después, cuando se compr6 la actual sede de
Corrientes y no hubo necesidad de vender la de Callao.
Pereiro: —La sede de Callao que, como dijimos, fue el
lugar donde trabajamos en este libro, era un verdadero
lujo y asi lo sentian los colegas entrevistados, que re-
cordaban los inicios del Colegio. Para la compra de esa
sede, habian tenido en cuenta la situacion geografica, el
metraje, una circulacion especial, las salas para cursos.
Creo que todas las sedes han sido el resultado de sabias
administraciones. A mi criterio, fue en Callao donde el
Colegio crecié enormemente y tomoé caracteristicas de
institucién muy organizada.

—¢Alo largo de la investigacion, se encontraron con
algo en particular que las haya sorprendido?
Pereiro: — A mi, personalmente, me sorprendi6 la de-
dicacién y el esfuerzo de los pioneros, que tuvieron la
claridad de enfocar cada gestién con gran energia y
sentido de continuidad.

Magee: —Personalmente, tenia un vago conocimiento
de la existencia del Colegio viejo y fue para mi una sor-
presa poder entrevistar a algunos de esos primeros tra-
ductores publicos nacionales que disfrutaron tanto con
el recuerdo de sus vivencias.

—Era la segunda casa...

Magee: —Y si, era una segunda casa, y fue un trabajo,
un voluntariado. Se llevaban el trabajo a la casa, iban a
los ministerios, embajadas, a las universidades, pelea-
ban, escribian notas, se ocupaban de todo en forma per-
sonal.

Pereiro: —Si, el Colegio era su segunda casa. Y esto se
confirma, por ejemplo, con las tantas donaciones recibi-
das de parte de familiares de traductores fallecidos, lo
que evidencia que el Colegio habia sido vivido muy de
cerca.

—¢Qué significé para ustedes la publicacion de este
proyecto?

Pereiro: —Desde ya, una gran alegria y una gran satis-
faccién. No sé6lo es un reconocimiento por nuestro tra-
bajo y el tiempo que invertimos sino que ademas, es ver
concretado algo que creo que nos debiamos todos y que

36.° aniversario del CTPCBA

revaloriza el concepto de continuidad institucional.
Magee: —Estoy muy contenta. Con esto compartimos
lo que sabemos. La mayoria de los colegas no tiene co-
nocimiento de estos antecedentes. Estas Brisas... llegan
a todo el Colegio. Es bueno que una institucién tenga su
historia escrita. Es como tener la historia de la familia,
de las raices.

Pereiro: —Es fundamental tener memoria, entre otras
cosas, para reconocer el trabajo de los primeros traduc-
tores publicos y de todas las conducciones que, cada
cual con su impronta, han hecho posible el logro de tan-
tos avances.

Dia del Traductor:
origen de una fecha

Las traductoras Maria Cristina Magee y
Mercedes Pereiro cuentan en su investi-
gacion como se origino el verdadero "Dia
del Traductor". Aqui publicamos el parrafo
gue se refiere al origen de nuestro dia.

"...en 1943, se establecio el 19 de abril como
el "Dia del Traductor", en razén de que ese
dia del afio 1897 habia sido reglamentada,
por primera vez, la entrega de Diplomas
Periciales para Contadores, Caligrafos y
Traductores Pablicos, mediante un decreto
del Presidente de la Nacion. El primer feste-
jo se llevé a cabo en 1944 en la Asociacién
del Profesorado de la calle Maipa 523. Cu-
riosamente, con posterioridad, en el Acta
N° 59 del 4 de noviembre de 1964, se aprob6
como fecha para festejar el "Dia del Tra-
ductor Pablico" el 1° de abril, aduciendo la
misma razén: por ser reglamentada por
primera vez la entrega de diplomas. Es de
suponer que existié un error de distraccion
o de caligrafia al labrar las actas, ya que en
las primeras, aparecia como fecha el 1° de
abril, luego se hablaba del 19 de abril y, fi-
nalmente, cuando se le encomendd a la
Trad. Whelan el estudio de los antecedentes
que permitian establecer el dia del ano que
correspondia celebrarlo, por unanimidad se
aprobdé como fecha el 1° de abril. También
se determin6 la fecha de fundacién del
Colegio el 22 de febrero de 1938."
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36.° aniversario del CTPCBA

Los nombres 50 afios con la profesién
de IOS COndUCtoreS Queremos homenajear a todos los colegas

que ya han cumplido 50 afios en la matricula.
Traductores hombres y mujeres a lo largo de dos siglos hi-

cieron grande a esta institucion. Estos son los nombres de la 454 ALGARNARAS, Olga Ernestina
primera comisidn directiva del Colegio de Traductores Publi- 351 ALVAREZ, Margarita Natividad
cos Nacionales y los del primer Consejo Directivo del Colegio 343 AMORETTI, Lydia Beatriz
de Traductores Publicos de la Ciudad de Buenos Aires. 316 ANASTASI DE LONNE, Beatriz Emma
Hubo dos conducciones fundamentales en la historia de los colegios 1180 AN'jALT DE CREMERIUS, !n_ge Marfa Isabel Erna
de traductores. Una, es aquella comisién directiva, en la que un pequefio 574 AUNON DE GAGLIARDI, Alicia Noemi
grupo de pioneros asentaba los cimientos de una institucién que nunca 3202 BUSSO, Stella Mary
iba a detener su crecimiento. La otra, corresponde a la etapa inaugurada 4156 CALVINHO DE BARBAT Marta Celina

1973, d i la L 1 CTPCBA.
en cuando gracias a la Ley nace e 084 CARASSO, Esther

Esta es la historia de ambos colegios de acuerdo a lo relatado en el 106 COLMAN DE SIDERO, Beatriz Zulema
libro de las traductoras Maria Cristina Magee y Mercedes Pereiro. 1251 CORBANI. Irene Silvia

Segun consta en el Libro de Actas del Colegio de Traductores Pua- 91 DE GALL, Nelly Maria
blicos, el 22 de febrero de 1938 se retnen en el edificio de la Avda. de ;
4 DE SETA, Amalia H
Mayo 810, los Traductores Puablicos matriculados ante los Tribunales de SlEle = ' a a ebe.
la Capital, con el objeto de constituir una Asociacion Civil bajo la deno- 1192 DEMONTY, Graciela Miryam

minacion de Colegio de Traductores Ptblicos. Se aprueban los Estatutos 166 DUFOUR, Julia Esther
con el propésito de: 548 ELFERS, Rosa Hilda Helvecia
Q Representar a los Traductores Publicos matriculados ante los poderes 68 ESCOLA DE WHELAN, Elda Alicia
publicos. 1356 = FERRE DALBY, Manuela Adelaida

765 FILIPPI, Juana Luisa
598 GALLARDO, Celestina Rita

Q Propender al mejoramiento de su situacion legal y material.

QO Establecer vinculos culturales. 344 GIMENEZ, Elsa Matilde
Se determinan tres categorias de socios: Activos, Honorarios y Ad- 2772 HEINZMANN DE BUSTO, Raquel Guillermina
herentes y también se contempla el control de la conducta de los Tra- 1176 LITARDO DE LATOUR. Maria Inés

d1.1ctores Publicos quienes, en caso de observar un desempeﬁo.ir}fnorz?l 1545 IS EE T —
o indecoroso, pueden ser suspendidos o expulsados por la Comisién Di- -
rectiva reunida expresamente a tal fin. 1519 MALUFF, Georgina

La Comisién Directiva quedé integrada de este modo: Presidente: —— MBI, ST [2IEE)
Mario Nitti; Vice-presidente: Walter A. Power; Secretario: Alejandro 6609 MILOU, Marta Berta Susana
Tchamun; Prosecretaria: Anita Schneidewind 3220 MOONS, Susana Teresa

555 MUCCI, Maria Elena

Muchos afios después, el primer Libro de Actas del Colegio de Tra-

ductores Publicos de la Ciudad de Buenos Aires, foliado por la Inspec- 337 MURMIS, Matilde

cion General de Personas Juridicas el 18 de marzo de 1975, abria con la 172 NITKA, Hermann Guillermo

transcripcion de la Ley 20.305 promulgada en 1973. 217 O'FARRELL, Margarita
En ese entonces se realizaba un llamado a elecciones en las que el 420 ORBAN, Laszlo

candidato a Presidente de la tnica lista oficializada fue el Trad. Gustavo 122 OTTOLENGHI, Nicoletta

L. Evrard. Entonces votaron 49 traductores publicos y lo eligieron presi- 578 RAJMAN. Marinko

dente. ' L. o

411 RICCI DE CAULA, Herminia Alicia Silveria

El 3 de diciembre de 1974 se llevé a cabo la eleccién para los cargos 145 ROCA. José Manuel

del Consejo Directivo y Tribunal de Conducta del Colegio de Traducto-
res Publicos de la Ciudad de Buenos Aires. La lista tinica estaba inte-

4611 ROYER, Renée Martha Magdalena

grada por los siguientes traductores: 198 SCHWED DE KAFKA, Adela Dora
Lo 3624 SERRA OTEGUI, Susana Isabel

Consejo Directivo L
Presidente: Gustavo Leon Evrard; Vocales Titulares: Julia Dufour de 224 SIERRA, Emilio Manuel

Téllez; Elda A. Escola de Whelan; Carlos A. Pérez Aquino; M. Inés Rami- 173 THIEBERGER, Laura

rez de Orlando Amoedo; Vocales Suplentes: Illeana M. Palladino; Emi- 4208 VAN DER WALT, Irma Amanda

lio Sierra. 1667  VAZQUEZ, Carmen Alicia
Tribunal de Conducta 57 VERGARA CROTTO, Beatriz
Titulares: Leonardo Lowey; Tsugimaru Tanoue; Abilio Bassets; Vic- 631 VOLLARO, Guillermina

toria de Berkman; Isolda Bidabehere; Suplentes: Beatriz Elisa Arregui; 759 WERNERS, Gerardo Malcolm

Susana L. Gallo de Rispoli.
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36.° aniversario del CTPCBA

Los grandes que hicieron historia

Mario Nitti, primer pre-
sidente del Colegio de
Traductores Nacionales,
fue un hombre multifacé-
tico nacido en Napoles
en 1899, que desembarcéd
en la Argentina en 1924,
estudié y se gradud de
traductor. Nitti fue miem-
bro fundador y presiden-
te del Colegio de Traductores entre los afios 1938 y
1943. Entusiasmado, se dedicé a la creacion de la ca-
rrera de Traductor hasta su aprobacién.

Gracias a su iniciativa, el Colegio dio comienzo al cur-
so de Préctica Pericial, a fin de organizar, mejorar y ele-
var el nivel social y universitario del Traductor Pabli-

Tsugimaru Tanoue fue
presidente del Colegio de
Traductores Nacionales
entre los afios 1960 y 1969.
Habia nacido en Kagoshi-
ma, al sur del Japén, en
1915. Emigro a la Argenti-
na, en 1930, sin hablar es-
pafiol ni tener conocimiento de la cultura y costumbres
locales.

Con la ayuda de familias de origen japonés y de la pro-
pia Embajada del Japon en Buenos Aires, estudio el
idioma castellano, inglés, francés, ruso, chino, misica,
etc. Estudiéo Abogacia y Traductorado Puablico de idio-
ma japonés. Cuando estaba por terminar la carrera de

Una figura clave para en-
tender la génesis del
CTPCBA es la del Trad.
Carlos Pérez Aquino.
Muchos lo han conocido
dado que ha ocupado di-
versos cargos en el conse-
jo directivo del CTPN y
en el Colegio actual.

Fue el Dr. Tanoue quien lo acercé al Colegio para su-
marlo al proyecto. Pérez Aquino poseia dos matriculas
aunque se habia graduado como Traductor Pablico de
inglés, francés (ambos en 1955) e italiano (1956). Decia
que dadas las caracteristicas de la carrera, los profeso-
res de ese entonces eran examinadores, no instructores
o educadores. "Era gente macanuda -record¢ ante las
traductoras Maria Cristina Magee y Mercedes Pereiro-
personalidades destacadisimas, pero habia una desor-
ganizacién total, una incertidumbre permanente. Habia

Mario Nitti

co, reforzando de este modo, la instruccion universita-
ria en lo referente a los aspectos practicos de la profe-
sién, tales como el juramento, la matriculacién, Ley de
Sellos, responsabilidad del Traductor, jurisprudencia
penal al respecto, léxico monografico forense y legisla-
cién comparada.

A lo largo de su trayectoria, se desempefé como pro-
fesor en la Carrera de Traductor Pablico en la Facultad
de Derecho de la UBA donde dictaba el Seminario de
Aplicacion. Fallecié en Buenos Aires, en 1975.

A fines de los 70, la viuda de Nitti realiz6 donaciones
de libros al Colegio. En 1988, sus familiares entregaron
una foto de su padre y dinero para la compra de la pri-
mera fotocopiadora. A través del tiempo, el Traductor
Nitti sigue perdurando en el espiritu del Colegio.

Tsugimaru Tanoue

traductor se encontré con la sorpresa de que no habia
profesores para integrar la mesa examinadora. El deca-
no de Ciencias Econdmicas, donde se cursaba la carre-
ra en ese entonces, organizé un jurado con ciudadanos
japoneses, que oficiaron de jurado por ser bilingiies, te-
ner titulo universitario y alto nivel cultural. De ese mo-
do obtuvo su titulo.

Entre sus anécdotas de su vida de intérprete y traduc-
tor se encuentra la interpretacion de la pelea de box en-
tre Horacio Accavallo y H. Ebihara, boxeador japonés
en 1967. Ejerci6é su profesion durante mas de 50 afos,
permaneciendo activo hasta el mismo afio 1999 en que
hizo legalizar uno de sus ultimos trabajos de traduc-
cién ya cumplidos los 84 afios de edad. Falleci6 en Bue-
nos Aires, en 1999.

Carlos Pérez Aquino

que asistir a escuchar las clases con los contadores. Los
traductores no eran queridos, sobraban. Era la cruda
realidad". Pérez Aquino veia la carrera del Traductor
como una "carrera descuidada" a las que las autorida-
des universitarias de Ciencias Econémicas le restaban
importancia.

También explicaba que "la necesidad de la creacion del
Colegio se dio por seguridad juridica, dado que cual-
quiera podia hacer una traduccion, y no habia ningtn
control serio ni de la traduccion ni de los traductores".

El Traductor Pérez Aquino ocupé en ambos colegios
los cargos de Secretario de Actas en 1963; Vicepresi-
dente 1.° en 1968, 1969, 1970; Vocal titular y Secretario
de Actas en 1974 y 1975; nuevamente en 1979 y en 1982
volvia a ocupar un lugar en el Consejo. Fue docente del
Traductorado y estaba especializado en Derecho de los
Estados Unidos y de Gran Bretafia. Fallecié en agosto
de 2003.
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36.° aniversario del CTPCBA / Entrevista a Emilio Sierra

12]

"Siempre mantuve
un cariio muy grande
por este Colegio"

El experimentado Traductor Publico Emilio Sierra recuerda sus dias en los que ocupé diferentes cargos
en el Colegio: vocal suplente varios meses, tesorero casi dos periodos, presidente en los afios 1982 y
1983, y presidente del Tribunal de Conducta desde 1986 hasta 1990.

—¢Como decidio ser Traductor Pablico?

—Siempre me gustaron los idiomas y la traduccion.
Terminado el secundario, me orienté hacia otras ca-
rreras que no resultaron de mi agrado. Finalmente, se
me ocurrié estudiar el traductorado publico en la Fa-
cultad de Ciencias Econémicas, donde se cursaba en-
tonces la carrera.

—¢Coémo se vincul6 al Colegio de Traductores?

— Cuando me recibi, en diciembre de 1958, este Cole-
gio no existia. Tenifamos una asociacion civil privada,
el Colegio de Traductores Publicos Nacionales, funda-
da en el afio 1938. Yo me incorporé al Consejo Directi-
vo en 1962 y me uni al esfuerzo que el CTPN venia re-
alizando desde hacia muchos afios para lograr la san-
cion de una ley que reglamentara el ejercicio de la pro-
fesién, creara un Colegio de Traductores Publicos, y
que administrara la matricula. Hasta entonces nos ma-
triculdbamos en la Camara Nacional de Apelaciones
en lo Civil de la Ciudad de Buenos Aires. Finalmente,
la ley se sancion6 el 25 de abril de 1973 y después de
su reglamentacion, la creacion del padrén electoral y
la eleccion de autoridades, el Colegio de Traductores
Puablicos de la Ciudad de Buenos Aires (CTPCBA) co-
menz6 su funcionamiento el 1.° de enero de 1975.

—¢:Qué lo llevé a postularse a los distintos cargos
que ejerci6?

—En aquella época, nadie queria tomarse el trabajo de
formar parte del Consejo; integrar una boleta electoral
para dar cumplimiento al requisito de presentar listas
de candidatos era una tarea muy dificil. Los que
habiamos participado en la prolongada lucha, para
que fuera aprobado el proyecto de ley que presenta-
bamos ante todos los gobiernos de la época, sentiamos
orgullo de ser miembros del CD aunque fuera tiempo
de trabajo que debiamos restarles a nuestras activida-
des y familias, por supuesto, ad hondrem.

—¢Coémo fue el periodo en el que usted trabajé en
el Colegio?

—En los comienzos, los miembros del CD éramos todos
del mismo palo, y soliamos tomar las resoluciones de
comun acuerdo. El Colegio fue creciendo poco a poco,
habia escasos recursos. Heredamos del viejo CTPN la
primera sede propia en Corrientes 1250, 3.° L, el mobi-

liario, la biblioteca, el personal administrativo, la afilia-
ci6n a la Federacion Internacional de Traductores; es de-
cir, el CTPCBA comenz6 su vida con un capital hereda-
do, ya que el CTPN, en asamblea, resolvié disolverse,
puesto que no se preveia que los traductores publicos
estuvieran dispuestos a pagar la matricula y la cuota
anual del Colegio actual, y ademas contribuir con otra
cuota para mantener al CTPN. Igualmente, se decidié
donar todos los bienes antes descriptos al nuevo Cole-
gio. Los hechos desde esa época indicaron que nuestra
resolucion de aquel momento fue acertada. A principios
de los afios 80, empezaron a surgir otras listas que com-
petian en las elecciones, tal como en el presente.

—:Qué balance hace del periodo pasado en el
Colegio?

—Muy satisfactorio en general, salvo en el periodo de
mi presidencia que, por estar en minoria en el CD, tu-
ve que renunciar porque era imposible gobernar con
la mayoria que se oponia a todas mis propuestas. Mi
presidencia posterior del Tribunal de Conducta trans-
currié armoniosamente, y con trabajo muy interesan-
te. Siempre mantuve y mantengo un carifio muy gran-
de por este Colegio, que supera cualquier sinsabor que
pude haber sufrido. Nunca falté a las asambleas, a los
actos que realizaba el Colegio (Dia del Traductor y
otros). Mi presencia en el Colegio, independientemen-
te de quién lo gobernara, nunca fue un hecho politico,
yo iba a MI Colegio, el que ayudé a engendrar, nacer,
criar y desarrollar.

—¢Qué recuerdos permanecen imborrables?

—El primer dia de actividad, el 1.° de enero de 1975.
El dia que publicamos nuestra primera Gacetilla infor-
mativa. El dia en que fui elegido presidente. El dia
cuando el Colegio me publicé mi diccionario. Y otros
recuerdos que harian larga esta charla. En resumen, yo
siempre estuve presente en todos los actos del Cole-
gio, aun cuando ya no ocupaba ningun cargo. No fui
una "estrella fugaz" que dur6é un periodo, se alej6
cuando terminé su mandato y nunca mas volvio.

—¢Volveria a trabajar en el Colegio?

—No, ahora que lo hagan los jovenes sanos y fuertes.
No obstante, estoy siempre dispuesto a ofrecer mi
consejo si me lo piden.
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36.° aniversario del CTPCBA / Entrevista a Graciela Zubasti

"El colegio lo creamos
para defendernos
y protegernos”

La ex presidenta del CTPCBA Graciela Zubasti, recuerda los avatares que se vivieron durante su gestion
signada por las crisis econdmicas sucesivas. Dice que fue una época basada en la relacion con otros

profesionales argentinos.

La Trad. Graciela Zubasti de Bustos tuvo un papel
fundamental en el afianzamiento del Colegio en los
afos 70 y 80. Entre 1977 y 1978 fue vocal suplente
durante la presidencia del Trad. Gustavo Evrard.
Durante el periodo 1979-1983 ocupé el cargo de se-
cretaria general y en el lapso 1986-1990 ejercio el
cargo de presidenta. En esta entrevista revivié
aquellos dias de arduo trabajo.

—¢Coémo se vincul6 al Colegio?

—Conocia al traductor Evrard, que fue el primer
presidente del CTPBA, dado nuestro trabajo como
traductores de idioma portugués y él siempre me
decia que yo debia ir al Colegio. Me invité a parti-
cipar como vocal suplente. Era una actividad que
se suponia que harfa eventualmente pero... final-
mente iba siempre. Después fui vocal titular, secre-
taria general y presidenta...

—¢Coémo se caracteriz6 esa época?

—Nos tocaron todas las hiperinflaciones y cuando
era presidenta la situacién era brava porque habia
que tomar la recaudacién y transformarla en déla-
res diariamente. En la primera hiper no se podia
comprar dolares, pero si estaba permitido comprar
bonos. Entonces, los comprabamos para proteger la
plata y nos fue bien. Las hiperinflaciones no nos
afectaron pero habia que estar todos los dias cam-
biando la recaudacién por délares que se guarda-
ban en una caja de seguridad. Gracias a eso, la ges-
tion tuvo superavit.

—:Coémo se vinculaba el Colegio en ese en-
tonces con organizaciones argentinas y extran-
jeras?

—Con las organizaciones del exterior estdbamos
relacionados medianamente, lo que mas nos intere-
saba era vincularnos con otros consejos profesiona-
les. Esa era la idea, tratdbamos de difundir nuestra
labor en otros colegios como el de los abogados,
contadores, ingenieros, arquitectos, para que supie-
ran quién era el traductor publico. Habia un desco-

nocimiento sobre nuestra profesién que hoy sigue
existiendo. Lo que nos interesa es que la gente sepa
qué es el Traductor Publico o dénde lo encuentra.
Querfamos hacer campafias permanentes como la
que hacen otros consejos como el de escribanos.
Son problemas que los abogados, por ejemplo, no
tienen. Nosotros si.

—¢Se dictaban cursos de capacitacion, de espe-
cializacién...?

—Hacfamos cursos de capacitaciéon permanente-
mente y siempre hubo cursos dentro de las limita-
ciones de sede que teniamos. Pero tenfamos un
salén donde se los dictaba. A medida que pasan los
afios van surgiendo nuevas necesidades. En ese
momento habia cursos y los habia con muy buenos
profesores, abogados prestigiosos, todo el afio.

—¢Qué evaluacion hace de su gestion?

—Creo que fue un muy buen periodo con mucho
progreso: el trabajo rendia, la recaudacién rendjia,
tenfamos pocos empleados y se cobraba un arancel
de legalizacion bajo. El colegio lo creamos para de-
fendernos y protegernos.

—:Qué anécdota en particular recuerda de su
gestion?

—Por ejemplo cuando el hijo del traductor Mario
Nitti don6 el importe para comprar una fotocopia-
dora que se instal6 en la biblioteca. Fue fantastico.
La entrega se hizo en un aniversario. Nitti hijo
queria hacer algo en nombre de su papa por el ca-
rifio que tenia Nitti por el colegio. Otra: para elegir
el nombre de la biblioteca hicimos un listado de
personalidades, proceres que hubieran sido traduc-
tores. Aparecian Sarmiento, Belgrano, Mitre... Pero
no conseguiamos un retrato de ninguno de ellos. A
mi se me ocurrié el nombre de Mitre pensando que
el diario La Nacién podia aportarnos el retrato. Asi
fue. Mandamos una nota explicando que necesita-
bamos esa imagen y por supuesto nos mandaron el
retrato de Mitre que hoy preside la biblioteca.

revista[IIE&eEIN° 96 marzo-abril 2009

[13]



36.° aniversario del CTPCBA / Entrevista a Nicoletta Ottolenghi

(14]

"Hicimos muchos
esfuerzos para que
el Colegio funcionara"

La traductora Nicoletta Ottolenghi relata en esta entrevista cdmo fue su paso por esta institucién, su par-
ticipacién en los consejos del "viejo" y del "nuevo" Colegio. Subraya la necesidad de darles lugar en

todos los escenarios a las nuevas generaciones.

—:Qué la llevo a elegir la carrera de Traductora
Pablica?

—Una de las razones que me impulsé a decidirme
a ser traductora publica fue, basicamente, el buen
nivel tanto de italiano como de inglés con el que
contaba a la hora de elegir a qué profesién dedicar-
me. Considero elementos clave de mi eleccién, mi
origen italiano y educacion plurilingtie. Cuando
uno cuenta con determinados conocimientos, creo
que lo mejor que puede hacer es explotarlos al cien-
to por ciento para poder llegar a sacar lo mejor de
ellos. Siempre tiene que existir también (y como
elemento fundamental) la vocacién. Vocacion que
se alimenta a través de los afios y que es aquella
que alienta a uno a querer ser un buen profesional,
a no ser un conformista del conocimiento, a estu-
diar, a perfeccionarse y sobre todo, a querer desem-
pefar con ganas y de la mejor manera posible, esta
actividad que tanto me apasiona.

—¢Como se vinculé al Colegio de Traductores?
—Siempre estuve vinculada al Colegio de Traduc-
tores. Desde su génesis. Y lo estuve y lo estoy gra-
cias a mi vinculo de amistad y cordialidad con el
Dr. Tanoue, con la traductora Julia Dufour, entre
otros fundadores del viejo Colegio. El estar conec-
tada con el Colegio también me llev6 a ser coparti-
cipe de la organizacién del Primer Congreso de
Traductores e Intérpretes que se realizé en la Fa-
cultad de Derecho de la Universidad de Buenos Ai-
res en septiembre de 1988.

—Particip6 en la comision directiva de 1985 y
como tesorera durante los afios 1986-1987 ;Qué
la motivé a aceptar esas responsabilidades?

—Lo que lleva a tomar esas decisiones no son sino
convicciones. Fui invitada por las autoridades de

aquel entonces, y las ansias de ayudar y hacerle un
bien a la institucion y a los colegas, fueron las que
me llevaron a tomar ese cargo.

—:Como fue el periodo en el que usted trabajé
en el Colegio?

—Las cosas no eran faciles y quienes teniamos que
hacer que la institucién funcionara hicimos muchos
esfuerzos para que lo hiciera de la mejor manera.
Al ser una entidad reciente, tenfamos a nuestro car-
go construir sus pilares y querfamos de ella algo
importante. Pero siempre sentimos que el esfuerzo
valia la pena y el saber que nuestro obrar podia be-
neficiar a todos quienes eligieran dedicarse a esta
maravillosa profesion que une culturas, achica dis-
tancias y permite una comunicaciéon entre quienes
se encuentran divididos por usos de distintas len-
guas, no hacia sino motivarnos a trabajar mas ar-
duamente.

—¢Volveria a trabajar en el CTPCBA?
—Sinceramente, no volveria a hacerlo. Las razones
son varias. En primera instancia, creo que es im-
portante dejarles lugar a los jovenes. En entidades
como ésta, creo que la continua renovacion de gen-
te es la que la puede hacer seguir progresando; tra-
bajando para hacer que lo que ya funciona bien lo
siga haciendo, y para eliminar deficiencias, que las
hay. Se necesita siempre sangre joven para que la
institucién progrese; se necesitan siempre nuevas
propuestas y alternativas, para poder dar a los ma-
triculados los mayores beneficios a través de invi-
taciones y ofrecimientos de cursos y congresos, que
hagan siempre a una mayor calidad profesional.
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36.° aniversario del CTPCBA

El sueno de la sede propia

Intensos y denodados esfuerzos se realizaron para lograr que el Colegio tuviera su espacio propio. Los distintos
consejos tomaron como objetivo fundamental lograr la sede ideal. Lo fueron logrando a medida que crecian las

necesidades del Colegio.

La primera sede del CTPCBA fue una herencia del
CTPN. Fue un gran esfuerzo que se concretd en 1969
cuando se compré un departamento ubicado en la Ave-
nida Corrientes con mobiliario prestado por los mismos
socios. "Con mucho esfuerzo -relatan Maria Cristina
Magee y Mercedes Pereiro en su libro-, mas tarde se
puede instalar la iluminacién, adquirir un mueble meta-
lico, una mesita para la maquina de escribir, un cesto
para papeles y se acepta la donacion de la Trad. Palla-
dino de un escritorio y un sillén de madera. Hasta la ad-
judicacién de la correspondiente linea telefénica para el
Colegio, varios socios ofrecen sus niimeros para comu-
nicaciones urgentes y el empleado del estudio del Dr.
Tanoue, Sr. Telmo Miyashiro continu6 prestando servi-
cios de cuatro horas diarias en la flamante sede del Co-
legio. Posteriormente, cuando la entidad tuvo su propio
teléfono, la Trad. Inés Hiilse doné la chapa con el hora-
rio de atencion y el nimero telefénico."

Pero las necesidades del Colegio aumentaban y enton-
ces a principios de 1978 se compré una oficina lindante
en el mismo edificio para ampliar la sede.

En 1981, el crecimiento del Colegio obligdé a mudarse a
una sede con caracteristicas més adecuadas. Se compro,
entonces, un departamento ubicado en la calle Tu-
cuman, entre Suipacha y Carlos Pellegrini. La Traducto-
ra Julia Dufour recordé ante las autoras del libro la ac-
tuacién importantisima que le cupo a la Trad. Illeana
Paladino: "Gracias a su teson e inquietud permanentes
se consiguio realizar la venta de Corrientes y la compra
de Tucuman en forma simultanea, lo que permitié aho-
rrar mucho dinero".

En 1988 se renovo la busqueda de la sede ideal y se ad-
quiri6é un departamento en la calle Marcelo T. de Alve-
ar. Ademas de satisfacer gran parte de las caracteristicas

que se buscaban, estaba situado en un edificio que con-
taba con otras oficinas que en el futuro podrian ser ad-

quiridas con la finalidad de ampliar la sede. Segtn la
Trad. Graciela Zubasti de Busto: "...fue fantéstico, a pe-
sar de la inflacién, con ese sistema de comprar délares y
bonos pudimos ahorrar y comprar la otra sede sin ven-
der la sede de Tucuman. EI temor, como dije, era que el
dinero se nos escurriera de las manos (...) Esto nos per-

miti6 mudarnos con tranquilidad y tuvimos también la
suerte de vender la sede de Tucuman enseguida. Fue
una venta dificil, pues era un edificio muy viejo. Pero
providencialmente aparecié un francés al que no le im-
porto ese tipo de cosas; le venia bien y lo compro."

En 1992 surgi6 la necesidad de albergar la Biblioteca en
un lugar adecuado, de aumentar la capacidad de servi-
cios y la cantidad de cursos y se encomendé a varias in-
mobiliarias la basqueda de un inmueble con determina-
das caracteristicas, superficie y ubicacién. Finalmente, la
decision recayé en un departamento espacioso de la
avenida Callao 289 que desde el 11 de mayo de 1992 al-
berga una de las dos sedes actuales. En mayo de 1993 se
iniciaron las obras de su remodelacién y en una prime-
ra etapa quedé concluido el salén de actos (que admite
la posibilidad de ser convertido en dos aulas espaciosas)
y una sala mas pequefia para el desarrollo de talleres.

Con el acto de inauguracién oficial de la nueva sede
(1994), bajo la presidencia de la Trad. Pabl. Lidia Espino-
sa, culminaron las obras de reforma de las instalaciones.

Finalmente el 19 de diciembre de 2000, el Consejo Direc-
tivo presidido por la actual presidenta, Beatriz Rodri-
guez, adquirié el inmueble de la avenida Corrientes 1834,
donde hoy funciona la principal sede del CTPCBA. Se
trata de una sede que no sélo suma comodidad y multi-
funcionalidad sino que ademas le aporta una cuota fun-
damental de visibilidad y contacto con la comunidad. A
través de la historia de las sedes se conoce también una
parte de la historia del Colegio.
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36.° aniversario del CTPCBA

[16]

Estadisticas del crecimiento

Un modo claro y efectivo de ver el desarrollo del Colegio en una linea histérica es a través de la curva ascen-
dente que generan los numeros de la cantidad de matriculados y de las legalizaciones. En 1974 habia 9 matricu-

lados. En la actualidad hay 7.050.

Con la sancién de la Ley 20.305 en 1973, que dio origen al
Colegio, y con la asuncién del primer Consejo Directivo, se
pusieron en marcha dos de las tareas mas importantes que
la mencionada Ley le delegé6 al Colegio: el control de la
matricula y la legalizacién de la firma de los matriculados.

El 23 de diciembre de 1974, se realiz6 la primera jura en es-
te Consejo Profesional. En esa oportunidad, prestaron ju-
ramento nueve traductoras, y con ellas se dio por inaugu-
rado el Tomo VI, a cargo del entonces Secretario de Actas
y Matriculas, Trad. Pabl. Carlos Alfredo Pérez Aquino.

A fines de ese periodo, la cantidad de matriculados ya ron-
daba los 1.400 (en 22 idiomas), que correspondian aproxi-
madamente a unas 800 nuevas inscripciones y 600 ratifica-
ciones.

En una de sus primeras resoluciones, el primer Consejo Di-
rectivo faculté a todos sus miembros para legalizar las fir-
mas de los traductores. Las legalizaciones se realizaban a
mano y también el registro que el Colegio guardaba de
ellas, como control. Como el cuerpo de traductores atin no
era tan numeroso, tampoco se registraba un gran volumen
de legalizaciones, la cifra no superaba las 2.000 anuales.

Recién en 1979 se contraté una Gerenta Administrativa en
quien el Consejo Directivo deleg6 la funcion de las legali-
zaciones.

La década de los 80 trajo grandes cambios en el sector. En
esos afos el departamento se conformé con personal dedi-
cado de manera exclusiva a esa tarea, y se designé un En-
cargado del Departamento, que se sumo a la lista de fir-
mantes autorizados.

A finales de 1989, la némina de inscriptos se elevé a 3.300.
Entre ellos, algunos traductores de idiomas que hasta en-
tonces no contaban con traductor publico autorizado, co-
mo era el caso de los idiomas chino, coreano y drabe, entre
otros. Anualmente, se legalizaban 25.000 traducciones
aproximadamente.

Los primeros afios de la década de los 90 trajeron consigo
una nueva sede y, con ella, un espacio mucho mayor para
el sector, ademas de la posibilidad de incorporar mas perso-
nal. También se incrementaron las medidas de seguridad
en las legalizaciones, con un nuevo sistema informatico y
la inclusién de numeracion consecutiva en los formularios.
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Comenzado el siglo XXI, la cantidad de legalizaciones cre-
ci6 hasta alcanzar las 60.000 anuales. Por su parte, la matri-
cula llego al registro ntimero 6.000. En 2007 se lleg6 a la ci-
fra de 80.000 legalizaciones. El Colegio contaba hacia en-
tonces con 6.800 matriculados en 35 idiomas.

Durante el ano 2008 se legalizaron 130.000 firmas, alcan-
zando una cifra historica, y la matricula lleg6 al namero

7.050.

Celebremos con humildad y respeto este magnifico creci-
miento.
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Los anaquelesdel traductor

36.° aniversario del CTPCBA

La biblioteca Bartolomé Mitre es uno de los pilares fundamentales del Colegio. Ambos se desarrollaron juntos.
Afio tras afio, la biblioteca crecié en volimenes y multiplicé sus servicios con mayor profesionalismo, dentro de

un proceso de tecnologizacién permanente.

La biblioteca Bartolomé Mitre nacié como un pequefio
espacio de lectura, intercambio y reflexiéon. Hoy es un lu-
gar fundamental en la relacion entre el Colegio y sus ma-
triculados, con sus mas de tres mil volimenes y un espacio
amplio para el trabajo, que se comparte con la comunidad.

Estos son los principales hitos en la historia de la bi-
blioteca:

En 1975 se adquirieron los 30 tomos de la British Ency-
clopaedia, los tres tomos del Webster's Dictionary y el Dic-
cionario de la Real Academia Espafiola. De forma simulta-
nea, se invit6 a los matriculados y amigos a donar libros.
Las primeras donaciones fueron publicaciones pertene-
cientes al Prof. Mario Nitti. A su vez, el Trad. Guillermo
Arnaud doné una importante coleccion de Boletines del
antiguo Colegio de Traductores Publicos Nacionales. En
ese momento se nombro6 al Trad. Eric Mervyn Comber co-
mo Asesor Técnico Honorario de la biblioteca.

En 1982, se le pidi6 a cincuenta bancos y empresas ex-
tranjeras la donacion de glosarios propios con termino-
logia especifica, asi como también reciprocidad en la con-
sulta de sus respectivas bibliotecas. Poco después, se acce-
di6 a una compra mensual de obras para la biblioteca.

El 25 de abril de 1989 se inauguro la biblioteca con el
nombre de Bartolomé Mitre en la sede de la calle Marcelo
T. de Alvear 1261, con motivo de la celebracién del 16°
Aniversario del Colegio. La coleccion estaba compuesta
por 700 libros. La eleccién del nombre recay6 en Bartolomé
Mitre, por haber sido traductor del diario La Nacion envio
el cuadro que adorna la biblioteca. En ese entonces, se ad-
quirié la primera computadora que fue llamada: "La Jero-
nima".

A mediados de 1991 se incorpor6 al plantel del Cole-
gio, Roberto Servidio, bibliotecario profesional, con cuya
colaboracion se realizé una reorganizacion a fondo del ser-
vicio de biblioteca y consulta. Asimismo, se habilité un sec-
tor de hemeroteca con mas de cincuenta titulos de revistas
sobre temas relativos a la traduccion. También comenz6 la

etapa de modernizacion de la biblioteca con la incorpora-
cién y utilizacion de nuevas herramientas tecnolégicas (co-
rreo electrénico; programas de computacién para bibliote-
cas), lo que permiti6 el disefio y creacion de las bases de
datos de libros y revistas. A partir de alli, se incorporaron
los servicios de Consulta terminoldgica y Busquedas espe-
cializadas.

En 1992, la biblioteca se mudé a la sede de la Av. Ca-
llao 289, en un espacio mucho més amplio. Lo que permi-
ti6 un crecimiento importante de su coleccién. Con los
afos, y con la incorporacién de equipamiento tecnolégico
moderno, comenzd el procesamiento electrénico de la in-
formacioén. Ese mismo afio, la biblioteca del ex Centro Lin-
coln de Buenos Aires don6 una importante cantidad de li-
bros en idioma inglés, sobre temas de Derecho, Adminis-
tracién Publica y Economia, y poco después, el gobierno
de los EE.UU. invit6 a nuestro bibliotecario, a visitar ese
pais en el marco de su Programa de Intercambio Cultural
de la Agencia Informativa y Cultural.

En el mes de agosto de 1994 se habilit6 el nuevo servi-
cio de Biblioteca Circulante, mediante el cual los matricu-
lados pueden retirar libros de texto y de literatura en carac-
ter de préstamo a domicilio.

En 1995, el fondo se vio enriquecido con la donacién de
la Biblioteca Caro compuesta por 400 libros, discos, cintas
de audio y material para la ensefianza de los idiomas chi-
no, japonés y ruso. Se trata de la Coleccién "Luis Caro e Ire-
ne O. Landry de Caro".

En enero de 2005, la biblioteca se mudo a la sede de la
avenida Corrientes 1834, en la cual cuenta con un lugar
mas adecuado para la prestacion de sus servicios. Este es-
pacio esté integrado por dos salas de lectura (una parlante
y otra silenciosa), una recepcién y una oficina para el di-
rector. Posee dos computadoras con conexién a Internet,
acceso al catdlogo en linea y una zona WiFi. Se comple-
menta con el espacio de trabajo que ofrece la sala de ma-
triculados.
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;. Tenemos
que traduclir
a Mafalda?

por Manuel Ramiro Valderrama

El catedratico espafiol de origen argentino, Manuel Ramiro Valderrama esboza en este articulo las funciones de la traduccion
a partir de la publicacidn de las historietas de Mafalda en el diario espafiol "Publico"”. Concluye que si un periédico de Espafia
publica esta tira es porque considera que las diferencias translectales no son una barrera para la comprensién en Espafia.

Y finaliza: "Leer a Mafalda es un delicioso placer intelectual”.

1. Introduccion

Durante catorce semanas, el diario espafiol Publico ha ve-
nido publicando en su edicién dominical sendos libritos con
las tiras de Quino. Evidentemente, los editores han pensado
que los lectores del texto no necesitaban traduccién, ni intro-
duccién, ni notas, pues nada de eso ha acompafnado a la edi-
cién de referencia. Somos muchisimos los espafioles que te-
nemos noticia de Mafalda, pero quizd no somos tantos los
lectores habituados a su forma de hablar. Y supongo que los
editores no han manejado la hipétesis de que con los argenti-
nos residentes en Espafia se justificaba la tiradal. Sea como
fuere, el dato no tiene para mi la menor importancia. Desde
luego, menos que para los editores del diario Piiblico que, en
apariencia, han contestado implicitamente a mi pregunta: los
espafioles no necesitan traducir el comic de Mafalda cuando
lo leen.

Y tq, lector, jqué opinas? Si te interesa mi opinién, puedes
seguir leyendo.

2. Traducir no es sélo traducir

Si nos planteamos dar una respuesta rigurosa y directa a
la pregunta del titulo, lo vamos a tener dificil. Una respuesta
relativa serfa, a mi juicio, la més adecuada, aunque suponga
una pregunta encubierta: "Depende de lo que se entienda por

traducir". Y puestos a jugar a seguir la pauta asertiva gallega,
podriamos afadir: "Porque traducir no es sélo traducir".

—Pues, ;qué otra cosa es traducir, profesor?
—Es convertir, mudar, trocar. Es explicar, interpretar.

—¢No peca usted de laxitud definitoria, de propension
metaférica? Parece poco rigurosa esa aproximacion al con-
cepto que nos ocupa.

—Probablemente tenga usted razén, pero no he hecho si-
no dejarme llevar por el habito de preguntar a la RAE como
primera medida de higiene léxica, antes de acudir a los dic-
cionarios especializados.

—¢Y es eso lo que nos contesta el DRAE?

—Exactamente. Nos empieza ilustrando sobre la etimo-
logia, contintia ofreciendo la acepcién principal y termina con
dos acepciones secundarias, de las que he extraido los cinco
verbos que a usted le han escandalizado tanto. Usted mismo
lo puede comprobar2.

Como dicen los catalanes, jqui u diria!, "quién lo diria"
Dejamos a profesor y alumno debatiendo, mientras noso-

tros volvemos a Mafalda e intentamos aprovechar las definiciones
de la RAE para dar respuestas concretas a nuestra pregunta:

1- Desconozco las cifras de la edicién dominical del diario y la del ntiimero de argentinos residentes, pero doy por bueno que el namero de

ejemplares editados es superior al de argentinos residentes en Espaiia.

2- DRAE: traducir. (Del latin traducere, hacer pasar de un lugar a otro). 1. tr. Expresar en una lengua lo que esta escrito o se ha expresado antes

en otra. 2. tr. Convertir, mudar, trocar. 3. tr. Explicar, interpretar.
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a) Si nos atenemos a la primera acep-
cién, "expresar en una lengua lo
que esta escrito o se ha expresado
antes en otra", la respuesta ha de
ser categéricamente negativa, pues
el texto de Mafalda esta escrito, sal-
vo excepciones, en la lengua comtn
de argentinos y esparioles.

b) Si, en cambio, atendiéramos a la
segunda o a la tercera acepcion, la
respuesta serfa positiva, pues los
espafioles, entre otros hispanoha-
blantes, al leer Mafalda, necesita-
mos hacer los correspondientes
trueques e interpretaciones para
hacernos con el sentido del texto
original (TO)3.

Estas respuestas podrian satisfacer
a quien se hubiera hecho la pregunta
sin propdsitos mas analiticos. Como
no es mi caso, voy a entrar en el fondo
de la cuestion, con una cita que ahon-
da en un planteamiento en linea con
las acepciones 2 y 3 de la RAE:

Leer es traducir: La lectura es un pro-

ceso mental activo, en el que el lector
se empena en reconstruir la intencion
del autor. Los signos impresos (y los
sonidos que conforman los mensajes
orales) inducen a una mente activa a
reflexionar sobre las alternativas posi-
bles para reconstruir el contenido del
mensaje. En la lectura, hay un texto de
partida (como en la traduccién inter-
lingiiistica, [...]), pero en la conclusion
del proceso no hay texto, sino un sis-
tema de conjeturas y reconstrucciones
hipotéticas acerca de los posibles sig-
nificados e intenciones del autor.
(OSIMO:: 2004.)

Traigo a colacién esta cita, como
un argumento indirecto a favor de la

necesidad de traducir Mafalda: Si leer
es interpretar y, por tanto, traducir,
leer a Mafalda es traducirla, aunque s6-
lo sea virtualmente, a sabiendas de
que el resultado no se va configurar
como texto meta (TM), sino "como un
sistema de conjeturas y reconstruccio-
nes hipotéticas [...]". La conclusién que
muchos lectores ya habran formulado,
porque cae de su peso, es que un tipo
de traduccion de Mafalda tan inespeci-
fico, tan inherente al proceso lector, no
s6lo lo practican los receptores es-
pafioles del texto de Quino, sino tam-
bién los lectores argentinos. "Para ese
viaje, dirdn ustedes, no necesitdbamos
alforjas". Y tienen razon.

Si escribo este articulo, l6gicamen-
te, no es para llegar a la conclusién de
que los espafioles necesitamos hacer la
misma traduccién que los argentinos,
sino para indagar en un tipo especifi-
co de traducciéon intraidiomatica que
se diferencia en parte y en parte se ase-
meja a la que se hace entre dos len-
guas. Me refiero a la traduccion intrai-
diomética entre variantes, que vamos
a llamar translectal, interlectal o supra-
lectal segtin los casost.

La traduccion intraidiomatica no
ha tenido hasta ahora, que yo sepa, de-
sarrollo tedrico especifico, pero la exis-
tencia del fenémeno de transferencia
textual dentro de una lengua ya lo
habia sefialado en 1947 el inmenso y
conspicuo lingtista JakobsonS. La cita
sittia al mismo nivel de "traduccién",
por un lado, el fendmeno que consiste
en "rehacer un texto" sin salirse de c6-
digo de una lengua, por otro, la trans-
ferencia entre lenguas diferentes y, en
tercer lugar, la correspondencia entre
sistemas semiodticos distintos:

3- Luego vamos a ver lo que necesitamos traducir. Ahora voy a insitir en el sentido de las

acepciones 2 y 3 del DRAE.

4- En el glosario de RAMIRO VALDERRAMA (2007), explico la diferencia. Aqui afado

ejemplos léxicos:

Traduccion translectal: (DRAE: La palabra translectal no esta en el Diccionario) Que trans-
ciende la variedad que se considera. Puede ser interlectal o supralectal.
Traduccion interlectal: (DRAE: La palabra interlectal no esté en el Diccionario).
Traduccién intraidiomatica desde una variedad a otra, de modo que se respete la conno-
tacién de la variedad fuente. Por ejemplo, del espafiol coloquial argentino al espafiol
coloquial peninsular: arg. col. faso/esp. col. pitillo
Traduccién supralectal: (DRAE: La palabra supralectal no estd en el Diccionario). Tra-
duccién desde una variedad a la supravariedad estandar correspondiente. Por ejemplo,
del espanol coloquial argentino al espafol neutro: arg. coima/esp. neutro soborno.

5- También hay aplicaciones al anélisis de TO que han sufrido reformulaciones o parafrasis
en TM dentro de la misma lengua. En la bibliografia recojo algunos ejemplos.
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(1) Intralingual translation or rewording is an interpretation of ver-
bal signs by means of other signs of the same language. (2) Interlin-
gual translation or translation proper is an interpretation of verbal
signs by means of some other language. (3) Intersemiotic translation
or transmutation is an interpretation of verbal signs by means of signs
of nonverbal sign systems.

(1) Traduccion intralingiiistica o reformulacion "interpretacién de
signos verbales mediante otros signos del mismo idioma", 2)
traduccion interlingiiistica o traduccién propiamente dicha "inter-
pretacion de signos verbales mediante otro idioma" y 3) traduc-
cion intersemidtica o transmutacion "interpretacién de signos ver-
bales mediante signos de sistemas de signos no verbales")s.
(JAKOBSON, 1959, apud OSIMO, 2004, I parte, tema 13)

Aqui y ahora nos interesa solo la traduccién intraidiomdti-
ca, pero creo que el lector agradeceria seguramente un ejem-
plo de cada una de estas tres clases de traduccién, sobre todo,
si las ofrece el texto que nos ocupa. He abierto al azar el vo-
Iumen 3 de la coleccién de Mafalda y me he encontrado para
mi sorpresa con la tira 546, que satisface de entrada mi inten-
cién ejemplificadora y da pie al comentario:

(2) La segunda vifeta esta lectalmente marcada, es decir,
corresponde a la variedad rioplatense del espafiol. Estas mar-
cas las percibe facilmente el hispanohablante translectal, es
decir, el que no pertenece a la misma comunidad de habla8 en
la que el texto se produce. Es l6gico que las marcas geolecta-
les —en este caso, las rioplatenses- no las perciban como tales
espontaneamente los miembros de esa comunidad lectal: El
lector rioplatense asume naturalmente el sentido textual, pe-
ro no se percata de la peculiaridad lectal, a no ser que se mi-
re en el espejo del andlisis. En cambio, el lector translectal -el
no rioplatense- se percata automaticamente de que la segun-
da vifieta del TO tiene la marca morfoldgica del voseo y, quiza
con conciencia menos clara, la del uso peculiar de la conjun-
cién y como enunciado interrogativo. Estas marcas no le im-
piden entender el texto, pero le obligan a interpretarlo con la
connotacién de translectal, pues sabe que no lo encontrarfa asi
en su propio lecto o variante habitual de su comunidad de
habla. Su descodificacion es, en realidad, una transcodificacién
virtual, es decir, una traduccién translectal automatica y casi
inconsciente, previa o simultanea a la que hemos llamado tra-
duccion intraidiomdtica virtual inherente que realizan para en-
tender el texto tanto el lector rioplatense como el que no lo es.

QUE DICEN?

COMD PUEDEN
GUSTARTE Si NO
ENTENDES 1O

A MEDIO MUNDD LE
QUSTAN LOS PERROS;
Y HASTA EL DIA DE |
HOY NADIE SABE QUE
QUIERE DECIR SUAU

(1) Estamos ante un texto iconicoverbal doblemente mar-
cado. Lo estd, en primer lugar, idiomdticamente por la presen-
cia en la primera vifieta de una L2, el inglés, que contrasta con
la L1 de las tiras comicas, el espafiol. El texto enfrenta al lec-
tor hispanohablante a una traduccién interidiomitica, que
puede o no realizar dependiendo de su competencia en len-
gua inglesa’.

(3) La tercera vineta, como no estd lectalmente marcada,
solo necesita la referida traduccion intraidiomitica inherente.

Si tenemos en cuenta que el TO de Quino conjuga el len-
guaje verbal con el icénico, convendremos en que la com-
prension global de la tira en cuestiéon implica también un
proceso implicito de traduccion desde el lenguaje icénico

6- Me parece preferible hablar de traduccion interidiomitica e intraidiomadtica en lugar de interlingiiistica e intralingiiistica porque idioma -es in-
equivoca como base de derivacién, no asi lingua-. Con mayor razén, serian preferibles a interlingual e intralingual, pues lingual remite mas
naturalmente al érgano bucal del habla que al sistema de signos verbales que son las lenguas.

7- Por otro lado, la comprension del enunciado exclamativo jLos Beatles! exige a cualquier lector esa traduccion intraidiomdtica virtual in-

herente a la lectura que, por inespecifica, no nos interesa aqui y ahora.

8- Los hablantes hispanicos actuales formamos parte de la misma comunidad de lengua, pero de distinta comunidad de habla.
Comunidad de lengua: Comunidad que habla la misma lengua, tanto desde el punto de vista sincrénico como diacrénico: La comunidad hispéani-
ca. Comunidad de habla: Comunidad que habla la misma variante de una lengua: La comunidad argentina, mexicana, guatemalteca, espafiola, etc.
No importan tanto los limites espaciales estrictos, cuanto el hecho de compartir rasgos: 1) Actitudes y habitos lingiiisticos, 2) reglas de uso

y 3) conocimiento del medio y de la cultura.
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(¢traduccion intersemidtica?) que, logicamente, se
opera de manera virtual en los lectores que sélo
estan interesados en disfrutar del texto y no, como
nosotros, en analizarlo. Ellos y nosotros percibimos
en las imagenes, antes y después de que lo formu-
len con palabras, la complicidad de Mafalda con la
cancién y el disgusto de Manolito.

Dicho lo dicho, que puede resultarles un tanto
espeso por la densidad terminoldgica, me quedan
unas consideraciones generales, a modo de conclu-
siones:

1?. Las marcas lectales de Mafalda son de fécil
traduccion translectal. Las més generales son mor-
folégicas y aparecen en las formas verbales del dia-
logo entre personajes que naturalmente vosean en-
tre si. Un lector translectal de Mafalda las transco-
difica facilmente. En la Espafia actual, el voseo es
cada vez més familiar, pues se oye continuamente
en las entrevistas a jugadores argentinos.

22, Las marcas léxicas de los textos -las de mas
dificil transcodificacién juntamente con fraseologi-
cas- resultan relativamente escasas en las tiras. Mu-
chas de ellas no estdn marcadas. Las mdas pro-
blemaéticas, como suele ocurrir, son las que van aso-
ciadas a diferencias culturales: Vestido, comidas,
costumbres, etc. Dar ejemplos me llevaria lejos,
pues habria de explicarlos. Me remito a otros textos
mios més detenidos, por ejemplo a RAMIRO VAL-
DERRAMA (2007). En ese trabajo, desarrollo las ba-
ses de mi teorfa de la traduccién translectal (inter-
lectal y supralectal) y aclaro, en texto o en nota, la
terminologia que he ido elaborando en torno a ella.

3%, Si un periédico espafiol ha publicado la co-
leccion de Mafalda es porque ha considerado que las
diferencias translectales de este texto no significan
una barrera para la comprension. Por mi parte, creo
que la connotacién argentina mas que una desven-
taja puede ser un aliciente para muchos lectores
abiertos a la riqueza intercultural que ofrece la va-
riedad: leer a Mafalda es, al menos para mi, un de-
licioso placer intelectual, sentimental y sensorial al
que se afiade el regusto de hacerlo desde esta orilla:
el aroma de la pampa hameda, pasado por la mar
océana, resulta una talasoterapia translectal que
aviva las nostalgias y el deseo, tango y zamba, de
volver...
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Harvard University Press, p. 428-435, apud OSI-
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Ccuestiones

de normativa del espanol

por Claudia Aguirre

Los usos correctos de los signos de puntuacion se tornan fundamentales cuando se trata de ajustar un texto traducido y
"limpiarlo" de los vestigios de la lengua fuente. La especialista en normativa espafiola y correccion Claudia Aguirre explica
y ejemplifica cdbmo abordar cuestiones clave de la normativa de nuestra lengua.

La reflexion sobre la norma es constante durante el proceso
de traduccién. El traductor permanentemente estéd eligiendo
entre un abanico de opciones normativas la que mejor res-
ponda a la naturaleza estilistica del texto por traducir y a los
rasgos propios de la lengua de llegada. Esta doble condicién
le exige el conocimiento, por un lado, de las restricciones del
tipo textual con el que esta trabajando y, por otro, de aquello
que es apropiado y natural en espafiol. Llegado el momento
de la revision final, el traductor debe limpiar definitivamente
el texto de aquello que se ha filtrado del sistema ortografico,
lexicosemantico, sintactico, morfolégico o estilistico de la len-
gua fuente. La construccién de un texto claro y preciso de-
pende, en gran medida, de esta instancia de trabajo.

El objetivo de todo texto informativo es comunicar de mane-
ra eficaz; lo que implica, entre otras cosas, cooperar con el lec-
tor en el proceso de decodificacién: cuanto mas natural resul-
te el texto, con mas fluidez circulara la informacién. Pero no
siempre es facil construir una prosa clara y precisa, que le
permita a este lector centrarse en el contenido y no empanta-
narse en las formas, sobre todo si el texto fuente es de mala
calidad. Revisaremos, a continuacién, algunas reglas ortogra-
ficas, gramaticales y estilisticas que pueden facilitar la tarea
del traductor en este sentido.

La ortografia de la frase

El punto y coma

El sistema de puntuacién espafol es rico y flexible, y tiene un
papel fundamental tanto para organizar y jerarquizar la in-
formacién de un texto, como para desambiguar y despejar el
sentido de una frase. Cuanto mas conocemos el alcance de los
usos de los signos de puntuacion, mas posibilidades tenemos
de enriquecer el texto y de conducirlo con precisién hacia el
sentido que queremos transmitir. Un signo que suele presen-
tar dudas a los escritores es el punto y coma.

Recordemos que su funcién fundamental es delimitar unida-
des sintécticas, especialmente si en su interior se han utiliza-
do comas, mas alla de la extensién que estas unidades ten-
gan. Observemos la puntuacién en estos tres casos:

a. Pdjaro muy llamativo por su colorido, también llamado
de siete colores, la cabeza, las alas y los ribetes de la cola
son celestes, la cara y el dorso, negros y el pecho y el ab-
domen, amarillo naranja.

b. El jefe de Gabinete, Alberto Ferndndez, el ministro de
Economia, Martin Lousteau, el secretario de Hacienda,
Juan Carlos Pezoa y el subsecretario de Finanzas, Juan
Carlos Barboza fueron recibidos por la Presidenta en su
despacho.

c. La capacidad media de memoria a corto plazo es de 15
palabras, o sea, nuestra capacidad para recordar palabras,
mientras leemos, durante unos pocos segundos, es limitada.

Si empleamos el punto y coma:

a. Pdjaro muy llamativo por su colorido, también llamado
de siete colores; la cabeza, las alas y los ribetes de la cola son
celestes; la cara y el dorso, negros; y el pecho y el abdomen,
amarillo naranja.

b. El jefe de Gabinete, Alberto Fernindez; el ministro de
Economia, Martin Lousteau; el secretario de Hacienda,
Juan Carlos Pezoa; y el subsecretario de Finanzas, Juan
Carlos Barboza fueron recibidos por la Presidenta en su
despacho. (En este caso delante de la conjuncién tam-
bién se podria haber optado por la coma).

c. La capacidad media de memoria a corto plazo es de 15 pa-
labras; o sea, nuestra capacidad para recordar palabras,
mientras leemos, durante unos pocos segundos, es limita-
da.

El punto y coma tiene funciones especificas y, como vemos,
no siempre puede ser reemplazado por el punto seguido.
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La coma delante de «y»

La coma es el signo que més funciones
tiene asignadas y el que quizé resulte
mas dificil de dominar. Muchos de los
usos son optativos, por lo tanto es el
traductor el que decide si corresponde
0 no su empleo segun el estilo de la
prosa y el efecto que desee transmitir
al lector. Aqui nos limitaremos a ana-
lizar los casos en que es posible colo-
car una coma delante de una conjun-
cion copulativa.

Se puede usar coma delante de una
conjuncién si la secuencia que sigue
tiene significado consecutivo o adver-
sativo, o un significado temporal dife-
rente de la anterior.

Ejemplos:

a. XXX no controla la licitud, fiabi-
lidad, autenticidad e idoneidad de los
contenidos, y no ofrece ni extiende
ningun tipo de garantia sobre los
mismos (sic). (En este caso la «y»
podria reemplazarse por «por lo
tanto»).

b. El aumento no debia superar el
2%, y llegé al 7%. (En este caso la
«y» podria reemplazarse por «sin
embargo» o «pero»).

c. La estabilidad de la empresa ha ge-
nerado gran interés en los inversores
extranjeros, y ahora son sus directi-
vos los que ponen las condiciones.
(En este caso la «y» ademaés de te-
ner un matiz consecutivo, intro-
duce el cambio temporal de la se-
cuencia que sigue).

También se emplea coma delante de la
conjuncién cuando lo que le sigue en-
laza con todo lo anterior (y no sélo con
el ultimo miembro de la enumera-
cién), cuando un elemento heterogé-
neo se agrega a una serie homogénea
o cuando se coordinan dos series dis-
tintas, especialmente si en alguna de
ellas se han empleado conjunciones.

Ejemplos:
a) Hablo con los padres, con los alum-

nos, y acepto todas las propuestas.

b) Sobre el escritorio habia colocado
el libro, el lipiz, el cuaderno, y los
anillos de compromiso.

¢) Comprd las fotocopias, los apuntes
y los libros, y la comida y la bebida
para la noche.

La férmula «y/o»

Revisaremos un caso tipico de conta-
minacion lingiiistica: la férmula «y/o»
(calco del inglés and/or). Con ella se
pretende indicar la posibilidad de ele-
gir entre la adicién o la alternativa en-
tre dos opciones; pero casi siempre es
innecesaria en espafiol, pues la con-
juncién «o» expresa ambos valores si-
multaneamente. La RAE desaconseja
su uso, salvo que resulte imprescindi-
ble para evitar ambigtiedades en con-
textos muy técnicos.

Ejemplos:

Las personas que se dediquen al cul-
tivo y/o a la venta de naranjas
podran registrarse en este sitio.

Solo si presentan la credencial, los
afiliados podrin hacer uso de los be-
neficios y/o servicios que se ofrecen.

En ambos casos basta con la con-
juncién «o», que implica que
pueden ser las dos cosas o sélo
una de ellas:

Las personas que se dediquen al cul-
tivo o a la venta de naranjas podrdn
registrarse en este sitio.

Solo si presentan la credencial, los
afiliados podrdn hacer uso de los be-
neficios o servicios que se ofrecen.

Algunas cuestiones
gramaticales

Seguimos con las conexiones. Un error
muy frecuente en las enumeraciones
consiste en enlazar palabras que rigen
preposiciones o complementos dife-
rentes. Muchas veces juntamos dos o
mas verbos sin detenernos a pensar en
la forma en que cada uno de ellos se
une con el complemento que le sigue:

a. El testigo declara que no pertene-
ce ni colabora con la institucion a la
que se hace referencia.

b. Es una parte de la sociologia que
estudia la manera en que las perso-
nas dan sentido, organizan y rela-
tan su realidad cotidiana.

Lo correcto:

a. El testigo declara que no pertene-
ce a la institucion a la que se hace
referencia ni colabora con ella. (Se
«pertenece a» y se «colabora con»).
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b. Es una parte de la sociologia que
estudia la manera en que las perso-
nas dan sentido a su realidad coti-
diana, la organizan y la relatan. (Se
«organiza y relata algo», pero se
«da sentido a algo»).

El estilo

Y para terminar, revisaremos algunas
cuestiones que se relacionan directa-
mente con el estilo de la prosa. Cuando
hablamos de estilo en los textos infor-
mativos, como dijimos al comienzo,
pensamos en las estrategias que ayu-
dan a construir un texto claro y preciso,
que resulte natural y fluido para el lec-
tor hispanohablante.

La voz pasiva

La lengua espafola tiende por natura-
leza a la voz activa. Si se recurre a la
voz pasiva, debe ser por alguna razén
puntual: para destacar en posicién ini-
cial el objeto de la accion, porque el su-
jeto es desconocido o demasiado exten-
so, porque quiere disimulérselo o por-
que se le quiere dar a la prosa un tono
abstracto e impersonal. En estos casos,
en la medida en que sea posible, es pre-
ferible usar la llamada «pasiva con se»
y no la perifrastica («ser» o «estar» mas
participio), que recarga el texto de pa-
labras y genera un ritmo lento y pesa-
do. Ademas, como dice Cassany, siem-
pre es mejor que los protagonistas de lo
que se explica coincidan con el sujeto y
el objeto gramaticales porque de esa
manera la frase gana en transparencia y
dinamismo. Lo importante es que el
traductor sea consciente del porqué de
la eleccién de la voz pasiva cada vez
que la emplee, y que su uso no respon-
da tnicamente a una traduccion literal
del texto fuente. Veamos algunos casos
en que podria evitarse la voz pasiva:

La ineficacia de la xx como alternati-
va a los tratamientos convencionales
del sindrome xx fue confirmada en
numerosos estudios clinicos. En el
estudio efectuado en pacientes adul-
tos no fueron detectadas mejoras sig-
nificativas luego de ser administrada
la droga. (Version original).

Numerosos estudios clinicos confir-
maron la ineficacia de la xx como al-
ternativa a los tratamientos conven-
cionales. No se detectaron mejoras
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significativas en pacientes adultos
luego de administrdrseles la droga.
(Version revisada).

La version revisada tiene diez palabras
menos y es mucho mas dindmica y cla-
ra que la primera.

Observemos este caso:

El Fiduciario y el XX serdn indem-
nizados por todas las pérdidas, da-
fios, multas, acciones, [...] de cual-
quier clase o naturaleza efectivamen-
te incurridos por los mismos (sic), o
por los que previsiblemente vayan a
incurrir en relacion o con motivo de
[...]. (Original).

Se indemnizard al Fiduciario y al
XX por todas las pérdidas, dafios,
multas, acciones, [...] de cualquier
clase o naturaleza en las que efecti-
vamente hayan incurrido o en las
que previsiblemente vayan a incu-
rrir en relacion o con motivo de [...].
(Revisada).

Se «incurre en algo», no se «incurre al-
go», por lo tanto es un error la cons-
truccion pasiva «incurridos por » (y por
supuesto la expresion en activa de «in-
currir» mas objeto directo: «los que pre-
visiblemente vayan a incurrir»). Mu-
chos verbos de nuestra lengua no ad-
miten la voz pasiva. Pensemos en el
uso cada vez mas extendido del verbo
«abusar» en voz pasiva (*la joven fue
abusada por un familiar mientras... / Un
familiar abuso de la joven mientras...). Se
«abusa de alguien o de algo» no se
«abusa a alguien».

La nominalizacion

Nominalizar implica transformar por
derivacién un verbo o un adjetivo en
un sustantivo abstracto, por ejemplo:
reflexionar > reflexion; consultar > consul-
ta; bello > belleza. Las nominalizaciones
despersonalizan la frase y le dan un to-
no abstracto. Pueden resultar adecua-
das en determinados tipos de textos,
sobre todo en aquellos que pretenden
objetividad; pero si se abusa de este
procedimiento, el texto se vuelve muy
dificil de comprender, pierde vitalidad
y dinamismo.

Ejemplo:

En el caso de la decisién del Gobier-
no de un aumento de las restriccio-
nes a las exportaciones, es funda-

mental la consulta previa a todas
las partes afectadas y la reflexion
conjunta sobre las consecuencias re-
sultantes de la aplicacion de la
medida. (Version original).

Si el Gobierno decide aumentar las
restricciones a las exportaciones, es
fundamental que consulte previa-
mente a todas las partes afectadas
para reflexionar en forma conjunta
sobre las consecuencias de aplicar la
medida. (Version revisada).

Las perifrasis

Una perifrasis es una expresioén forma-
da por varias palabras, que sustituye al
vocablo preciso correspondiente. Pue-
den ser diversos los motivos que lleven
al traductor a emplear este tipo de re-
curso (evitar una repeticioén, cuestiones
eufemisticas, un frase que queda dema-
siado breve, etc.), pero a veces es s6lo el
resultado de una traduccién literal. Si
se lo utiliza indiscriminadamente, el
texto pierde precisién, riqueza léxica,
se llena de palabras innecesarias, y se
empobrece.

Las perifrasis mas comunes suelen es-
tar encabezadas por los verbos «hacer»,
«dar», «efectuar», «proceder», «tener»:
hacer entrega (por entregar), hacer un in-
tento (por intentar), efectuar una esterili-
zacion (por esterilizar), dar autorizacion
(por autorizar), dar término (por termi-
nar), proceder a abrir (por abrir), tener un
accidente (por accidentarse). También
son perifrasis algunas construcciones
muy habituales: en el dia de ayer (por
ayer), en el transcurso de (por durante),
con la intencion de (para), y podriamos
continuar, ya que la lista parece ser in-
finita. Para terminar, el siguiente ejem-
plo: El paciente fue sometido a una inter-
vencion quirirgica. Mejor: El paciente fue
operado. / Se operd al paciente. / Operamos
al paciente.

Con este articulo intentamos revisar s6-
lo unos pocos casos de los muchos que
se nos presentan cuando trabajamos
con la lengua escrita. El sistema norma-
tivo del espafiol es un universo de po-
sibilidades consensuadas por la comu-
nidad hispanohablante; podemos cues-
tionarlo, resignificarlo o negociar con
él; pero no podemos desconocerlo.
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La experiencia
de ensenar
traduccion en
la Universidad:
aspectos del
rol docente

por Liliana B. Mariotto

La ensefianza de la traduccion en la Universidad ha cambiado de raiz en los Gltimos 20 afios. La tecnologia, especificamente
Internet, ha transformado los parametros del acceso a la informacion y, por consiguiente, el estudiante debe estar preparado
para discriminar la informacion por su calidad. La traductora Mariotto sefiala en este articulo que el profesor no es solamente
profesor en sentido estricto sino que también cumple determinadas funciones invisibles, pero imprescindibles en la relacion
humana. “Ensefiar representa un compromiso moral altisimo, y es necesario construir pensamiento critico en los alumnos”,

concluye.

Ensefiar traduccion en la Universi-
dad no es lo mismo hoy que hace 20
afos. A lo largo de mi experiencia como
docente en diversos niveles (mas de 30
afos), he visto muchos cambios.

Por un lado, el docente ya no es la
Unica fuente de informacién. Para el
alumno es extraordinario poder nutrir-
se de varias fuentes, como permite In-
ternet; la variedad obliga a comparar,
evaluar, jerarquizar la informacién y to-
mar decisiones que condicionan el re-
sultado de la tarea. Por consiguiente, el
alumno tiene mas responsabilidad -y
trabajo- que cuando no habia una gran
variedad de informacién para seleccio-
nar. Internet no hace nada por si misma;
es el usuario el que la usa, y de él de-
pende la calidad de su trabajo. La gran
cantidad de informacién ofrece una po-
sibilidad ideal para trabajar en grupos;
se establece una dindmica muy agil y ri-
ca, y se gana calidad.

Por el otro, el desafio es mayor. En
traduccién y, especificamente, en la tra-
duccién juridica, el reto es enorme.

Como en todas las disciplinas, Inter-
net ofrece paginas y sitios en cantidades
apabullantes, pero... no todo sirve, no
todo es de buena calidad. Por lo tanto,
el alumno tiene que aprender a selec-
cionar la informacién conforme a varios
parametros, por ejemplo, la correccion,
la utilidad para el fin perseguido, y la
confianza en el sitio. Este tltimo para-
metro se determina por el sitio en si
mismo y por comparacion con otra in-
formacién tan confiable, correcta y til
como la que el alumno tenga entre ma-
nos (que puede haber sido adquirida en
Internet, en clase, o de otras fuentes). A
continuacion, tiene que procesarla se-
gun su necesidad y adecuarla a su con-
signa. La consigna puede ser, por ejem-
plo, investigar un tema en un marco de-
terminado, realizar una traduccioén o un
ejercicio especifico de gramatica, o de
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gramatica y traduccién, un glosario
fundamentado, una investigacion ter-
minoldgica especifica, etcétera.

Hoy, el docente debe ensefiar este
aspecto de la investigacion. No puede
escapar al manejo -por lo menos, flui-
do- de la Red, porque los alumnos es-
peran y necesitan que sus profesores les
ensefien la bisqueda en Internet aplica-
da a la traduccién. Se podra objetar que
los jovenes de hoy manejan la informa-
tica con mas solvencia que quienes no
nacimos con la computadora en la ma-
no, pero no necesariamente es asi. Por
buen conocimiento de la Red que hayan
adquirido por una razén u otra, deben
aprender a usarla con un fin especifico,
que no es el fin perseguido en general
(los adolescentes juegan, chatean, ad-
quieren datos sin fines concretos, inves-
tigan en el marco de las materias del co-
legio secundario, publican y miran fo-
tos, etcétera).

[25]



Liliana Bernardita Mariotto

Es Traductora Publica
inglés espariol, egresada de
la UBA.

Es profesora titular en

la asignatura "Traduccion e
Interpretacion I" y profesora
adjunta en "Traduccion e
Interpretacion II" de la carrera
de Traductor Publico en la
Facultad de Derecho de

la UBA.

Ha publicado los siguientes li-
bros: Traducciones de Con-
tratos - Tomo |. Ed. La autora,
1° ed. 264 p. 2006. y Traduc-
ciones de Contratos - Tomo |I.
Ed. La autora, 1° ed. 354 p.
2008.

Liliana Bernardita Mariotto

Sin duda, actualmente las clases son
muy ricas y dindmicas, mucho mas que
las anteriores a la llegada de Internet,
una época en la que casi todo lo que el
profesor decia gozaba de verosimilitud:
poco habia para confirmar, debatir o re-
batir.

Para el docente, dejar de ser la tni-
ca fuente de informacién conlleva la
ruptura de una ilusién y el descenso
de una posicién privilegiada en la que
se sentia el duefio del conocimiento y,
por ende, del poder.

Lo cierto es que el profesor debid
adecuarse a este nuevo saber que traen
los alumnos, y fundar su posicién (su
lugar en la relacién ensefianza-apren-
dizaje) en otros cimientos. Dada la asi-
metria de la relacién docente-alumno,
no fue un camino facil. Explicar, justi-
ficar, ejemplificar, contrarrestar, teori-
zar, debatir, avalar y disentir son actos
inéditos en la figura del profesor tradi-
cional.

Hoy, en términos generales, el ni-
vel de lengua -tanto madre como ex-
tranjera (me refiero exclusivamente al
inglés)- de los alumnos universitarios
es inferior al que tenian hace 25 afios,
cuando empecé mi camino en la do-
cencia de nivel superior. Esto dificulta
el manejo de las lenguas de trabajo y
obliga a ensefiar estructuras idiomati-
cas que no corresponden a esta etapa
de estudios. En espafiol, se observan di-
ficultades en subordinacion, régimen
preposicional, coordinacién de tiem-
pos verbales y estilo, entre otras. En la
lengua extranjera, los alumnos poseen
un vocabulario amplio en temas gene-
rales, pero escasa ilacion de ideas, por
consiguiente, pocas posibilidades de
construir y producir texto. Por altimo,
no tienen, en general, cultura de estu-
dio sistematizado, investigacién, ela-
boracién y toma de decisiones.

Para ensefiar, es necesario apren-
der a hacerlo. Parece una verdad de
Perogrullo, pero no lo es. El vinculo
docente-alumno debe estar atravesado
por determinadas normas elementales,
tanto humanas como pedagégicas. En-
tre las primeras, el respeto entre uno y

otro, que el docente debe mostrar y
exigir en diversas situaciones, consti-
tuye una base para construir aprendi-
zaje. La arbitrariedad que da el poder
destruye la relacién y malogra el cami-
no de la educacion.

En el terreno pedagogico, el docen-
te no puede improvisar; debe conocer
técnicas de ensehanza, evaluacion,
manejo de grupos, y tener la versatili-
dad necesaria para adaptarlas a la ne-
cesidad cambiante de cada poblacion
estudiantil; para ello, previamente ha-
bra hecho un diagnéstico de grupo y es-
tablecido las expectativas razonables.

Es esencial tener en cuenta los sa-
beres previos de los alumnos, y valo-
rarlos. Con la valoracion del docente,
esos saberes se fortalecen, se profundi-
zan, se alimentan. La mirada critica
pero constructiva del docente es de vi-
tal importancia para el alumno dedica-
do. La mayoria de los estudiantes no
llega a la Universidad totalmente ca-
rente de conocimientos. Hay que dar-
les el espacio necesario para que sa-
quen a la luz lo que traen. Constituye
un desafio gigantesco encontrar en ca-
da alumno el traductor que lleva aden-
tro, y contribuir a que el alumno lo ha-
ga consciente. Aumentar su autoesti-
ma a partir de elementos reales, como
sus aptitudes y limites, hace de él un
mejor alumno y, sin duda, lo hara un
mejor profesional.

Considero que el docente también
debe enfrentar la dolorosa situacion de
mostrar la realidad a quien no tiene
condiciones naturales para traducir, y
a quien —aparentemente- tomo la deci-
sién equivocada al elegir la carrera. Pa-
ra ser traductor, es necesario tener do-
tes de escritor, una buena pluma, un
nivel cultural entre medio y alto y la
firme decision de seguir creciendo, ser
curioso, estar dispuesto a aprender
permanentemente y a conocer lo nue-
Vo, ser muy constante para aprender y
desaprender, reformular lo aprendido
y volver sobre los propios pasos para
intentarlo otra vez.

Algunos alumnos empiezan la ca-
rrera de traductor publico sin conocer
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las asignaturas comprendidas en el pro-
grama. Las diversas universidades que
ofrecen la carrera ponen el énfasis en
determinados contenidos, que no nece-
sariamente son los mismos en todas las
casas de estudio. En la Facultad de De-
recho, por ejemplo, el futuro traductor
publico debe aprobar varias asignatu-
ras de derecho. El aspirante al titulo tie-
ne que saberlo y haberse preguntado si
esa disciplina, el derecho, se cuenta en-
tre sus preferencias. Otros aspirantes
buscan viajar y conocer gente interesan-
te, y no se imaginan que el traductor
pasa largas horas solo, frente a la com-
putadora.

No quiero decir con esto que las de-
cisiones sean inamovibles, o que la vida
no los lleve por caminos impensados,
sino que, al elegir una carrera universi-
taria, es conveniente pensarse en térmi-
nos profesionales en un marco real; por
ejemplo, si uno elige medicina, tiene
que saber que va a estar en contacto con
cuerpos y cadéveres; si es arquitectura,
tiene que ser sensible a las formas y a la
imagen; si es ciencias econdmicas, es
claro que no hara anélisis literario; y asi
sucesivamente, pero, insisto, tiene que
saberlo antes de tomar la decisién. Un
futuro traductor no puede negarse a in-
vestigar las infinitas derivaciones de un
término o un concepto, por dar un
ejemplo basico. Los traductores disfru-
tamos de las infinitas connotaciones, los
diversos sentidos, los contextos y los
textos, las letras y el tono, la gramatica,
la sintaxis, la semantica y el discurso, la
ortografia y sus caprichos, los dicciona-
rios, muchos o pocos, necesarios o pres-
cindibles, etc. Todo eso es nuestro ali-
mento diario, origen de devaneos y de-
bates. Como puede un posible traduc-
tor no interesarse en la comunicacién si
es la base de nuestro quehacer.

El profesor no es solamente profe-
sor en sentido estricto, maquina de co-
nocimientos, surtidor de palabras.
Cumple determinadas funciones invisi-
bles, pero imprescindibles en la relacion
humana. De estas funciones quizéa de-
penda por entero la posibilidad de
transmitir conocimiento -factor esen-
cial. La tarea docente es mutua, y el en-
cuentro en el aula trasciende los conte-

La experiencia de ensenar traduccién en la Universidad

Ensefar traduccion en la Universidad
representa un compromiso moral altisimo,
una gran responsabilidad y un desafio constante.

nidos académicos formales; es ensefar
y aprender, y aprender a ensefiar. Escu-
char y hablar, hablar y escuchar; hablar,
escuchar y observar, y ser observado
por muchos pares de ojos. Escuchar al
grupo que uno tiene enfrente y realizar
un primer diagndstico; evaluar qué pa-
sos conviene dar para lograr los objeti-
vos propuestos; evaluar la evolucion de
las decisiones tomadas, y modificar las
pautas segtin la necesidad. Saber qué se
pretende lograr del grupo -de ese gru-
po en particular- y de cada alumno, y
empezar a caminar hacia el objetivo ca-
si de la mano... Porque el objetivo se al-
canza caminando juntos, pero mante-
niendo vigente cada uno su lugar y el
espacio que los separa. Una vez estable-
cido el nivel minimo que el grupo ha de
tener, la exigencia se graduara confor-
me a lo que el grupo permita. Exigir de-
masiado anula el rendimiento de la ma-
yoria y provoca frustracion; exigir me-
nos de lo que corresponde o de lo que
los alumnos pueden rendir desaprove-
cha su capacidad de aprendizaje y su
posibilidad de crecimiento. El docente
hace un diagnéstico del grupo y toma
decisiones en consecuencia. No todos
los alumnos aprenden al mismo ritmo
ni en igual medida; no todos tienen la
misma aptitud ni actitud; no todos po-
nen el mismo empefio. Es tarea docente
dar a cada uno su lugar y brindarle un
espacio para poder expresar su talento,
su magia (o para recapacitar y darse
cuenta de que, quiza, no haya tomado
el camino mas apropiado). Esto depen-
de de cada grupo: cuanto mas numero-
so, menos posibilidades habra de indi-
vidualizar la ensefianza.

Una funcién del docente es acom-
pafiar al estudiante en sus fracasos.
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Cuando el alumno reprueba un exa-
men, el profesor debe mostrarle sus
errores, las causas del resultado de su
producto, para que tome conciencia
plena y detecte los puntos débiles que
debe atacar o reforzar, y evite caer en
los mismos desaciertos. También debe
ensefiarle a aceptar la correccion sin
sentirse humillado. Corregir con respe-
to es ensefiar responsablemente, antici-
parse a un nuevo tropiezo.

El lugar del docente es de poder, y
-reitero- su relacion con el alumno es
asimétrica. La diferencia de jerarquias
y, por ende, de roles, es imprescindible
para que las relaciones humana y pe-
dagogica sean posibles. El uso y el ma-
nejo de ese poder dependen de cada
educador: cuanto menos se abusa, me-
jor relacion se logra.

Hay que estar atento para escuchar,
observar y adaptar los criterios de en-
sefianza al grupo actual porque de nada
sirve aplicarle los del afio anterior. De
nada sirve quedarse anquilosado en cri-
terios atemporales inamovibles que no
se adecuan a ningtn grupo en particu-
lar. Hay que tener presente qué es lo
que puede lograr el alumno/grupo que
uno tiene frente a si y trabajar con sus
posibilidades, que son las tinicas reales.
Para ello, es menester cultivar una gran
flexibilidad que permita revisar y modi-
ficar criterios segin la necesidad, para
adaptar la tarea docente al mundo cam-
biante en el que vivimos.

Ensenar traduccion en la Universi-
dad, hoy, requiere dirigirse a los alum-
nos como futuros profesionales desde
el primer dia de clase, y mostrarles mo-
delos de interaccién en el mundo co-
mercial y competitivo que transitaran
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Liliana Bernardita Mariotto
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El traductor es
el duenio de su traduccion.
Debe ser valorado en la misma
medida que el autor
de obras originales
porque la traduccion es su obra,
su creacion, el resultado
de su actividad intelectual.

cuando se gradten, pero sin olvidar que atin son
alumnos y que es necesario transitar el camino del
aprendizaje.

El docente no puede soslayar el tema porque, si
lo hiciera, condenaria a los estudiantes a descubrir
los rudimentos del ejercicio profesional cuando ya
fuera demasiado tarde, o a perecer en el intento de
ingresar al mundo laboral con estatura profesional.
Los convertiria en profesionales objeto de explota-
cién, profesionales que no conocen el valor de lo
que ofrecen, profesionales preparados para ser so-
metidos en lugar de libres. Hoy, amerita presentar-
les diversos perfiles de clientes con sus exigencias,
que pueden ser atendibles o desmedidas, y en-
seflarles a construir relaciones comerciales respe-
tuosas y beneficiosas. En otro orden, es necesario
mostrarles y exigirles un uso minimo de las herra-
mientas de traduccién bésicas que deben conocer y
manejar. Hoy, hay que hablar de aranceles, de los
mercados local e internacional, de la globalizacién
de nuestra profesiéon y la internacionalizacion de
nuestro idioma.

Por tltimo, pero no por ello despreciable, hay
que hablar de dignidad, profesionalismo y deonto-
logia traductora, y de nuestra funcién como eslabén
imprescindible en la cadena de la comunicacién.

La ensefianza es compromiso. Si bien la relacién
docente-alumno tiene el aporte de ambas partes, es
irreal pensar que cada una aporta el cincuenta por
ciento. El docente tiene el compromiso de lograr el
aprendizaje de sus alumnos, ante sus alumnos. Pa-
ralelamente, estos no tienen ningtin compromiso

ante el docente; en todo caso, lo tienen ante si mis-
mos. El docente asume el deber moral de aportar
conocimiento y experiencia, y de lograr resultados
positivos.

Ensefiar traduccion en la Universidad represen-
ta un compromiso moral altisimo, una gran respon-
sabilidad y un desafio constante. Alumnos regula-
res y oyentes; alumnos que cursan por primera vez
y alumnos que recursan; un conjunto heterogéneo
en términos de posibilidades, aptitud, responsabili-
dad, urgencia, prestigio, perseverancia, conoci-
miento, entorno socioeconémico, realidad laboral,
cultura, expectativas profesionales, insercién labo-
ral prematura o desinterés por la insercioén laboral,
capacidad de trabajo y compromiso, solidaridad, to-
lerancia; estos son los ingredientes de la poblacion
estudiantil con la que trabajamos los docentes de la
Universidad de Buenos Aires en la Facultad de De-
recho.

Es necesario construir pensamiento critico en los
alumnos. El pensamiento critico es un elemento im-
prescindible del buen traductor. Sin él, el alumno
futuro profesional no tiene independencia de crite-
rio ni puede tomar decisiones. Cuando el alumno
toma decisiones y es capaz de justificarlas se siente
duefio de la traduccién.

La traduccién es su producto. El traductor es el
dueno de su traduccion. Debe ser valorado en la
misma medida que el autor de obras originales por-
que la traduccién es su obra, su creacion, el resulta-
do de su actividad intelectual. Si bien la traducciéon
es, en un sentido, secundaria porque no existe por si
misma sino a partir del texto original, esta circuns-
tancia no minimiza su valor como obra intelectual
original de su creador, el traductor. El concepto de
propiedad de la traduccién tiene que estar afianza-
do en todo traductor, tiene que ser parte de su esen-
cia profesional; para eso, hay que inculcarlo desde
el principio de la carrera.

Ensefiar traduccién en la Universidad represen-
ta un honor. Significa participar en la formacion de
los futuros profesionales -mis futuros colegas-, me
permite aportar mis conocimientos, aciertos y fraca-
sos para que puedan sacar provecho de ellos, mate-
rializarlos y allanar el camino en situaciones arduas
que suelen ser obstaculos graves en la futura inicia-
cién profesional de los alumnos de hoy.

Publicacion anterior (en dos partes):
Intercambios - Volume 11, Issue 3/ Fall, 2007, &
Intercambios - Volume 11, Issue 4 / Winter, 2007-2008
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Noticias del Colegio

Borges,
entre el escritor
y el traductor

Jorge Luis Borges no solo fue un extraordinario es-
critor, también fue un notable traductor. El espiritu que
movia su pluma era el que sefalaba que la traduccion
podia, incluso, superar al texto original. Gracias a él
hoy accedemos a versiones valiosas en espafiol de au-
tores como Poe, Kafka, Faulkner, Joyce, entre otros.

El mito borgiano dice que Jorge Luis Borges tradu-
jo a Oscar Wilde a los 9 afios de edad. Pero el mito po-
co importa porque el genial escritor argentino ha sido
un excepcional traductor y ha traspasado al espafiol a
los mas grandes narradores del siglo XX. Ademas, en
varios de sus ensayos escritos en los afios 20 y 30,
abordo6 problematicas que décadas mas tarde serian de-
batidas por diversas corrientes teéricas de la traduc-
cién; escribi6 relatos que figuran entre los mas citados
por los teéricos de la traduccion.

Segtn la traductora Patricia Wilson, Borges crefa
que la traduccién podia superar al original y que la al-
ternativa y potencialmente contradictoria revisién del
original podia ser igualmente valida, mas atin, que el
original o la traduccién literal no tenia por qué ser fiel
a la traduccién. Su posicién ha desestabilizado el con-
cepto de "texto definitivo" y pone en cuestion la su-
puesta primacia del centro de donde ese texto procede.
A lo largo de su vida, tradujo, modificando sutilmente,
el trabajo de, entre otros, Edgar Allan Poe, Franz Kafka,
James Joyce, Hermann Hesse, Rudyard Kipling,
Herman Melville, André Gide, William Faulkner, Walt
Whitman, Virginia Woolf y G. K. Chesterton. "Nadie
traduce como Borges. En los comentarios criticos de sus
traducciones, la valoracién suele reemplazar la diferen-
cia. Desmintiendo el prejuicio segtin el cual el original
es eterno y la traduccién envejece, es probable que, con
el tiempo, Borges cada dia traduzca mejor", concluye
Wilson.

El ensayista estadounidense Sergio Waisman escri-
bi6 el libro Borges y la traduccién donde estudia las dife-
rentes caras de la traduccién en la obra del escritor. Es
decir, analiza la obra traducida y la doble funcién del
escritor argentino. Alli sostiene lo siguiente: "Borges
desafia nociones politico-culturales preconcebidas pos-
tulando que ni los margenes limitan necesariamente a
los escritores ni las traducciones son necesariamente in-
feriores a los originales; y que, en ambos casos, puede
ser cierto lo contrario". Borges, a través de su obra co-
mo traductor, ponia de manifiesto que traducir no es
s6lo transponer un texto de un sistema lingtiistico a
otro: también es, como minimo, reescribirlo en otro sis-
tema literario, en el contexto de la lengua de destino.
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CuoTA ANUAL
2009

Segtn resolucién de la Asamblea General Ordinaria
del 24/11/08, el importe de la cuota anual para el afio
2009 mantuvo su valor de $ 120 y el de la inscripcién
en la matricula de $ 130.-

El pago de la cuota anual tendré las siguientes moda-
lidades y alcances:

Hasta el 31/ 03/ 09

-En efectivo o con cheque personal en 2 pagos sin in-
terés, (el segundo cheque debe acreditarse antes del
30/ 04/ 09).

-Con depésito o transferencia bancaria, Banco Santander
Rio, Cuenta Corriente N° 011815/ 6 Sucursal 169, CBU
0720169720000001181568, completando el tramite con
el envio por fax del respectivo comprobante, aclaran-
do en el mismo sus datos personales.

-Con tarjetas VISA, MASTERCARD y AMERICAN
EXPRESS. El monto de la cuota tendra un recargo de
$ 2 correspondiente a gastos administrativos de di-
chas empresas. Se podra abonar hasta en 3 cuotas sin

interés.

A partir del 01/ 04/ 09

-La mora en el pago de la cuota anual implicara la
aplicacién de un recargo mensual del 2%, y a partir
del 01/ 09/ 09, el recargo sera del 3%.

Los colegas que adeuden el pago de la cuota anual de los
afos 2007 y 2008 deberan regularizar su situacion antes
del 31 de marzo de 2009, fecha a partir de la cual sera apli-
cable lo dispuesto por el art. 12, in fine, de la Ley 20.305.

Importante:

Consciente de la delicada situacién por la que atra-
viesan muchos colegas, el Consejo Directivo ha intensi-
ficado un sistema de atencioén personalizada, que per-

mitird a cada matriculado, que tenga dificultades para

abonar su cuota anual, encontrar un modo de cumplir
con su obligacion y seguir beneficiindose con su condi-
cién de matriculado activo.

Idénticas posibilidades se le ofrecen al colega que, por
falta de pago, haya sido dado de baja y desee rehabili-
tarse en su matricula.

No dude en hacernos llegar su inquietud a:
consejodirectivo@traductores.org.ar

Noticias del Colegio

Foro electréonico
El Lenguaraz

Desde que se levant6 la moderacién del foro electrénico El
Lenguaraz, el 2 de diciembre del 2008, hasta el 30 de enero
del 2009, se suscribieron 22 miembros.

El trafico aument6 de 83 mensajes en noviembre a 211 en
diciembre del 2008, y 302 en enero del 2009. En enero del
2008 se habian enviado 110 mensajes.

La intervencién de la coordinadora fue innecesaria, salvo
en una ocasion.

Se trataron temas variados: términos, expresiones marca-
das culturalmente, impuestos, glosarios, opiniones, hono-
rarios, cotizaciones, medios de cobro, agencias, etcétera.

Es necesario aclarar que algunos mensajes no aparecen en
el foro de inmediato o en un plazo breve porque llegan co-
mo spam, y hay que aprobarlos manualmente.

El Lenguaraz esta volviendo a ser el medio de comunica-
cién. Lo construimos con cada mensaje y lo preservamos
con madurez y respeto. La convivencia en nuestro foro de-
pende de nosotros.

Budy Report

Para mantenernos siempre informados de las novedades
en el CTPCBA.

Budy Report es una aplicacion mediante la cual cada ma-
triculado podra recibir las novedades del Colegio, minuto
a minuto, sin tener que cambiar de ventana ni salir de los
programas en los que se encuentra trabajando.

El Budy Report emitird una pequefa ventana emergente
que lo mantendra informado de manera permanente y al
instante de las novedades del Colegio, noticias, cursos o
Newsletters.

A su vez, esta ventana es un enlace de acceso directo al si-
tio web del CTPCBA, al lugar preciso donde se encuentra

la noticia.

Mas informacion para su instalacion:
www.traductores.org.ar

Nuevo horario de Biblioteca

Informamos a los colegas que, a partir del 1.° de marzo, la
Biblioteca atendera de 9 a 19 hs., en coincidencia con el ini-
cio del horario de atencién del sector de Legalizaciones.
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Noticias del Colegio

Nuevos beneficios para los matriculados

ALTOMARKETING

WWW.ALTOMARKETING.COM

La propuesta tiene como objetivo brindar a los matricualdos del CTPCBA
la posibilidad de obtener los siguientes servicios a un precio diferencial.

SERVICIOS QUE OFRECEMOS AL MATRICULADO:

B Registro a su nombre del dominio que elija para que pueda con-
tar con un sitio web propio, como por ejemplo: www.traducciones
TU.com.ar o www.Pereztraducciones.com.ar

B Un alojamiento web de 200 megas para el sitio, capacidad ili-
mitada para correos electrénicos con webmail y compatible con
Microsoft Outlook, recursos ilimitados, como blogs, estadisticas
de visitas, formularios de presupuesto o contacto y mas.

B Un sistema en linea para subir archivos a su sitio web y crea-
cién de carpetas con usuario y clave para que sus clientes pue-
dan descargar sus trabajos en cualquier momento del dia, lo cual
brinda un valor agregado y simplifica las tareas.

¥ Incluye un sitio web totalmente disefiado de hasta 8 seccio-
nes, autoconstruible y autoadministrable mediante un moderno
panel de control en castellano.

B También tendra asignado un asesor comercial telefénico para
orientarlo en el posicionamiento web del sitio en las frases criterio
gue se desee obtener, por ejemplo: "traductor oficial francés".

B Un mes gratis de Enlaces Patrocinados en Google y/o Yahoo
con 5 frases que el matriculado desee, para lograr 200 visitas de
potenciales interesados.

Beneficios para el matriculado:

:COMO LOGRAR

$ 40 (+1VA)

Compruébelo llamando
al 4136 3333

MAS CLIENTES
CON INTERNET?

Para obtener més informacion, visite nuestra pagina web: www.traductores.org.ar/misitio
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Texo ofrece a los traductores matriculados del
CTPCBA un descuento del 15%0 sobre todos los
productes SDL TRADOS Technologies.

R € S € L L €E R

translationtraining

Tel./Fax: 0351- 4736099
sales@texott.com.ar www.texott.com.ar
Lavalleja 1029, Cdérdoba, Argentina

Estacionamiento

A partir del 5 de febrero el Consejo Directivo, a través de su
sector de Beneficios al matriculado, ha firmado un convenio
con el garaje sito en Avda. Corrientes 1736, en funcion del
cual el matriculado gozard de una cobertura de dos horas
gratis de estacionamiento.

Si bien el Colegio asumiré el costo de estas horas, podemos
brindar este beneficio gracias a que se acord6 un descuento
del 15% para las dos primeras horas, ventaja ésta que no
tenfamos anteriormente con ningtn otro establecimiento.

Teatro

La produccién ejecutiva de la obra teatral “Otelo” ofrece a
los matriculados del Colegio de Traductores Publicos de la
Ciudad de Buenos Aires, que presenten la credencial del
CTPCBA en ventanilla, la posibilidad de adquirir localida-
des con un 20% de descuento en plateas. Se pueden adqui-
rir cuatro entradas con este importante descuento.
TEATRO EL NACIONAL

Direccion: Av. Corrientes 968, C.A.B.A.

Teléfono: 4326-4218

http:/ /www.romayproducciones.com/ teatroelnacional

Escuela de Canto Juan Rodé

La escuela de Canto del Prof. Juan Rodé ofrece a los matri-
culados del CTPCBA la inscripcién sin el costo de la matri-
cula de inscripcion.

Contacto: info@juanrodo.com.ar
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Noticias del Colegio

Festejo Aniversario
C del CTPCBA

Para apostar al futuro es necesario recordar y honrar el pasado.
Por ello, el Consejo Directivo invita a todos los matriculados
a festejar el 36.° aniversario del CTPCBA.

Actividades:

-Presentacion oficial del libro Brisas de la historia
de las Traductoras Ptablicas Marfa Cristina Magee y Mercedes Pereiro.

-Entrega de diplomas a los colegas que cumplen 25 y 50 afios en la profesion.

Viernes 24 de abril, 18.30 horas.

Salon Auditorio - Sede Corrientes
Avda. Corrientes 1834, 1.er piso.

Representacion Solidaridad
. . con lartaga
Institucional 5

Ante la grave situacion que esta viviendo la ciudad
saltefia de Tartagal, el Consejo Directivo del CTPCBA

El Consejo Directivo ratificé a la Trad. Pabl. Silvana Marchetti como se solidariz6 con nuestros hermanos damnificados
representante del CTPCBA ante el Consejo General de la FIT y envi6 500 bidones de agua mineral Villa del Sur
(Fédération Internationale des Traducteurs). de 6 litros.

Asimismo designé a la Presidenta del CTPCBA, Trad. Publ. Beatriz La ciudad de Tartagal fue gravemente dafiada por

Rodriguez como representante del Colegio ante el CRAL (Centro Re- un alud de agua y barro el pasado 9 de febrero. Es-
gional América Latina - FIT) en el cargo de Presidenta y ante la Fede- te desastre fue ocasionado por el desborde de un rio
racién Argentina de Traductores (FAT), en el cargo de Secretaria. en las sierras saltenas.

Asimismo, la Trad. Pabl. Marta Susana Boccanelli ha sido ratificada Invitamos a todos los matriculados a acercarse a la
en su cargo de Delegada titular del CTPCBA ante la CEPUC y la Trad. casa de Salta para colaborar y realizar un aporte so-
Pabl. Ana Marfa Fernandez como Delegada suplente. lidario en este momento tan dificil.
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Desde finales del ano pasado estamos ges-
tando el proyecto més anhelado y més for-
mal de capacitacién de posgrado para los
traductores publicos, y que estara abierto a
otros profesionales a quienes les interese la
oferta futura de capacitacién con el aval ins-
titucional y académico que estamos gene-
rando desde nuestro Consejo Profesional.

La Escuela de Posgrado del Colegio de
Traductores Ptblicos de la Ciudad de Bue-
nos Aires tiene como objetivo esencial
constituir una comunidad académica de
excelencia, culta, humanista, con espiritu
critico, generadora de lideres de conoci-
mientos, comprometida con el desarrollo
de la profesién, en la basqueda del més al-
to nivel de participacién y calidad de sus
matriculados, sobre la base de la forma-
cién y capacitacién permanente de los mis-
mos en el &mbito de Posgrado.

La Escuela de Posgrado estara destinada a
ser una unidad académica donde se lleven
a cabo los distintos procesos de ensefianza
y aprendizaje por medio del dictado de
distintas Carreras de Posgrado, Cursos de
Especializaciéon y Programas de Actualiza-
cién, formando una comunidad de profe-
sores, graduados y alumnos.

Procuraré la formacién integral y armoéni-
ca de sus componentes e infundird en ellos
el espiritu de responsabilidad y ética. Ca-
pacitara profesionales competentes para el
desarrollo de su trabajo en el area elegida,
con la finalidad de brindar un servicio efi-
caz al colectivo social.

La Direccién de la Escuela de Posgrado y el
Consejo Directivo tienen a su cargo la pla-
nificacién, disefio y administracién de las
politicas educativas a desarrollarse en los
ciclos lectivos anuales. La Escuela de Pos-
grado tiene libertad académica para elegir
los enfoques y perspectivas que guien las
actividades educativas de docencia e inves-
tigacién que se desarrollen.

Contaré con un Comité Académico integra-
do por personalidades de reconocida tra-
yectoria profesional y académica. Su fun-
cién es la de asesorar a la Direccién en el di-
sefo y planificacion de los ciclos lectivos.

A efectos de proporcionar igualdad de
oportunidades para todos los matricula-
dos, se crearan las becas que se estimen ne-
cesarias, y otros géneros de ayuda que per-
mitan realizar sus estudios a quienes carez-

can de medios para ello. A tales fines se
considera que la difusién de destrezas per-
tinentes y la formacién de recursos huma-
nos profesionales constituyen el eje articu-
lador de los cambios productivos, el esti-
mulo para la participacién del matriculado
en la vida de la Institucién y la movilidad
social por medio del ejercicio profesional.

La ensefianza sera impartida por el perso-
nal docente correspondiente a cada plan
de estudios y serd aportado por la respec-
tiva Universidad, o por el Colegio de Tra-
ductores Publicos de la Ciudad de Buenos
Aires, que incorporard docentes traducto-
res publicos con titulo académico y de re-
conocida trayectoria profesional en el cam-
po educativo, o con especial vinculacién
en el campo del conocimiento de la asig-
natura respectiva, en la medida que pue-
dan resultar de interés para la educacién y
la ensenanza y dentro del marco de unida-
des programaticas especificas con aproba-
cién de la Universidad.

La ensefianza sera tedrica y practica y se
desarrollard dentro de las modalidades
propias de cada curso; sera activa y procu-
rard fomentar el contacto directo entre los
estudiantes y el personal docente. Desa-
rrollara en los estudiantes la aptitud de ob-
servar, analizar y razonar. Estimulara en
los graduados el habito a tener curiosidad
cientifica, espiritu critico e iniciativa.

El Sector Capacitacion y Eventos es la uni-
dad organica institucional de formacién y
de capacitacion del Colegio de Traductores
Publicos de la Ciudad de Buenos Aires. Sus
tareas de ensefianza continuaran para cur-
sos presenciales y a distancia, congresos y
jornadas y, en la medida en que haya cur-
sos que emitan titulacion Universitaria ofi-
cial o certificacion para Cursos o Progra-
mas de Posgrados que provengan directa-
mente de planes universitarios, éstos se de-
sarrollardn exclusivamente dentro del dm-
bito académico de la Escuela de Posgrado,
en la modalidad de carreras de Posgrado

Los planes de estudio, incluyendo su carga
horaria, para las Carreras de Posgrado
serdn los aprobados por el Ministerio de
Educacién de la Nacién y en los casos que
correspondiera, acreditados por la Comi-
sién Nacional de Acreditacion Universita-
ria (CONEAU). Los planes de estudio para
los Cursos y Programas de Actualizacién o
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Escuela de Posgrado

Un proyecto en concrecion

Profundizacion de Posgrados, seran los
aprobados por la universidad respectiva.
En ambos casos la planificacion de la dis-
tribucion de la carga horaria acreditada pa-
ra el dictado de las clases es atribucién de
la Direccién de la Escuela de Posgrado. La
Direccion de la Escuela de Posgrado revi-
sara la existencia de la aprobaciéon ministe-
rial y, en su caso, de acreditacién ante la
CONEAU, y aprobara los programas res-
pectivos, pudiendo realizar sélo modifica-
ciones a los mismos en lo atinente a los
Cursos y Programas de actualizacion o
Profundizacién para los cuales se emitiran
certificaciones universitarias.

Todas las Carreras mediante las cuales se
emitan titulos universitarios de Posgrado
que impliquen el reconocimiento del Minis-
terio de Educacion de la Nacién y la acredi-
tacion ante la Comisién Nacional de Acredi-
tacién Universitaria (CONEAU), que sean
dictadas mediante la suscripcion de conve-
nios marco de alianzas estratégicas, se re-
giran por las reglamentaciones especificas
dictadas por la universidad respectiva.

En esta etapa inicial se estd acondicionando
un sector destinado especialmente para la
secretaria de posgrado en la sede Callao.

Contamos con la invalorable ayuda del Co-
legio Publico de Abogados de la Capital Fe-
deral que nos orienta en estos pasos de ges-
tién inicial, en base a la experiencia acumu-
lada durante la trayectoria que ellos ya han
iniciado hace pocos afios con significativo
éxito, acompaniandonos para que podamos
acelerar los procesos gracias al Convenio de
Cooperacion que se firmé en el 2008 y que
nos proporciona know-how, soporte y aseso-
ramiento calido y desinteresado.

Con este proyecto hemos iniciado un camino
que se proyecta hacia el futuro y que es un
proceso que atraviesa las diferentes gestio-
nes que se sucedan en la institucion, y que va
amarcar un nuevo perfil de profesional de la
traduccién en la Argentina y en el mundo.

Un Consejo Profesional de traductores con
mas una Escuela de Posgrado en traduc-
cién, es algo que me atrevo a afirmar que
no existia en el mundo, hasta ahora.

Perla Klein,
Secretaria General CTPCBA
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Capacitacion

Capacitacion 2009

Encuesta de capacitacion 2009

Queremos agradecer profundamente las respuestas a las en-
cuestas que se enviaron por el Newsletter de Capacitacion y
que también fueron publicadas en nuestra pagina web y en la
revista.

Mas de 300 personas reflejaron sus opiniones y aportes. En
ellas pudimos verificar que el horario de mayor preferencia,
elegido por un 52% de los encuestados, sigue siendo el turno
noche (18:30 a 20:30) y que un 71% prefiere realizar cursos re-
gulares (donde los encuentros se realizan una vez por sema-
na).

De las éreas de especializacion juridica, se sigue teniendo pre-
ferencia por la rama comercial en un 34%, seguido por la ra-
ma civil con un 28%, la administrativa con 21% y la penal con
17%. Entre otras areas de capacitacién se destacaron eco-
nomia y finanzas con un 12%, seguido por las areas de medi-
cina, energia, espafiol y aplicaciones informaticas, todas con
un 10%. En cuanto a las herramientas informaticas, los progra-
mas que son objeto del mayor interés son: el software Subtitle
Workshop, el Adobe Acrobat y el codigo HTML.

En esta oportunidad, también se realizé una encuesta especi-
fica para los traductores que residen lejos de la Ciudad de
Buenos Aires. Se pregunto la preferencia sobre los cursos de
verano intensivo y se constaté que la mayoria prefiere que se
organicen en los meses de febrero (42%) y marzo (30%), pre-
ferentemente durante la mafniana (57%). En la consulta sobre
la tematica para organizar los cursos, se ubicaron en los pri-
meros lugares la especializacion en el area juridica, econémi-
ca y financiera y el programa Trados. Las preferencias en
cuanto al formato en que son organizados los cursos fueron
bastante parejas: el formato presencial intensivo fue preferido
por el 42% y el formato de curso a distancia por el 58% de los
encuestados.

Estos resultados son tenidos en cuenta en la organizacion de
nuestra propuesta de capacitacién para el afio 2009, que in-
cluye cursos presenciales regulares e intensivos, a distancia
por correo electrénico y a distancia por e-learning en formato
de formacion colaborativa y formacién asistida. Los invita-
mos a leer sobre estas propuestas en el suplemento de Capa-
citaciéon adjunto a la revista.
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Areas de especializacion preferidas

B FINANZAS
DOAPLICACIONES
OMEDICINA
OENERGIA

O ESPARNOL

O TERMINOLOGIA
mWEB

B LOCALIZACION
B MEDIOAMBIENTE
B FARMACIA

B QUIMICA
mPSICOLOGIA

4%

5% 12%

6%

7%

7%
10%

10%

10%

10%

Preferencias en el formato de los cursos para no residentes enla CABA.

B Adistancia
H Presenciales Intensivos

SUPLEMENTO DE CAPACITACION
Encuentre en un suplemento aparte,
adjunto a este numero de la revista CTPCBA,
las propuestas de capacitacion Marzo - Julio 2009.
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Capacitacion

TALLER DE INTRODUCCION
A LA SUBTITULACION

Curso para traductores de todos los idiomas, dictado por el
Trad. Xosé Castro Roig.

Destinatarios: Traductores sin conocimientos de subtitulacion y
traduccion audiovisual en general.

Contenido: La traduccién de subtitulos tiene una serie de carac-
teristicas exclusivas y muy peculiares, que la convierten en una
especialidad muy concreta, en la que no es facil adentrarse sin
una formacién previa. El subtitulador tiene que dominar determi-
nadas cuestiones de ortografia, tipografia, redaccion, estilo, tra-
ductologia... y de dialectologia.

En este taller inicial, se dara una introduccién a los principios de la
traduccion de subtitulos y se abordaran los siguientes temas:

« Caracteristicas y requisitos propios de esta especialidad,

« Procedimientos de traduccion y adaptacion,

« Normas de estilo,

* Métodos de documentacién para traductores de peliculas,

Y breve introduccién a los programas de subtitulacion.

Fechas: Martes 21 de abril. / Horario: 18 a 22.
Sede: Corrientes. / Arancel: $100.

Informes: Sector Capacitacion y Eventos
cursos2@traductores.org.ar / 4372-2961/7961
www.traductores.org.ar

TALLER DE SUBTITULACION

Curso para traductores de todos los idiomas, dictado por el
Trad. Xosé Castro Roig.

Destinatarios: Traductores con rudimentos de subtitulacion o
cierta experiencia basica en subtitulacion.

Contenido: La traduccién de subtitulos tiene una serie de carac-
teristicas exclusivas y muy peculiares, que la convierten en una
especialidad muy concreta, en la que no es facil adentrarse sin
una formacién previa. El subtitulador tiene que dominar determi-
nadas cuestiones de ortografia, tipografia, redaccion, estilo, tra-
ductologia... y de dialectologia.

En este taller se repasaran los principios de la traduccién de sub-

titulos y se abordaran los siguientes temas:

* Métodos de localizaciéon y segmentacion;

* Procedimientos y sugerencias de traduccion y sintesis;

« Normas de estilo, ortotipografia y adaptacion;

« Dificultades traductologicas: humor, ironia, parresia, referencias
culturales, lenguaje vulgar, censura y registros dialectales;

« Comunicacion eficaz con principales diferencias entre lengua
oral y escrita;

* Métodos de documentacién para traductores de peliculas,

« Uso del programa gratuito Subtitle Workshop.

Fechas: Jueves 23 de abril. / Horario: 18 a 22.
Sede: Corrientes. / Arancel: $100.

Informes: Sector Capacitacion y Eventos
cursos2@traductores.org.ar / 4372-2961/7961
www.traductores.org.ar
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Legalizaciones

Respuestas a preguntas frecuentes

por Departamento de Legalizaciones

Durante el Gltimo ejercicio contable se recibieron 6601 consultas de matriculados, 3974 por teléfono y
2627 por correo electrénico. A continuacion, seguimos compartiendo con los matriculados cuéles son

las consultas que se hacen con mayor frecuencia.

Q El cliente me solicit6 mantener la diagramacion
del documento fuente en mi traduccion.

¢ Se puede?

Si bien el art. 6 del Reglamento de Legalizaciones es-
pecifica que "el texto de la traduccién no debera con-
tener espacios en blanco”, también aclara que "quedan
exceptuados aquellos documentos en los que, por sus
caracteristicas particulares, sea conveniente respetar
la diagramacion del documento original”.

Viene al caso entonces especificar cuéles son esas “ca-
racteristicas particulares”. Se debe tener en cuenta
siempre que la prioridad de la traduccion es la interpre-
tacion correcta de lo que intenta transmitir el documen-
to fuente. Teniendo en cuenta esto, los casos mas fre-
cuentes son las grillas (por ejemplo, balances y certifi-
cados analiticos) cuyo contenido traducido sin mante-
ner el formato haria que su traduccién sea una suce-
sion de palabras y cifras sueltas, y sin un significado.
Por el contrario, existen formularios en los que respetar
0 no el formato en la traduccion resulta irrelevante ya
gue en ambos casos su significado sera el mismo, tal
es el ejemplo de algunas partidas plurilingies, titulos de
propiedad o certificados de antecedentes penales.

Q ¢Cdémo puedo evitar cerrar los reversos de

las hojas de mi traduccion?

Como bien reza el art. 6 del Reglamento, la alternati-
va para no tener que cruzar con una linea transversal
los reversos de las hojas de su traduccion es consig-
nar en la formula de cierre la cantidad de paginas uti-
lizadas. Asimismo, le sugerimos foliar las hojas a fines
de maximizar el nivel de seguridad.

Q El cliente requiere traducir sélo una parte del
documento. ¢Cémo debo aclararlo?

Segun el art. 7, "cuando no sea posible traducir el docu-
mento integramente debera aclararse en la férmula de
cierre que la traduccion corresponde a las partes perti-
nentes, que deben ser claramente identificadas por el
traductor".

La identificacion de las mismas puede consistir en la
enumeracion de las paginas traducidas, los titulos que
contienen o especificar qué parrafo de qué texto se tra-
duce. Algunas veces, se encontraran con que la traduc-
cion es parcial porque se trata de un documento en el
cual aparecen palabras en otro idioma. En esos casos
en la férmula de cierre se debera aclarar que “es tra-
duccién de la parte pertinente en el idioma X del docu-
mento plurilingtie".

Q Cometi un error y debo salvarlo. ¢Cuél es la
forma correcta?

En el art. 9 se aclara que toda nota o enmienda debe
realizarse antes de la férmula de cierre (mecanismo

util hasta hace afios cuando se utilizaba la maquina de
escribir) o, si lo hiciera luego de ella, deberia repetir su
firma y sello debajo de la nota 0 enmienda.

Algunos casos son:

Correcciones: se debe realizar una Nota del Traductor
(N. de T.) que manifieste que S/R (sobre raspado) "[el
texto corregido]" vale.

Tachaduras: se debe aclarar en la N. de T. que L/T (lo
testado) "[el texto corregido]” vale.

Agregados: la N. de T. simplemente dira "[el texto co-
rregido]" vale.

Q ¢Puedo traducir una fotocopia?

El art. 12 dice al respecto "en caso de que el docu-
mento fuente fuera una copia, el traductor hara cons-
tar tal circunstancia en la férmula de cierre de la tra-
duccion”. Por lo tanto, siempre que lo aclare en la for-
mula de cierre, podra basar su traduccion tanto en un
documento original como en una fotocopia, sea ésta
simple o certificada.

Q ¢Cuédl es la forma correcta de presentar una
traduccion de un documento en dos o mas
idiomas?

Partiendo del supuesto de que usted no esta matricu-
lado en esos dos idiomas, debera trabajar en forma
conjunta con un colega del otro idioma. En esos casos
tienen dos opciones:

1°) Realizar traducciones parciales por separado, acla-
rando que se traduce la parte pertinente en el corres-
pondiente idioma. Recuerde que en esta opcion el do-
cumento fuente debera ser cosellado por ambos y que
la dltima hoja del mismo debera tener el sello que la
una a la primera hoja de cada traduccién, o sea ningiin
traductor sellard la traduccion del otro.

2°) Hacer la presentacion en una unica traduccion, la
cual debera estar firmada y cosellada por ambos tra-
ductores y aclarando en la férmula de cierre que la
traduccion es de ambos idiomas al espafiol.

O ¢Coémo procedo para traducir un documento
que viene en hojas membretadas?

En su art. 14, el Reglamento prohibe "las traducciones
realizadas en hojas con membrete" y aclara que "sélo
se legalizaran traducciones con imagenes digitaliza-
das, siempre que su incorporacion al texto de la tra-
duccién mejore la legibilidad de esta dltima". Enton-
ces, en su traduccion no deberia utilizar el membrete
como imagen, ni tampoco hojas membretadas. Sim-
plemente némbrelo e incluso indique su contenido.
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Biblioteca

Novedades bibliograficas

Diccionario juridico-econémico francés-espaiiol,

espafiol-francés.

Campos Plaza, Nicolas A.; Cantera Ortiz de Urbina, Jestis; Ortega Arjonilla, Emilio
Granada: Comares, 2005..- 2da. ed. - 519 p.; Inc. ref - .(Interlingua. Diccionarios, 48)

ISBN 84-8444-994-7

Esta obra colectiva supone la culminacion de
mas de una década de investigacién en el am-
bito de la terminologia juridica y econémica
en francés y en espafiol. La divisiéon en tres
partes bien diferenciadas supone la finali-
zaciéon de otros tantos trabajos de investi-
gacion. Esta primera obra colectiva es fruto
del trabajo de investigacién de un grupo de
profesores de Filologia Francesa de las Uni-

MANUAL PRACTICO
DE TRADUCCION MEDICA

Diccl DL TERMINGS MIEDICOS

versidades de Castilla-La Mancha, Compluten-
se de Madrid y Murcia. La segunda parte, iné-
dita hasta la fecha, fue desarrollada como tra-
bajo de investigacién por el profesor Nicolas
Antonio Campos Plaza (catedratico de Filo-
logia Francesa de la Universidad de Castilla-
La Mancha) durante los ultimos diez afos.
Lleva por titulo Diccionario juridico-eco-
némico espafol-francés.

DICCIONARIO ]URfDlCU-ECUNéMICO
FRANCES - ESPANOL | ESPAROL - FRANCES

Bowfs A Cuers Fuas
P CaTIR T D Ui
Evanm ORI ARJTNILLY

EDIIUMIAL LUMAKES

Manual practico de traduccién médica: diccionario
bdsico de términos médicos [inglés, francés. espaiiol].

Hoof, Henri Van; Ortega Arjonilla, Emilio, trad.; Echevarria Pereda, Elena; Martinez Lopez,
Ana Belén, trad.

Granada: Comares, 1999. 437 p..- .(Interlingua, 10)
ISBN 84-8151-976-6

£
E—d
=
=

Este trabajo de traduccién y adaptacion al espa-
fiol se basa en estudios e investigaciones llevados
a cabo dentro del ambito de la traduccién médi-
ca, que se concretaron, en su dia, en la celebracién
en la Universidad de Malaga del 1.er Seminario
Internacional de Traduccién e Interpretacion en el
ambito biosanitario (marzo-abril de 1998).

Este libro abarca los siguientes temas: "El pro-
ceso de la traducciéon'; "Los sistemas lingtiisti-
cos en contacto"; "Los procedimientos de tra-
duccién", "Los problemas de la traduccion
médica" e incluye al final un "Diccionario basi-
co de términos médicos: inglés, francés, es-
pafol".

Recursos documentales y tecnolégicos para la tra- I

duccion del discurso juridico: (espafiol, alemdn, inglés,

italiano, drabe).

Corpas Pastor, Gloria, ed.; Faber, Pamela, prol.

Granada: Comares, 2003.- . xii, 328 p.- .(Interlingua, 41)

ISBN 84-8444-754-5

Hasta la década de los 90 la investigacion em-
pirica en traduccién era escasa y dispersa.
Mucha de la investigacién en el campo de la
traduccién y la interpretacion se limitaba a
contar experiencias personales, estando au-
sente cualquier reflexién sisteméatica sobre el
objeto de estudio. Afortunadamente, el pano-
rama ha cambiado de forma muy significati-
va, debido a una progresiva ampliacion de
horizontes y al reconocimiento de la naturale-
za multidimensional e interdisciplinar de la
traduccion. Este libro es una clara muestra de

los resultados positivos cuando se aplican
avances en otros campos a la investigacion
traductolégica. Este trabajo se deriva del
proyecto de investigaciéon "Disefio de un
tipologizador textual para la traduccién au-
tomatica de textos juridicos (espafiol/inglés/
aleman/italiano/éarabe). El objetivo de dicho
proyecto de investigacion fue el disefio y pos-
terior implementacién de una herramienta in-
formdtica capaz de generar automaticamente
un determinado tipo de texto juridico en es-
panol, inglés, aleman, italiano y arabe.
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Agenda Intérhacional e Internet

Para agendar y #
preparar el pasaporte

2009

MAYO

National Association of Judiciary Interpreters & Translators
(NAJIT) 30th Annual Conference

Fecha: 15 al 17 mayo

Scottsdale, Arizona (Estados Unidos)

Organiza: NAJIT

http://www.najit.org

JUNIO

Forum 2009 "Translating the Future: Beyond today's
academic and professional challenges”

Fecha: 2 de junio

Ginebra, Suiza

Organiza: Universidad de Ginebra
http://www.uni-leipzig.de/~ialt/ciuti/forum/2009/program.pdf
www.ciuti.org

UMTIA Conference

Fecha: 20y 21 de junio

Minesota, Estados Unidos

Organiza: William Mitchell College of Law St. Paul, MN y The Upper
Midwest Translater and Interpreters Association (UMTIA)
conference@umtia.org

JULIO

International Association of Forensic Linguistics (IAFL)
9th Biennal Conference on Forensic Linguistics/ Language
Fecha: 6 al 9 de julio

Amsterdam (Holanda)

Organiza: IAFL

http://lwww.iafl.org

AGOSTO

Language - Society - Technology

Fecha: 3 al 5 de agosto

Romainmaétier, Suiza

Organiza: Berkeley Globalization Conference (LISA @ Berkeley)
lisa@lisa.org

http://www.lisa.org/Berkeley.949.0.html

SEPTIEMBRE

42nd Annual Meeting of the British Association for Applied
Linguistics "Language, Learning, and Context".

Newcastle University

Fecha: 3 al 5 de septiembre

Newcastle, Inglaterra

Organiza: Berkeley Globalization Conference (LISA @ Berkeley)
http://www.ncl.ac.uk/ecls/news/conferences/BAAL2009/

OCTUBRE

American Translator Association 50th Annual Conference
Fecha: 28 al 31 de octubre

New York Marriot Marquis, New York City

Organiza: American Translators Association (ATA)
http://www.atanet.org/conf/2009/

INTERNET

Sitios recomendados
para traductores avidos
de informacion

w aEncontraste un sitio interesante?

¢Querés que lo incluyamos en esta seccion?
Envianos un mensaje a revista@traductores.org.ar
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Eventosl- Correo He Lectgres

lIl Jornada de Actualizacion
sobre Lengua Espanola
para correctores
y traductores

Sabado 18 de abril de 2009,
de 10 a 13y de 15 a 18.

Programa:

-Nuevas normas académicas. Las dudas linglisticas
que se presentan en los trabajos de correccion y de tra-
duccién.

-Correccién de Textos. Los errores que se presentan en
textos en espafiol y en textos traducidos al espafiol

Profesoras: Dra. Alicia Maria Zorrilla
y la Trad. Plbl. Estela Lalanne de Servente

Arancel: $ 70 toda la Jornada
Informes: Tel./[Fax: 4371-4621

fundlitterae@arnet.com.ar
www.fundlitterae.org.ar

Tecnologia y lenguas

La Facultad de Lenguas de la Universidad Na-
cional de Cérdoba organiza para los dias 27, 28
y 29 de mayo las Il Jornadas Internacionales:
Tecnologias Aplicadas a la Ensefianza de las
Lenguas.

Correo de Lectores

Correo de lectores es una seccién
nueva en la que los matriculados
pueden comunicar sus comenta-
rios, dudas, preguntas, temas que
los preocupan, sugerencias, que-
jas y elogios sobre nuestra profe-
sion, todo ello en un marco de res-
peto y ética. Los mensajes seran
editados por razones técnicas.

Enviar la correspondencia a:
revista@traductores.org.ar

V Congreso Latinoamericano

Colegio de Traductores Publicos de la Ciudad de Buenos Aires

mayo de 2010

En consonancia
con los festejos
del bicentenario.
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Banteficiod gara kos matriculados

Beneficios para los matriculados

Descuentos en comercios

Estacionamiento Azul
Sarmiento 1850, C.A.B.A.
Tel.: 4372-0936

Estacionamiento
Corrientes 1736, C.A.B.A.

Farmacia Homeopéatica Cangallo
Juan D. Perén 1670, C.A.B.A.
Tel.: 4381-2001

Hipervision Red de Opticas

Casa Central: Uruguay 362 9° "E", C.A.B.A.

Tel.: 4371-5565

Ler Sistemas & Servicios (Computacion)
Junin 538, C.A.B.A.

Tel.: 4952-2155/ 0555/ 6328
ler@netizen.com.ar

Librerias SBS

Av. Coronel Diaz 1747, C.A.B.A.
Tel.: 4821-0206
www.sbs.com.ar

Libreria Universitaria de Buenos Aires
Tucuman 1792, C.A.B.A.

Tel./Fax: 4116-5223

www.ludeba.com.ar

Lilium - Marroquineria
San Martin 960, C.A.B.A.
Tel.: 4515-1211
lilum508@hotmail.com

NIK SYSTEM - Computacion integral
Av. Cérdoba 1346 - C.A.B.A.
Tel./Fax: 4373-0800

Optica Aveyan
Viamonte 508, C.A.B.A.
Tel.: 4312-9769

Educacién

Alianza Francesa

Av. Cérdoba 946, C.A.B.A.
Tel.: 4322-2350/ 0068
www.alianzafrancesa.org.ar

Colegium Musicum

Rep. Dominicana 3492, C.A.B.A.
Tel.: 4821-2722

[40]

Goethe-Institut Buenos Aires

Av. Corrientes 319 / 343, C.A.B.A.
Tel.: 4311 8964 / Fax: 4315 3327
www.goethe.de/ins/ar/bue/esindex.htm

ICANA - Instituto Cultural Argentino
Norteamericano

Maipu 672, C.A.B.A.

Tel.: 5382-1500

www.icana.org.ar

Instituto Superior de Letras
Eduardo Mallea

Virrey Arredondo 2416, C.A.B.A.
Tel./Fax: (54-11) 4782-2701
www.institutomallea.com.ar

Hoteleria - Turismo

Barlovento Apart + Spa

(Mar de las Pampas)

Tel./Fax: (02255) 45-6592/3
www.barloventoapart.com.ar

Consulte Promociones especiales todos los
meses.

Diba Turismo

En Buenos Aires

Tel.: 4310-9310/9312 / Fax: 4310-9312
hoteles@diba.org.ar / www.diba.org.ar

En Mar del Plata

Av. Luro 2156 / Tel.: (0223) 491-5450 al 54
Fax: (0223) 491-2411
resantar@Icnet.com.ar

Hotel Denver

En Mar del Plata: Arenales 2477
Tel.:/Fax:(54-0223) 491-6020495 -
4651494 - 618
info@hoteldenver.com.ar
www.hoteldenver.com.ar

Hotel Dos Reyes
En Mar del Plata: Av. Colén 2129
Reservas: 4383-1183 / Silvana Marcuchi

YMCAPOLIS

(Asociacion Cristiana de Jovenes)

Sierra de la Ventana, Prov. de Buenos Aires
Tel.: 4331-485

Www.ymcaturismo.com.ar

YMCAHUASI

(Asociacion Cristiana de Jovenes)
Matheu, Partido de Escobar, Prov. de
Buenos Aires

Tel.: 4331-485
www.ymcaturismo.com.ar

Internet

Altomarketing
Tel.: 4136-3333
www.altomarketing.com.ar

Recreacion

Ateneo de la Juventud
Riobamba 165, C.A.B.A.

Tel.: 4372-1106 / 4372-3292
www.ateneodelajuventud.com

Fundacién El arte de vivir
Conesa 1051, C.A.B.A.

Tel.: 4553-0407 / 4553-3185
info@elartedevivir.org
www.elartedevivir.org

Salud

OMINT S.A.

Ayacucho 1781, C.A.B.A.

Tel.: 4808-2001 / Promotora Sra. Luisa
Martinuzzi Celular 15-5647-0485
Directo 4891-4927

www.omint.com.ar

ATEMPO S.A.

Virrey del Pino 2365, 1° A, C.A.B.A.
Tel.: 0810 - 122 - 2836
info@atemponet.com
www.atemponet.com

Teatro y Canto

Teatro Maipo
Esmeralda 449, C.A.B.A.
Tel.: 4394-5521
WWw.maipo.com.ar

El Nacional

Para la obra “Otelo”

Av. Corrientes 968, C.A.B.A.

Tel.: 4326-4218
www.romayproducciones.com/teatroel
nacional

Escuela de Canto de Juan Rod6
info@juanrodo.com.ar
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Nuevos matriculados

Felicitamos a los colegas que juraron
el 17 de diciembre de 2008.

Inglés

7044 GAYOSO, Angeles Betiana

7050 MILONI, Cristina Elizabeth

7051 CABRERA, Mariana

7052 AGUSTINI, Maria Virginia

7053 LESCANO, Maria Jessica

7054 MARTINEZ, Noelia Beatriz

7055 FRANK, Vanesa

7056 OPPECINI, Silvia Maria José

7057 DALIESI ZUKOWSKI, Ménica Silvana
7059 LASCANO, Amalia Laura

Beneméritos

378 CARVAJAL, Elida Dolores
1081 CAPUSSI, Domingo
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Memorias informaticas de un traductor

El traductor e investigador espafiol cuenta como se vinculd con la informatica y como esa relacion se transformo en un
camino de ida aunque a veces quede mucho por aprovechar de las nuevas tecnologias.

Tengo cuarenta afios. Cuando em-
pecé en el mundo de la traduccion,
sin experiencia previa y sin forma-
cion académica especifica, ya ha-
bia muchos profesionales de la tra-
duccion en activo y yo tenia que
buscar mi espacio en un ambiente
competitivo.

Cuando empecé, la mayoria de los
traductores presentaba sus traba-
jos hechos con méaquina de escribir,
asi que el tener una computadora
me hizo subir, sin yo pretenderlo,
varios peldafios en la escalera pro-
fesional. Corria el afio 1990. Para
mi sorpresa, la informética fue la
llave que me abri6 la puerta a va-
rios clientes y mercados, incluso
me puso por delante de otros cole-
gas con mas experiencia que no
sabian de bits ni de disquetes.

En pocos meses, las computadoras
personales ya dominaban el mer-
cado de la traduccion; mi ventaja ya
no era tan grande. Un dia, mientras
trabajaba en equipo en un gran pro-
yecto de traduccion con una doce-
na de colegas, uno de aquellos ve-
teranos traductores (argentino, por
cierto) me abrié aun mas los ojos,
sin él saberlo: pasabamos las mis-
mas horas en la oficina, traducia-
mos lo mismo, trabajabamos hom-
bro con hombro, invertiamos el mis-
mo tiempo en almorzar y... y sin
embargo, Gabriel ganaba el doble
gue yo. ¢Qué fallaba? Muy sencillo:
Gabriel mecanografiaba muy rapi-
do y habia memorizado esa docena
de combinaciones de teclas que le
permitian manejar las funciones
més comunes del procesador de
textos. Ahi estaba el quid de la
cuestion.

Querido colega y lector: plantéeselo
por un momento. Supongamos que
un traductor traduce un promedio
de 2000 palabras diarias. Bien, su-
pongamos que ese traductor traba-

[42]
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"Para un traductor,
no puede haber
ninguna otra
maquina sobre la
faz de la tierra que
conozcay domine
tan bien como su

computadora”

ja ocho horas diarias. Suponga-
mos que sea extremadamente
lento y s6lo pueda mecanogra-
fiar 50 palabras por minuto: es-
to nos daria unas 3000 palabras
por hora y unas 24.000 por jor-
nada. Y, sin embargo, un pro-
medio realista de produccion
seria de unas 2000-3000 pala-
bras diarias. ¢Adénde se van
esas 21.000 palabras perdidas?

La respuesta a esta pregunta
es tan obvia que parece absur-
da, pero es la razén por la que
yo imparto estos cursos de tru-
cos y consejos informaticos: la
mayor parte del tiempo que pa-
samos "traduciendo”, no lo pa-
samos traduciendo, sino mane-
jando una maquina: abriendo
documentos, grabando, po-
niendo nombre, buscando do-
cumentos, resolviendo dudas
terminoldgicas, haciendo ges-
tiones con el cliente, etcétera.
En mis cursos, lo que pretendo
mostrar a mis colegas es que
con un minimo esfuerzo, el
tiempo productivo que pasa-
mos ante la computadora pue-
de aumentar exponencialmen-
te. Trabajar mas rapido nos ha-
ce méas competitivos, pero, so-
bre todo, nos deja méas tiempo
para aprender mas, leer, buscar
mejores clientes, disfrutar de
nuestro ocio o invertirlo sabia-
mente. Siempre tendemos a
pensar que, con Internet, las
cosas han mejorado y son méas
faciles, pero hay una tendencia
—humana y comprensible— a
perder el tiempo, a despistarse
cuando pasa una mosca, Y la
computadora, ademas de ins-
trumento de trabajo es una
fuente de entretenimiento. EIl
nuestro es un trabajo intelec-
tual y todos sabemos que uno
no es creativo, imaginativo,
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por Xosé Castro Roig

ocurrente y artistico durante
ocho horas seguidas. Por tal
motivo, ahora, con toda la tec-
nologia, Google, los glosarios
electronicos... seguimos traba-
jando a la misma velocidad que
hace treinta afios, cuando no
contdbamos con todo esto.

Para un traductor, no puede ha-
ber ninguna otra maquina sobre
la faz de la tierra que conozcay
domine tan bien como su com-
putadora, porque es su instru-
mento de trabajo, el que hace
que el dinero entre en su casay
el que le procura el tiempo libre
una vez concluida su jornada a
tiempo. Ahora, reflexione y pien-
se en esto. Y determine si debe
hacer algo al respecto.

Xosé Castro Roig

Traductor espafiol, espe-
cialista en procesos de
localizacion. Es asesor del
Centro Virtual Cervantes
del Instituto Cervantes.

Ha traducido materiales
de nuevas tecnologias y
ha realizado doblaje y sub-
titulacion de peliculas pa-
ra Warner Bros, Polygram,
20th Century Fox, etc.

Ha trabajado en el ma-
nual y en la Ayuda del
diccionario en CD-ROM
del Diccionario de la Re-
al Academia.
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Y LE REGALA A

BROS

UNA JORNADA DE LUJO

El préximo nuestro querido Colegio cumple 36
anos y nos regala una actividad de lujo sobre

,a cargo del prestigioso colega

Esta actividad es para TODOS, es decir, para quienes tienen
conocimientos avanzados en informatica y también para
aquellos que le temen a la informatica.

Como lo anticipa su titulo, no es una capacitaciéon sobre
informatica para traductores en general, sino que Xosé, con la
generosidad que lo caracteriza, nos ayudara a través de trucos,
consejos e instrucciones a mejorar el trabajo rutinario diario. Asi,
ahorraremos tiempo aprovechando al maximo Internet,
Windows, Office y otros muchos recursos gratuitos y comer-
ciales, para poder adaptar los recursos a nuestro entorno y
personalizarlo en funcién de las necesidades reales e indivi-
duales de cada traductor.

En sintesis, este no es un curso de consejos informaticos genéri-
cos para cualquier tipo de profesional; es un curso destinado a
mejorar la capacidad, la competitividad y los conocimientos
informaticos que permitiran al asistente hacer mejor su trabajo.
La informatica es nuestro instrumento de trabajo pero, por temor
a perder un valioso tiempo de produccién, hemos ido dejando
de lado el aprendizaje y nos limitamos a hacer un uso demasia-
do basico de Windows, Internet y los programas habituales.

En este curso intensivo el alumno recibira una serie de consejos,
trucos e instrucciones con los que lograra producir mas, mejor y,
as.importante,en menos tiempo. Cada programa que
ema_operativo) tiene fun-

ilidad:

tatit

noticias, docu t |
Administracién), pero podemo

si aplicamos unos pocos ¢

cubrir, en gran medida, estas carencias.

p v e
Arancel: $ 30.- (valor especial para el matriculado,
en funcién del costo integral que sera subvencionado
por el CTPCBA) .
Publico en general: $ 100.-
Estudiantes: $ 80.-
Cierre de inscripcion: 22 de abril
Lugar de realizacion: consultar en nuestra pagina web

%4 Inicio

~ técnicas.

9a13
Organizacion y simplificacion del trabajo diario:
ofimatica, Windows y Word

Gestionar y acelerar la produccion diaria. Aspectos
profesionales. ;Se puede dar abasto y trabajar cuando se reciben
mas de mil mensajes electronicos diarios? Como hacerlo. Uso
idoneo de Internet y del correo electrénico.

Windows: qué oculta y qué ofrece realmente Windows.
Decenas de consejos, adaptaciones, aceleracion de las tareas,
mejoras generales, recursos, trucos y sugerencias.

Microsoft Word: ora aliado, ora mal amigo. Cémo dominarlo
y hacer que, por fin, trabaje para nosotros. «Cosas raras que
hace tu Word y nunca te atreviste a preguntar». Decenas de
trucos y consejos para el uso diario y configuracion completa
para trabajar con normalidad. En esta seccion se resolveran las
dudas que el alumno pueda tener sobre este programa de uso
comun.

13 a 14.30: Receso

1430a19
Internet intensivo, simplificacion de tareas
y lista de programas indispensables
(casi todos gratuitos).

Internet Explorer en profundidad. Buscar y encontrar ayuda
dentro y fuera de nuestra computadora. Aprovechamiento de
glosarios y diccionarios electrénicos.

Conversion de Internet en una enciclopedia y fuente de
informacion hecha a nuestra medida.
de programas y recursos web muy necesarios o

el rabaic

4.

y T

e
Puesta en comun de
s -__d§

Mas informacion
CTPCBA - Sede Callao
Sector Capacitacion y Eventos

cursos2@traductores.org.ar / www.traductores.org.ar

4372-2961/ 7961



Beneficios que se
traducen en sonrisas.

Itau te ofrece la oportunidad de
disfrutar con quien vos quieras.

Sacéduna Tarjeta Visa Itau y obtené un descuento del

109% en los cursos del Colegio de Traductores Publicos
de la Ciudad de Buenos Aires pagando hasta en 3 cuotas sin interés. !

Y conta con estas ventajas:

- Tarjeta VISA CTPCBA sin cargo de mantenimiento « Participa de @3B Suma&Gand, @ el programa
el primer ano. 2 con el que transformas tus consumos en puntos

 Caja de Ahorro y/o Cuenta Corriente gratis para canjear por premios de nuestro catélogo.

hasta febrero de 2009. « Itau Select: disfruta de las ventajas que te ofrece
nuestro catalogo de beneficios. @

&
&LeSho — [ ¢ ——
o g = = 10% descuento RODO

El SUper en fu casa |2 o t =
=i 04 Aacrii + ' cuotas sin interesi;
10% descuento ademés los martes 10% descuento
+12 cuotas sin interés« y ‘ + 12 cuotas sin interés.
en los revendedores 20% descuento
Apple autorizados. + 6 cuotas sin interés
en el local de Florida 665.

10% descuento.

Traduci tus consumos en sonrisas,

solicita tu tarjeta llamando al 0810-345-4828.
hecho
para VOS

Estamos orgullosos de poder ser tu Banco.

EL ACCESQ A LOS PRODUCTOS ESTA SUJETO A POLITICA CREDITICIA DE BANCO ITAU. (1) C.E.T 1,61% PROMOCION VALIDA PARA LOS CURSOS DE CTBA ABONADOS
CON TARJETAS VISA DE BANCQ ITAU DESDE EL 01/09/2008 HASTA EL 31/12/2008 ADQUIRIDOS EN EL COMERCIO MENCIONADO. EL IMPORTE MAXIMO A BONIFICAR
SERA DE $25, Y SE ACREDITARA EN EL MISMO RESUMEN EN EL QUE INGRESA EL CONSUMO. (2) A PARTIR DE ESA FECHA SE PODRAN SOLICITAR LAS CONDICIONES DE
RENOVACION EN CUALQUEIR SUCURSAL ITAU. (3) BONIFICACION DEL 100% DEL CARGO MENSUAL DE LOS CONJUNTOS VIP, VIP EXPRESS O VIP PLUS HASTA FEBRERO
DE 2009. (4) BASES Y CONDICIONES DEL PROGRAMA "SUMA & GANA" Y DE ITAU SELECT DISPONIBLES EN WWW.ITAU.COM.AR (5) PROMOCION EXCLUSIVA PARA
TARJETAS DE CREDITO ITAU VALIDO HASTA EL 31/12/2008. (8) C.FT 4,91% PROMOCION VALIDA EN ARGENTINA PARA LAS COMPRAS REALIZADAS CON TARJETAS VISA
0 MASTERCARD DE BANCO ITAU HASTA EL 31/12/2008 EN LOS LOCALES ADHERIDOS DE LAS MARCAS MENCIONADAS. FALABELLA: EL IMPORTE MAXIMO A BONIFICAR
SERA DE $250 POR CUENTA. APPLE: CONSULTE LISTADO DE REVENDEDORES AUTORIZADOS ADHERIDOS A LA PROMOCION EN WWW.ITAU.COM.AR . (7) C.ET 2,42%
PROMOCION VALIDA EN ARGENTINA PARA LAS COMPRAS REALIZADAS LOS DIAS MARTES CON TARJETAS VISA O MASTERCARD DE BANCO ITAU HASTA EL 31/12/2008,
EXCLUSIVAMENTE EN EL LOCAL DE FALABELLA UBICADO EN FLORIDA 665, CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES. EL IMPORTE MAXIMO A BONIFICAR SERA DE $500
POR CUENTA. 1.5.6.7 QUEDAN EXCLUIDAS DE ESTA CAMPANA LAS COMPRAS REALIZADAS CON TARJETAS CORPORATIVAS Y LOS CONSUMOS DE MAS DE CINCO
UNIDADES DE UN MISMO PRODUCTO. TAMBIEN QUEDAN EXCLUIDOS DE LA PROMOCION LOS CLIENTES QUE SE ENCUENTREN EN MORA EN CUALQUIERA DE LOS
PRODUCTOS DEL BANCO. PROMOCION NO ACUMULABLE CON OTRAS PROMOCIONES VIGENTES. BANCO ITAU ARGENTINA ES UNA SOCIEDAD ANONIMA SEGUN LA LEY
ARGENTINA. SUS ACCIONISTAS RESPONDEN POR LAS OPERACIONES DEL BANCO, SOLO HASTA LA INTEGRACION DE LAS ACCIONES SUSCRIPTAS (LEY 25.738)

CORREO ARGENTINO S.A.
FRANQUEO A PAGAR
CUENTA N° 11129

RTTE. Av. Callao 289 - 4° Piso
C.P. C1022AAC CAPITAL FEDERAL




